PLA LOCAL DE JOVENTUT

2023-2025

Ajuntamentde
ant Just Desvern

O

BOILOIIDBD-NAS/UIBASIPISNAULS/GaM/IED D-NSS MMMW/:SANY :010BIYLIBA | TAZ888YA00Y8IL04804€8V6T4582YYETIIYAADI :010ePIeA IP0D

FERRER i GUARDIA

, FUNDACIO

60:TG:ET €202/E0/TE enjeubls ereq
uosiad €| e slaAIas ap ease,| e onsab ap e/ouda L
(T@p T) 139 LOAVTIA VITNC



BOILOIDBD-NAS/UIDASIPISNAUELS/GaM/IED"D-NSS MMMW//:SANY :019eIYLIDA | TAZ888VYA00VY8IL04804€8V6T4582YYETIIYAADI 01oepIeA IP0D

60:TS:ET £202/E0/TE ‘eunteubls ereq
uosiad e| e SIoAI3S ap eale,| e 0Nsab ap e/oluoa L
(T @p T) 138 LOAVTIA VITNC



Teécnic/a de gestié a I'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

FUNDACIO
FERRER i GUARDIA

®  www.ferrerguardia.org

(L 936011644

= fundacio@ferrerguardia.org
@f_ferrerguardia

] C.Aviny0 44, 1r - 08002 Barcelona

Desembre 2022

Encarrec
Ajuntament de Sant Just Desvern

Coordinacio de ’encarrec
Berta Marti, Monica Parra i Julia Viladot

Realitzacio
Fundacié Ferrer i Guardia

Autoria
Oriol Alonso i Lluc Cahis

Codi Validacié: 6CDD4EE1BAA285FF19A83F08F07EBAO00DA8882D1 | Verificacio: https://www.seu-e.cat/web/santjustdesvern/seu-electronica



Teécnic/a de gestié a I'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

INDEX

Contenido

Prblegoooooooooooooooooooooooooooooooo-o-o-.-o-o-o-o-.-o-o-o-o-.-o-o-ononononononononononononononononoaoaoaoaoaoaoao 5

10 DiagnOSi ooooooooooooooooooooooooooooooooo-o-o-.-o-o-o-o-.-o-o-o-o-.-o-o-ononononononononononononon10

MetodolOZIa cucecrerernccncecsesessesasscsesassnsasscsesscsnsesscsesscsssessosssscssssssesssssssssssessssssesscsll

2. CONCLUSTONS coecececerceceseccscscesossscscesssssssasessssssssessssssssasssssssssssssssssssssesel

O ENEACIONS ceveeeececcececceccecccceccecssessescssessessssessesssssssesssssssessssessessssssescsssssessssosseld

3. [ =T 1) . | |

MetOdOIogia 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.o.o.o.o.o.o.o.o.0.0.0.0.0.0.0.0.000030

SeSSIONS de AISSENY .eucereererrcrerecsnrecsoserscsscecsosesscssssssssessssssssssssssssesssssssssssessossssse 34

Sessio de Marc Estratégic 34
Propostes técniques 36
Propostes joves 39
Propostes politiques 41
Sintesi propostes fetes 43

Sintesi prioritzacié de les propostes 46

MarC Estratégic o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o.o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-onso

Objectius de Desenvolupament Sostenible 50
Eixos estratégics 54

Treball transversal 60

Projectes delPLJ...ccccceccccecececececececscscscscscscsecesesesesesssssscscscsssssssssesesesssssssssssscseces®D
Eix 1- Sant Just Jove 65

Eix 2 - Transicions i Autonomia 75
Eix 3 - Transformacio 98

Eix 4 - Benestar 117

SiStEMAItZACIO uueeerrereersecsserseccsesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssossssssssssssssssssssssessse 141
AVALUACIO «eeveereeereereersesssessesssessesssessessssssssssessssssessssssessssssessssssssssessesssssssssssosess 147

Document de presentaci6 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 150

Codi Validacié: 6CDD4EE1BAA285FF19A83F08F07EBAO00DA8882D1 | Verificacio: https://www.seu-e.cat/web/santjustdesvern/seu-electronica



BDILOIIDBD-NAS/UIDASIPISNAULS/GaM/IED"D-NSS MMMW/:SANY :019eIYLIDA | TAZ888YA00VY8IL04804€8V6T4582YYETIIrAADI 010epIeA IP0D

60:TS:ET £202/E0/TE ‘einteubls ereq
uosiad e| e SIoAI3S ap eale,| e 0Nsab ap /oluda L
(T @p T) 138 LOAVTIA VITNC



Teécnic/a de gestié a I'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Proleg

Teniu entre mans el Pla jove. Pero, per qué un pla jove? Per qué des de les institucions, en
aquest cas des de I’Ajuntament, prestem especial atencidé a aquesta etapa vital? Per qué
desenvolupar politiques especifiques per a la gent jove?

La joventut no és un fet ni invariable ni universal; si preguntéssim a persones de diferents
époques o cultures queé és la joventut obtindriem diferents respostes. La joventut no deixa de
ser un constructe social que ve determinat pels factors i la complexitat del moment historic.

L’objectiu de les politiques de joventut no és cap altre que el d’acompanyar la gent jove
perqué siguin capaces de desenvolupar-se com a persones de forma individual i també de
forma col-lectiva, dotar-los d’eines perque siguin ciutadans i ciutadanes actives. Les
politiques han de respondre a les necessitats i també als anhels de la joventut per tal de
millorar la seva vida i de construir un Sant Just millor.

En una societat com la que ens toca viure, cada cop més complexa, volatil i incerta es fa més
necessari que mai desenvolupar politiques que ajudin a assolir aquest objectiu. Defugint de
paternalismes i visions estigmatitzadores del que vol dir ser jove. Posant la persona en el
centre d’aquest procés de transformacié i que incideixi primer en el mateix individu i
s’estengui cap al col-lectiu i cap al municipi.

La joventut s’enfronta a grans reptes globals que tenen una forta incidencia en el mén local i
el seu dia a dia; el canvi climatic, la crisi economica i les conseqiiéncies sobre 'ocupacid i preu
de la vida, 'accés a I’habitatge o la lluita contra el patriarcat son alguns reptes globals que
colpeixen fort la nostra societat i en especial les persones joves.

ELPla jove vol ajudar el jovent santjustenc que pugui enfrontar-se a aquests reptes amb la
major capacitat possible, que puguin transformar-se a elles mateixes per despréscanviarallo
que els envolta, fent-ho des de la il-lusid i la capacitat col:-lectiva. Per aixd hem construit un
pla per i des de la joventut, escoltant-los, a ells les seves inquietuds i les seves propostes.
Creant un pla realista pero alhora no conformista. Un pla que construeixi un Sant Just per al
presenti per al futur dels i les nostres joves.

Just Fosalva Sanjuan
Regidor de Joventut
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Presentacio

El Pla local de joventut de Sant Just Desvern per al periode 2022-2025 és el document
marc, promogut per ’Ajuntament i la Regidoria de Joventut, per implementar les politiques
de joventut i vertebrar els eixos de treball, els programes i els serveis que conformen les
politiques de joventut al llarg dels proxims anys al municipi.

El Pla local de joventut és ’eina de treball que ha de permetre desenvolupar politiques de
joventut d’una forma proxima. Alhora és linstrument que respon a les circumstancies i
necessitats del context.

Es tracta doncs d’un pla estrategic fonamental a ’hora d’ordenar els recursos disponibles i
planificar-los per tal d’oferir una resposta eficient a les necessitats de la poblacié jove del
municipi.

El PLJ compta amb dues parts: una de diagnosi i l'altra de disseny. La diagnosi suposa una
analisi de la realitat juvenil, és a dir, les principals necessitats i problematiques de la poblacio
jove i 'analisi de les politiques de joventut, en qué es té en compte el conjunt d’accions
adrecades a la poblaci6 jove. La diagnosi finalitza amb unes conclusions i orientacions que
guien el treball desenvolupat a la segona fase.

El disseny recull aquells principals reptes detectats a la diagnosi i estableix 'estrategia del
Servei de Joventut per als proxims 4 anys, definint els diferents projectes que conformen el
Pla segons eixos de treball. Alhora s’estableixen els objectius, lideratges, recursos necessaris,
indicadors d’avaluacid, entre altres elements.

Tant a la fase de diagnosi com la fase de disseny hi ha hagut una alta participacio técnica i
juvenil, d’aquesta manera s’ha comptat amb la participacié de la poblacié i professionals a
partir del recull d’enquestes i qliestionaris i espais de debat i treball.

Diagnosi Plantejament

Analisi de la Realitat Juvenil
i les Politiques de Joventut

Conclusions i orientacions

PLA LOCAL
DE JOVENTUT

Marc estratégic

Propostes + Pla d’actuacid

Disseny Sistematitzacié

Fases Continues Fases Puntuals
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El Pla Nacional de Joventut de Catalunya

ElPla nacional de joventut de Catalunya (PNJCat) 2020 ha donat cobertura als Plans locals
de joventut, plantejant els objectiusi les linies estratégiques de les politiques de joventut. El
PNJCat 2020 s’ha desenvolupat a través del treball conjunt entre diferents agents socials,
institucionals i politics del territori. Aquest document pren el relleu al PNJCat 2010, aprovat
pel Parlament de Catalunya el novembre de 'any 2000 i que representa un important salt
qualitatiu en el desenvolupament historic de les politiques de joventut a Catalunya.

Des de principis dels anys 80, les politiques de joventut a Catalunya estaven centrades,
fonamentalment, en els ambits de 'associacionisme, la cultura i 'oci juvenil. Si bé al llarg dels
anys 90 s’inicia el debat sobre la necessitat d’ampliar els ambits d’actuacio de les politiques
encarades als joves, és amb el PNJCat 2010 que es consoliden aquests plantejaments. Es
tracta, doncs, d’'un document innovador, no només a Catalunya, sind també entre els paisos
de la comunitat europea.

Enguany (2021) finalitza la vigéncia del PNJCat 2020 i s’estan generant les bases per tal de
crear el nou Pla nacional de Catalunya. Per tal de donar cobertura a les politiques de joventut
durant el 2021 i donada la conjuntura generada per la crisi sanitaria de la Covid-19 la
Generalitat de Catalunya ha impulsat el Pla d’ actuacié de joventut 2021 — Covid.

PLA )
D’ACTUACIO
DE JOVENTUT
2021-COVID

Generalitat de Catalunya PROCES PI.A

‘ | Departament de Drets Socials
||Il Dirgccié General de Joventut en construcclo

Segons el mateix document, el Pla d’actuacié de joventut 2021-COVID, d’acord amb el que
estableix el Pla nacional de joventut de Catalunya (PNJCat), és 'instrument que concreta les
prioritats del Govern de la Generalitat de Catalunya en matéria de joventut i planteja les
actuacions per desplegar a mitja termini. Aixi doncs, recull els objectius i les mesures
principals en matéria de joventut que han de dur a terme tots els departaments de la
Generalitat de Catalunya, és validat pel Consell Rector del PNJCat i 'aprova la Comissio
Interdepartamental de Politiques de Joventut.
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El document estableix 5 fites i les linies estratégiques:

« FITA 1. DRETS DE LES PERSONES JOVES
«  Exiteducatiu i millora de les condicions i oportunitats educatives
« Ocupacié digna i creixement economic sostenible
+ Dretaun habitatge digne
+ Garantia de saluti benestar
« Accés, consum i produccid cultural
« Dretalaparticipacio

«  FITA2.INCLUSIO SOCIAL PERA TOTES
+ lgualtat de genere i prevencié de violéncies masclistes i LGBTI-fobiques
« Aposta per lainterculturalitat
+ Abordatge interseccional
« Oportunitats per a la mobilitat social
« Capacitats diverses i diversitat funcional
« Equilibri territorial

«  FITA 3. CONNEXIO | TRANSFORMACIO DIGITAL

« Comunicaci6 digital omnicanal amb les persones joves i per a elles

« Atencid, acompanyament i serveis omnicanals per a les persones joves i amb
elles

« Drets digitals, competéncies digitals i reducci6 de la bretxa digital entre les
persones joves

« Competencies i eines digitals per als i les professionals de joventut

« Transparencia, rendiment de comptes i dades obertes en materia de joventut

«  FITA4.BE COMU I JUSTICIA CLIMATICA

« Transformacions en el model productiu, reproductiu i de cures

+ Desenvolupament de ciutats, pobles i comunitats sostenibles i inclusives amb
les persones joves

« Consum responsable i sostenible en ’ambit de joventut

« Aposta per unes infraestructures de joventut eficients energéticament
sostenibles

« Cooperaci6 al desenvolupament (internacional i zona euromediterrania) en
materia de joventut

« FITA5.SECTOR PUBLIC JUVENIL
« Suport al desplegament de les politiques locals de joventut
« 5.2.Recerca, avaluacié i generacié de coneixement en materia de joventut
« 5.3.Participacid i interlocucié en matéria de joventut en ’ambit internacional
i de cooperacio
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Ja és aqui
elCongrés

de laJoventut
de Catalunya!

Generalitat
de Catalunya

Durant el 2021-2022 es duen a terme les activitats Precongrés de la Joventut i el Congrés de
la Joventut 2022. El congrés es dirigeix tant a entitats juvenils com a persones joves,
representants politics, professionals de joventut i persones expertes. Els objectius que
s’estableixen son els segiients:

e Esdevenir un espai de relacié i de trobada entre joves, professionals de joventut,
referents del mén academic i representants politics de joventut.

e Enfortirla xarxaianalitzar la situaci6 en que es troben els agents (joves, professionals
de joventut i carrecs electes) després de la pandémia de la COVID-19.

e Reconeixer la tasca que han fet durant els Gltims anys tots els agents implicats en les
politiques de joventut.

e Donarveu a les persones joves i posar-les al centre.

e Repensarles politiques de joventuti establir les bases del nou Pla nacional de joventut
de Catalunya (PNJCat).

Durant el 2022 es dura a terme la redacci6 del futur de ’Estratégia 2030 que establira les linies
i ambits de treball de les politiques de joventut per a la proxima decada.
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1. Diagnosi

Metodologia

La diagnosi del Pla local de joventut de Sant Just Desvern s’ha elaborat a partir de diferents
fonts d’informacidé. Per un costat s’ha comptat amb informacié demografica, censal i
estadistica obtinguda a partir d’organismes publics com UInstitut d’Estadistica de Catalunya
(Idescat), Instituto Nacional de Estadistica (INE), el Programa Hermes de la Diputaci6 de
Barcelona o altres estadistiques disponibles. Per un altre costat, s’ha revisat documentacio
municipal i estrategica del municipi com els anteriors PLJ, Plans comarcals de joventut i
altres plans estratégics o documentaci6 de politiques en matéria de convivencia, igualtat,
participacio i altres aspectes vinculats a la joventut.

La resta de serveis i organismes municipals han
col-laborat en el PLJ aportant unes fitxes de les
politiques adrecades a joves on es detallen els
principals elements i valoracions de les accions
enfocades a persones joves.

Alhora s’ha realitzat una enquesta sobre la
diagnosidel PLJ, en la qual han participatun total
de 715 joves de 12 a 35 anys entre el 3 de
Ajuntament de novembrei el 5 de marg del 2022. Tot i ’enquesta
A estar oberta des del novembre fins al marg, la
majoria de respostes es concentren entre el febrer
i el marg.

2021

Una de les principals variables creades a
’enquesta i utilitzada de forma intensiva en la
diagnosi (com a variable independent o
predictora) és lindex sintetic de risc de
vulnerabilitat, aquest index indica del conjunt de
joves, el 15% que presenten més vulnerabilitat en

Wrpacit
FERRER | GLARDIA

variables com:

- Ratio de persones dependents a la llar sobre el total de membres (personesde 0 a 15
i de més de 64 anys).

- Ratio de persones no dependents amb ingressos sobre persones no dependents a la
llar (pensions, sous, prestacions o altres ingressos).

- Nivell formatiu de pares, mares o tutores.

- Ratio de vehicles i dispositius per a membres de la llar (cotxes, furgonetes i motos,
patinets electrics, tauletes, telefons intel-ligents, i ordinadors o portatils).

Els valors obtinguts s’estandarditzen i es construeix l'index sintétic, posteriorment es
categoritza al percentil 15 (el 15% inferior) com a joves en risc de vulnerabilitat. Per tant, la

10
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variable no suposa un indicador objectiu de la vulnerabilitat social sind una orientacié de
quina és la situacid d’aquelles persones joves amb accés a menys recursos.

El 8 de febrer es realitza un grup de discussié amb 'equip técnic del municipi amb una
participacio de 19 persones, dels serveis del Casal de Joves, Mobilitat, Biblioteca, Educacio,
Cultura, Comunicacio, Joventut, Arxiu, Serveis Socials, Salut, Politiques de Genere i Medi
Ambient. La sessi6 s’enfoca a l’analisi de la relacié entre les problematiques detectades al
municipi i la disposicié de recursos per fer front a les problematiques.

També s’ha recollit 'opinié de membres de ’equip de govern de Sant Just Desvern a través
d’un Menti. Se’ls preguntava sobre diferents problematiques del municipi i els recursos dels
quals es disposa per fer-hi front.

Per a l'elaboraci6 de la diagnosi s’ha recollit informacié de diferents ambits: formacio,
ocupacio, habitatge, salut i benestar, cultura, participacid, inclusié social i cohesié territorial,
comunicaci6 i transformacio digital i Servei de Joventut; i a partir de diferents técniques
metodologiques: 'analisi i explotacié d’estadistiques publiques, 'enquesta jove, el grup de
discussié amb tecnics, la revisié documental i ’analisi de projectes d’altres serveis, aixi com
de joventut. A la segiient taula s’indica la relaci6 entre ambits i técniques d’analisi emprada a
la diagnosi. Aquesta visié multidimensional permet tenir diferents perspectives sobre el
mateix fenomen i, per tant, una visié més profunda sobre la seva naturalesa i rellevancia.

Taula 1: Ambits i eines de recollida emprats a la Diagnosi
Grup

discussio
tecnics

Revisié Projectes
documental d’altres serveis

Estadistiques Enquesta
publiques Jove

Formacid

Ocupacid

Habitatge

Salut i benestar

Cultura

Participaci6

Inclusié social

Comunicacié i
Transformacié digital

Servei de Joventut

11
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2. Conclusions

A continuacio se sintetitzen els principals resultats a considerar de la diagnosi del Pla local de
joventut de Sant Just Desvern. Aquests s’aglutinen segons ambits tematics abordats i
serveixen per establir les orientacions.

Formacio

L’alumnat matriculat als diferents estudis de Sant Just Desvern ha crescut des del curs 2015-
16 un 20,5%. Concretament, ’'ESO és l'itinerari formatiu que més alumnat contempla de
forma destacada i la formacid professional, tot i que és un dels itineraris menys elegits, cal
ressaltar-ne el creixement en els darrers cursos. El fracas escolar de Sant Just Desvern
(matriculats/des que no promocionen dividit pel nombre de matriculats/des) se situa al 7,7%,
un percentatge inferior a 'observat al Baix Llobregat i Catalunya.

Taula 2: Matriculats/des, Avaluats, Promocié i Fracas Escolar 4t d’ESO Curs 2018-2019

Sant Just Desvern  Baix Llobregat Catalunya

Matriculats/des 181 8509 75394
Avaluats/des 180 8404 74605
Promocionen 167 7548 67053
% fracas escolar 7,7% 11,3% 11,1%

Font: Departament d’Ensenyament

Es registra una assignacio de places ofertades notablement baixa, aixi com cicles formatius
sense assignacions. Pel que fa a l'alumnat de Sant Just Desvern que es matricula a altres
municipis, principalment es desplacen a Barcelona i, en menor mesura, a Esplugues de
Llobregat.

Amb relacié a l'orientacio formativa i académica, el 58,6% de la poblacié enquestada s’ha
adrecat a serveis d’orientacid. La majoria ho ha fet a través del seu Centre Educatiu,
concretament en els espais de tutoria.

12
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Grafic 1: Espais d'orientacié formativa o laboral

Al Centre Educatiu, tutories 41,9
Punt d'Informacié Juvenil del Casal de Joves 14,0
Salé d'ensenyament 9,3

Servei Enllag 6,0

Punt d’informacio als Centres Educatius de

Secundaria (PIDCES) 3,4
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Una de les mancances que s’ha ressaltat és 'escassa oferta educativa postobligatoria. El
batxillerat és una de les principals opcions que es poden cursar al municipi, aixi com cicles
formatius d’Arts Grafiques. Pero pel que fa a altres opcions, el jovent ha de marxar del
municipi.

Les principals accions desenvolupades al municipi son els projectes d’aprenentatge i servei,
el projecte Coneguem els Cicles Formatius i el projecte Connecta. També cal destacar el servei
d’aules d’estudi de la Biblioteca i el Centre de Formacié de Persones Adultes. Pel que fa
estrictament al Servei de Joventut, els principals serveis son el Casal de Joves i la seva
programacio i la Comissié per a I'Exit Personal i Escolar. Pel que fa a educacié, hi ha el Servei
Enllagiles activitats o projectes recollits a la Guia Educativa, i des de Cultura s’ofereixen aules
d’estudi a la Biblioteca Joan Margarit i al Centre Civic Soledad Sans.

Ocupacié

L’atur registral ha mostrat una tendencia creixent des de Uinici de la crisi financera de 2007
fins al 2013, any que s’inicia la reduccid de les taxes d’atur de forma general fins a U'inici de la
pandemia. Tot i que la crisi sanitaria ocasionada per la Covid-19 va fer incrementar les taxes
d’atur de forma rapida, també s’han recuperat els llocs de treball a un ritme similar.
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Grafic 1:Taxa d’atur registral, gener
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La taxa d’atur registral de Sant Just Desvern se situa per sota de la taxa de la provincia de
Barcelona (practicament la meitat). Pel que fa a la poblacié més jove, el grup de 16 a 24 anys
presenta una variabilitat més alta, fet que implica que és més sensible als canvis del mercat
de treball i, per tant, que estan sotmesos a més temporalitat i volatilitat laboral. Per altra
banda, el grup de 25 a 34 anys experimenta una tendéncia més consistent i se situa
generalment per sota del total poblacional. Al seu torn, també destaca la diferencia de latur
registral segons el genere, un 7,8% per a les dones i un 5,1% per als homes.

Pel que fa a les diferéncies de genere, el percentatge de dones aturades és superior a la dels
homes, una diferencia que és menor entre la poblacié jove amb relacié amb el total de la
poblacid. Pel que fa al nombre de persones afiliades a la seguretat social, s’han assolit els
maxims historics des de 2012.

Es percep desorientacié laboral entre el jovent. Aixi mateix, el 72,7% de les persones
enquestades s’han adrecat a serveis d’orientacié laboral (cal tenir en compte que podria ser
un resultat lleugerament esbiaixat ates que un dels punts de recollida d’enquestes sera el
Servei d’Orientacié Laboral).

D’altra banda, es recull la percepcid que entre el jovent més adolescent hi ha desinterés per
la seva trajectoria laboral, especialment durant la pandémia, que amb els anys acaba
esdevenint desorientacid. En aquest sentit, tot i no tractar-se d’una causalitat directa, es
podria interpretar que el 24,3% del jovent no estigui buscant feina i que més de la meitat del
jovent considera que esta “Parcialment satisfet/a” amb la seva trajectoria laboral (ni "Molt
satisfeta” ni “Poc satisfet/a”, el punt mitja) com aindicadors que avalen aquest desinteres del
jovent per la seva trajectoria laboral.
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Grafic 2: Satisfaccio trajectoria formativa i laboral
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La pandémia no ha canviat la situacié laboral de la majoria del jovent. Tanmateix, es podria
considerar que la pandémia ha consolidat la situacié del jovent que no busca feina o que no
en troba. Una part significativa afirma haver trobat feina després de la pandemia. En aquest
cas, ’edat del jovent podria ser un factor explicatiu atés que la majoria de la mostra és menor
d’edat i aquests dos anys de pandemia podrien implicar un canvi d’etapa, en el qual s’acaba
’etapa académicai es passa al mén laboral.

Finalment, es detecta un desajust entre 'oferta laboral del teixit productiu de Sant Just
Desvern i la sobrequalificacio del jovent.

Les principals accions desenvolupades al municipi son tres: els cursos, tallers i activitats de
formacio realitzats al Casal de Joves per Joventut; els Tallers sobre cerca de feina a 4t d’ESO
i el Programa de Joves en Practiques de Garantia Juvenil impulsats per Promocié Economica.
Els tres projectes gaudeixen d’una valoracié molt alta, per les necessitats que cobreixen i per
la demanda existent.

Habitatge

Els edificis de Sant Just Desvern sén principalment d’us residencial, els serveis publics es
distribueixen de forma forca uniformei els edificis destinats a comercgos o activitats hostaleres
son relativament pocs.

Pel que fa al regim de tinenca, el lloguer és clarament més alt que 'observat a la comarca. En
aquest sentit, cal tenir en compte que el preu del lloguer a Sant Just Desvern ha experimentat
un creixement lineal en la darrera decada, passant dels 9,60 €/m? [’'any 2012 a 14,60 €/m? ’lany
2020.

Els preus de lloguer han crescut sostingudament des de 2012 fins a 2020, assolint la mitjana
de 1251,5 € mensuals. Sant Just Desvern és el segon municipi, amb més de 10.000 habitants,
amb un preu de lloguer mitja més elevat de tot Catalunya, només superat per Sant Cugat del
Valles.
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Grafic 2: Evolucié preu mitja del lloguer mensual amb dades anuals, Sant Just Desvern
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A Catalunya la proporcié de jovent emancipat s’ha anat reduint fins a arribar a les xifres més
baixes des del 2000. Seguint aquesta tendéncia, la proporcid de jovent emancipat a Sant Just
Desvern és tan sols del 5,1%. Pel que fa a ’emancipacid, s’observa que les dones presenten
uns percentatges d’emancipacié més elevats que els homes. La majoria del jovent emancipat
ho ha fet amb la seva parella i, per Gltim, la mitjana del jovent enquestat paga un lloguer de
475 € mensuals.

Grafic 3: Situacié habitacional segons génere
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Es considera que les mesures adoptades no donen l'abast per pal-liar la problematica
d’habitatge. L’Habitatge de Proteccid Oficial és principalment de compra, en les promocions
de lloguer assequible es detecten dificultats en la gestio i les ajudes per al lloguer i ajudes a
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’emancipacié no han acabat de funcionar. Aquest context porta a una emancipacié més
tardana del jovent i/o la marxa del jovent a altres municipis malgrat que el jovent es vulgui
quedar a Sant Just Desvern.

Les principals accions desenvolupades al municipi en I’ambit de ’habitatge sén: L'impuls de
tres promocions d’habitatge public en régim de compravenda per part de Promunsa
(adjudicant 117 habitatges al barri de Mas Lluis) i ajuts de 200 € a lloguer per a joves.

Culturaioci

Els espais d’oci i culturals més freqiientats pel jovent sén les Festes Majors Locals (de forma
destacada), seguides de la cursa de Karts de Coixinets i les activitats del Casal de Joves. Aixi
mateix, també hi ha molts espais on el jovent ha respost en gran percentatge “El conec, pero
no ’he fet servir”. Aquesta resposta indica que per fomentar-ne la participacié no és tan
necessari augmentar-ne la difusid, sind incidir en fer més atractiu aquest espai per al jovent.
Els principals espais amb aquesta percepci6 son les activitats del Casal de Joves i la cursa de
Karts de Coixinets. En ultim lloc, els espais menys coneguts son els Bucs d’Assaig i el
Laboratori d’Art.

Grafic 4: Coneixenga, Us i participacio cultural
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Quant al’Us dels espais, ’edat és un factor especialment diferencial pel que fa a la participacio
en els espais (el jovent menor d’edat participa significativament menys). Segurament la
pandemia hagi accentuat aquesta diferencia de participacié de joves menors i majors d’edat.
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Grafic 5: Grau de respostes "El conec, pero no l'he fet servir" segons edat
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Aixi mateix, la mancanca d’oci nocturn i alternatiu es consideren una de les principals
problematiques del municipi. En aquest sentit, també s’ha destacat la necessitat de millorar
el Casal de Joves, atés que acaba sent [’nica opcid d’oci per al jovent.

Les principals accions desenvolupades al municipi en I'ambit de cultura son la cessid i
lloguer d’espais i el servei de consergeria dels espais, els Bucs d’assaig, la coordinacio del
Laboratori d’Art (LABO), el Teatre Social i Cinema Inclusiu, la dinamitzacié de 'Espai de
Trobada, els cursos, tallers i activitats de formacid i el calendari festiu del municipi.
Generalment, els projectes tenen una valoracié molt alta per 'alta demanda de la poblacio,
l’ds que la poblacié lidonai les sinergies (tant personals com artistiques) creades a partir dels
projectes.

Participacio

La majoria del jovent de Sant Just Desvern és coneixedor del Consell Municipal de Joventut.
Cal apreciar pero que els joves menors d’edat en son significativament més coneixedors. Pel
que fa a ’Espai Jove, una amplia majoria del jovent hi assisteix i fins a un terg del jovent
enquestat hi assisteix habitualment. Amb relacié amb la seva pagina web, més de la meitat
del jovent la coneix.

Grdfic 6: Freqiiéncia d’assisténcia a l'Espai Jove
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La major part del jovent pertany a alguna entitat, associacid o club esportiu. Tanmateix,
aquesta pertinenca és molt heterogénia. En primer lloc, destaca la baixa proporcié de joves
en risc de vulnerabilitat que pertanyen a entitats, associacions o clubs esportius. En segon
lloc, també s’observa que el jovent menor d’edat pertany més a clubs esportius i el jovent
major d’edat ho fa més en entitats o associacions d’altres ambits. En darrer terme, els homes
participen més d’entitats, associacions i clubs esportius que les dones.

Grafic 7: Pertinenga a una entitat, associacio o club esportiu segons risc de vulnerabilitat
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El57,1% del jovent assegura no haver participat mai a les activitats que organitzen joves al
municipi. Les xifres de participacio, pero, milloren a mesura que augmenta ’edat. La principal
raé per no participar és la manca de temps, tot i que també s’al-lega desconeixenca
(especialment les dones) i poc interes (especialment els homes) com a motius per a no
participar. En ultim lloc, també destaca (pel que fa al jovent en global) que entre el jovent
major d’edat no participa principalment per desconeixenca.

En ’ambit de la formacié es duen a terme dos projectes impulsats per Joventut: les
activitats de les entitats juvenils i la Seu d’entitats. Una fomenta el suport i dinamitzacio a
associacions juvenils i 'altra suposa la cessié d’espais de reunié i activitats a entitats sense
seu propia. Alhora, des de I’Area de Serveis a la Persona s’elabora el procés participatiu dels
concerts de Festa Major 2021, en qué s’escullen els grups que actuaran a partir de la
participacio de les entitats.

Salut i benestar

Una amplia majoria de joves afirmen que al seu entorn hi ha consum d’alcohol i tabac.
Aquesta xifra s’accentua encara més entre el jovent en risc de vulnerabilitat. En canvi, pel que
fa a tranquil-litzants, cocaina, speed, mdma, extasi, etc aquestes son drogues amb molt poca
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preseéncia en entorn del jovent. Aixi mateix, es considera que el consum primerenc és cada

vegada més destacat tot i que segueix sense ser una problematica important.

Grdfic 8: Consum en l'entorn del jovent
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En termes generals, el jovent desconeix els serveis publics vinculats a la salut i el benestar
(destaca el Servei de Prevencié de Drogodependéncies que és el menys conegut). El grau de
coneixenga augmenta amb la majoria d’edat; tanmateix, aquest augment de coneixenga no
comporta un augment d’Us dels serveis.

Grdfic 9: Coneixenga serveis socials i de salut
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Una de les mancances destacades és que no hi ha servei de ginecologia local. Tampoc hi ha
cap servei especific d’orientacid i acompanyament en |'ambit de sexualitat i els serveis
existents es troben fora del municipi.

A la regid sanitaria de Barcelona, les receptes facturades vinculades a la salut mental han
augmentat de forma sostinguda des de 2017. Es destaca el creixement de receptes
d’antidepressius, antipsicotics i ansiolitics. Des dels equips técnics, es reconeix la salut
emocional i mental com una problematica greu a la qual s’han destinat molts recursos (es
valora positivament el treball transversal i la coordinacié amb els agents implicats). També es
constata que és a les edats més joves on s’inicien gran part de les problematiques de salut
mental, posant ’accent també en els trastorns alimentaris. D’altra banda, també es constata
la saturacié dels serveis. Concretament, es considera rellevant treballar des de la
transversalitat de tots els serveis per atendre d’una forma global el jovent que pugui tenir
problemes de salut mental.

Pel que faal’abus de pantalles i xarxes socials entre el jovent, es considera una problematica
destacada (tot i no ser exclusiva del jovent). Una problematica que en fomenta d’altres com
ara laillament social, ’langoixa envers la socialitzacié i la presencia i accés a la pornografia
que esdevé referencia per al jovent en les relacions sexoafectives. Des dels Centres Educatius
i al Casal de Joves ja es treballa la prevencid i la conscienciacié envers I’Gs de les pantalles i
les xarxes socials, pero també es fa pales que caldria incidir-hi més.

En I'ambit de la salut i benestar, les principals accions desenvolupades al municipi son: el
Mes de la salut, el Servei de Prevenci6é de Drogodependéncies, ’Educacié per a la Mobilitat
Segura, l'oferta esportiva i diferents activitats esportives. Generalment, la valoracié
d’aquestes accions és alta o molt alta, es valora la trajectoria de les accions i les necessitats
que cobreix. En aquest sentit, s’ha elaborat un nou projecte que planteja activitats puntuals a
’exterior del Casal de Joves.

Inclusio social

L’index de Vulnerabilitat Social tipifica a Sant Just Desvern com a municipi amb
vulnerabilitat social baixa en relaci6 amb la demarcacié de Barcelona. Les xifres més
destacades en comparacié a la demarcacié de Barcelona son: d’una banda, la baixa taxa
d’atur registral i l’alta base imposable mitjana de I'IRPF pero, d’altra banda, la baixa taxa
d’escolaritzacio als 17 anys.

Taula 3:index de Vulnerabilitat Social (IVSO) 2018, Sant Just Desvern

Valor Valor tipificat
Taxa atur registral 6,48% 173,51
Mitjana Base Imposable IRPF 39.721€ 172,16
Dificultat Accés habitatge € lloguer / IRPF 31,99 106,73
% poblacié 75 0 més que viu sola 22,91% 113,5
% Poblacié nascuda fora de la UE 9,44% 138,4
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En la mateixa linia, la renda familiar disponible bruta constata que, en els darrers 10 anys, els
ingressos de que disposen les persones residents de Sant Just Desvern per destinar-los al
consum o a Pestalvi s’han situat molt per sobre del nivell de Catalunya. Es més, el municipi
ha experimentat un creixement sostingut des de 2012. Un tercer indicador que ens plasma
aquesta situacio és la renda per persona, en qué s’observa com totes les seccions censals de
Sant Just Desvern se situen al tram maxim de l’escala estatal (entre 16 i 32 milers d’euros per
persona).

En relacid a la presencia de discriminacions socials, la meitat del jovent afirma que al seu
entorn es realitzen comentaris discriminatoris segons sexe, génere, identitat i orientacio
sexual, aspecte fisic, diversitat funcional, capacitats o discapacitats intel-lectuals o fisiques.
D’altra banda, son relativament menys presents els comentaris discriminatoris segons origen,
étnia, color de pell, religid, nacionalitat, classe social o situacié economica. Cal destacar que
és I’entorn de les dones on hi ha més presencia de comentaris discriminatoris o, si més no,
son les dones qui en detecten més. Aixi mateix, també s’ha posat en relleu que aquests
comentaris discriminatoris han augmentat arran de la pandémia, fins al punt d’haver generat
situacions tenses i conflictives amb grups de joves de dretes.

Grafic 10: Preséncia de comentaris discriminatoris al seu entorn

Segons el seu aspecte fisic, diversitat funcional,

capacitats o discapacitats intel-lectuals o fisiques? =) G S0
Segons la seva classe social o situacié economica? 11,4 63,4 19,9

S | igen, etnia, color d I, religio

egons el seu origen ? n|a' color de pell, religié o 9.2 518 30,9

nacionalitat?
S | , gé , identitat ientacid
egons el seu sexe, génere, identitat o orientacio 13,0 374 38,6
sexual?
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0
No ho se No es realitzen mai B Es realitzen algunes vegades M Es realitzen habitualment

Font: Enquesta Jove
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La majoria del jovent de Sant Just afirma haver patit o que algt del seu entorn proper ha patit
bullying. Concretament, la proporcié de dones que es veuen afectades pel bullying és més
alta que la dels homes.

Pel que fa a assetjament o abus sexual per raé de génere, quasi la meitat del jovent afirma
haver-ne patit o coneixer algi que n’hagi patit. Aquest percentatge augmenta
significativament entre les dones. També augmenta entre el jovent major d’edat, pero es
podria atribuir a un factor acumulatiu.

Pel que fa al transport, s’afirma que, tot i ser un municipi proper a Barcelona, no disposa
d’una bona connexi6 (especialment en relacié amb el transport public). Aixo fa que s’estigui
estenent |'Us de vehicles privats que no estan a 'abast de tot el jovent (tradicionalment
motocicletes, pero actualment també patinets o altres ginys electrics).

En ’ambit de la inclusio social i cohesi6 territorial, s’impulsa un gran nombre de projectes:
’Espai Lila, la celebracié de dies internacionals, el Punt d’Informacié i Atencid a les Dones,
celebracions de diades, les activitats de la guia educativa al mes de la salut i el Projecte de
coeducacio a les escoles, reforg escolar, ajudes economiques per al suport de U'escolaritat,
activitats extraescolars, menjador escolar i assistencia a casals d’estiu, prestacions
economiques a persones adultes i el Programa d’atencid a persones amb trastorns de salut
mental i a les seves families. Generalment, es realitza una valoracié molt alta dels projectes,
tenint en compte el funcionament i resultats de les activitats, la resposta dels i les
participants, la seva valoracio, les necessitats que els projectes cobreixen, la demanda
existent, els agents i persones involucrades, etc. Cal destacar que el municipi és un referent
catala en el desplegament d’accions d’inclusié social: prestacions socials i ajuts economics
amb una visié universalista.

Comunicacio

La memoria anual 2020 del Casal de Joves de Sant Just Desvern permet observar que el
primer any de pandemia s’ha de considerar un any atipic en el qual no s’ha pogut mantenir
Pactivitat habitual dels Serveis de joventut. Durant aquest periode en destaca el creixement
d’Instagram, ’estancament de Facebook, aixi com la incorporacié d’indicadors i canals de
serveis de missatgeria instantania com Telegram o WhatsApp.
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Grafic 3: Publicacions acumulades juny 2020 - juny 2021uny 2021
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El Servei de Joventut també disposa d’una pagina web vinculada a I’Ajuntament
santjust.net/joventut amb informacié relativa a serveis publics d’utilitat per al jovent de
Sant Just Desvern. Hi consta informacid sobre els organs i equipaments juvenils, sobre "ambit
educatiu i enllagos que deriven a altres serveis. El Casal de Joves de Sant Just Desvern
disposa també d’una pagina web on es troba una agenda d’activitats joves, informacio
detallada sobre els serveis que el Casal de Joves ofereix, un seguit d’enllagos d’interes i una
pestanya de contacte.

El Servei també compta amb un compte d’Instagram el qual realitza publicacions de forma
irregular. En el darrer any s’han fet 47 publicacions, una part destacable realitzada entre el
novembre i desembre de 2020. Pel que fa al nombre de seguidors, al comparar els seguidors
del compte @casalsantjust amb els d’altres serveis de joventut (i ponderant-ho amb els
habitants de cada municipi), el compte se situa per sobre de la mitjana. El Servei també
disposa de perfils amb activitat més modesta a Facebook, Twitter i un canal de YouTube.

Pel que fa a com s’informa el jovent de les activitats del municipi, el principal canal és
Instagram del Casal de Joves seguit de les amistats. D’altra banda, el Facebook del Casal de
Joves és el canal menys utilitzat. Cal destacar que, amb relacio als homes, les dones recorren
més a les amistats com a canal d’informacié. Amb relacié a la majoria d’edat, el jovent major
d’edat fa més Us de practicament tots els canals informatius.

Les xarxes socials més utilitzades pel jovent sén (de forma destacada) el Whatsapp,
UInstagram, el Youtube i el Tik-Tok, per aquest ordre. D’altra banda, el Facebook és la xarxa
social menys utilitzada. En destaca la diferencia d’Us de Twitch segons el genere, on hi ha
molts més homes usuaris que dones. La majoria d’edat també és un factor que determina l’s
de les xarxes entre el jovent. D’una banda, el jovent menor d’edat utilitza més I’Snapchat, el
Twich, el Tik-Tok o el Youtube. D’altra banda, el jovent major d’edat utilitza més el Whatsapp,
UInstagram o el Twitter.
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Grdfic 11: Us de xarxes socials segons génere
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Font: Enquesta Jove
Servei de joventut

El Servei de Joventut compta amb dos projectes transversals: el SIOAJ (amb el P1J i el PIDCES)
i el Servei de Mobilitat Internacional. Des de I’equip tecnic es fa una valoracié molt positiva
d’ambdds serveis.

Durant el 2020, el Servei de Joventut ha experimentat una reduccio de les persones ateses,
fet que es pot associar a les restriccions per la Covid-19. En aquests anys s’ha experimentat
una equiparacié entre les consultes de dones i homes, les dones segueixen sent qui realitzen
més consultes. Pel que fa a ’edat, també s’ha experimentat una equiparacio entre el jovent
menor d’edat, els de 18 a 30 anys i el jovent major de 30 anys. El 2020 les consultes virtuals
han experimentat un augment notable, les trucades s’han mantingut similars i la consulta
presencial s’ha reduit. Aquests canvis han esdevingut amb la pandemia, pero també es poden
consolidar com a nous habits. Les consultes que més han augmentat han estat en relacié amb
[’ds d’ordinadors, d’altra banda, s’han reduit les consultes entorn el PIDCES.

Taula 4: Consultes del SIOAJ, evolucid

SIOAJ 2020 2019 2018
Usos total 1437 1944 1540
Usos homes 44% 38% 34%
Sexe
Usos dones 56% 63% 66%
Usos -18 anys 32% 40% 37%
Edat Usos 18-30 anys 29% 23% 20%
Usos +30 anys 39% 37% 43%
Trucada 17% 21% 15%
Canal Presencial 54% 66% 74%
Online 29% 13% 12%
Info servei 10% 20% 17%
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Info programaci6 9% 8% 9%
Inscripcions 13% 12% 17%
Atencid directa 5% % 8%
Altres 2% 2% 1%
Tipus Ordinadors 18% 5% 8%
consulta PIDCES 17% 30% 25%
Emancipacid 6% 2% 3%
Cultura i oci 2% 4% 3%
Banc de sang! 16% 8% 1%
Mobilitat (SMI) 2% 2% 7%

Font Memories Casal de Joves, Elaboracié Propia

Pel que fa al Casal de Joves, com a debilitats es menciona principalment la poca paritat en
accés a certs recursos i la poca diversitat, I'antiguitat de la infraestructura, la manca d’una
estrategia d’equipament, la idoneitat de comptar amb un referent técnic d’habitatge, les
limitacions en la coordinacid cultural, les dificultats de comunicacid i informacid, les
conflictivitats amb els grups radicalitzats de 'exterior de ’equipament, etc.

Com a fortaleses es menciona la proximitat amb els i les joves, I'accessibilitat als serveis, la
coordinacié amb altres agents, la capacitat d’aglutinacié de ’Espai Jove, la capacitat per
detectar les necessitats joves, 'expertesa de 'equip en ambits com la cultura, el projecte
participatiu del Casal, la perspectiva inclusiva, etc.

! Cal tenir en compte que no és un Servei especific del Casal de Joventut
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Orientacions

A continuacio es recullen les orientacions, aquestes sén recomanacions que [’equip redactor
de la Diagnosi del Pla Local de Joventut de Sant Just Desvern ha realitzat a partir de 'analisi
de la realitat juvenil i I'analisi de les politiques de joventut. Les recomanacions es basen en la
relacid entre necessitats detectades i politiques disponibles, aquestes recomanacions poden
sorgir de propostes recollides durant el treball de camp que sén coherents amb els resultats
obtinguts a la Diagnosi, o propostes elaborades per I'equip redactor fruit de I'analisi de
resultats i coneixement sobre la realitat i politiques de joventut en I'ambit local.

e Desenvolupar accions enfocades a ampliar i diversificar loferta formativa post-
obligatoria al municipi o millorar 'accés a ’'oferta d’altres municipis, especialment pel que
fa a la formaci6 professional o a partir de tallers i formacions ocupacionals i de formacié
continua.

e Seguir potenciar les accions de prevencié del fracas escolar i abandonament escolar
prematur i Uorientacié formativa.

e Desenvolupar serveis d’orientacié i acompanyament laboral especificament enfocats a
la poblacié jove i coordinat amb els agents que treballen amb la poblacid jove.

e Seguir cercant solucions per facilitar ’accés a I’habitatge entre les persones joves a
través d’ajuts especifics.

e Establir serveis d’informacié web i presencials sobre emancipacié residencial juvenil:
ajuts, formes de tinenca, etc.
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e Seguir potenciant la comunicacié d’accions de cultura i oci, posant especial atenci6
als coneixements diferenciats segons grup d’edat.

e Potenciar I'oferta d’activitats nocturnes impulsades pelsi les joves.

e Generar campanyes per fomentar un us civic de Pespai public aixi com a la no
estigmatitzacié de ’us jove de I'espai public.
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«  Seguir potenciant la participacié i una assisténcia diversificada al Casal de joves
pel que fa a genere, edat i risc de vulnerabilitat i dones.

« Desenvolupar accions per potenciar la participacié de joves proxims al risc de
vulnerabilitat a grups formals: entitats, associacions o clubs esportius.

«  Realitzar accions per potenciar la cultura participativa entre la poblacié jove i la creacié
de grups informals, especialment entre aquells perfils no participatius (menors d’edat i
joves amb risc de vulnerabilitat), vertebrat a partir d’interessos compartits, prioritzant els
formats agils que redueixin els temps entre la detecci6 de linterés i 'execuci6 de l'accid i a
partir de campanyes comunicatives potents.

Donar continuitat per a la poblacié jove d’organismes participatius exitosos, com UEspai
de participacié infantil i adolescent .

e Potenciacié de les accions i serveis d’atencié a la salut emocional i mental amb un
augment de recursos, descentralitzaci6 dels serveis a diversos espais de referéncia per
als i les joves. Posant 'accent també en els trastorns alimentaris.

e Realitzar accions per prevenir l’abus de pantalles, aixi com el foment del consum
responsable.

e Desenvolupar un servei local de ginecologia, orientacié i acompanyament en |'ambit de
sexualitat
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e Reforg de les accions de prevencié i lluita contra els discursos discriminadors, les
violéncies i assetjament, contemplant els eixos: de génere i identitat, orientacié sexual,
aspecte fisic, diversitat funcional i capacitats, origen i etnia o classe social o situacié
economica. Posant al centre els col-lectius més vulnerables o afectats.

e Manteniment dels ajuts i prestacions socials amb caracter universalista, garantint 'accés
de les persones joves.

e Limitar la incidencia que els grups radicalitzats poden tenir sobre la seguretat i
funcionament del Casal.

e Incorporaci6 de la perspectiva interseccional de forma sistemica en el disseny, execucid i
avaluaci6 de les politiques de joventut.

e Duraterme accions per a la reduccié de la bretxa digital en les seves 3 dimensions (accés,
Us i aprofitament), entre la poblacid jove.
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i

e Prioritzar I'Gs intensiu de les xarxes socials amb un major Us juvenil, tenint en compte els
principals perfils de persones usuaries: segons edat i génere, especialment per incidir sobre
col-lectius especifics en els ambits d’acci6 estrategics i diversificant els perfils de persones
usuaries.

e Seguir potenciant la informacié virtual (web o altres mitjans emergents) aixi com l’atencié
presencial.

e Disseny de campanyes informatives multicanal sobre els serveis i actuacions
desenvolupats per a la poblacié jove des dels departaments municipals.

e Implicacio directa del Casal de joves en l'estrategia del nou Pla local de joventut.

e Formacions especifiques per als i les professionals de joventut de Sant Just Desvern en
ambits estrateégics.

e Potenciar el treball transversal técnic en ambits especifics: a partir de taules de treball
regulars, protocols de coordinacié i 'aprofitament de recursos interdepartamental.
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3.Eldisseny

El disseny del Pla local de joventut de Sant Just Desvern és la fase en qué, un cop analitzada
la realitat juvenil i les politiques de joventut al municipi a la Diagnosi, es duen a terme les
tasques per tal de reestructurar les politiques juvenils que donin resposta a les necessitats
detectades. Durant el disseny es realitza un procés de treball intern amb el Servei municipal
de Joventut per tal de definir les prioritats de Servei i les seves estratégies. Alhora es treballa
amb altres departaments per tal d’abordar aquells aspectes que sobrepassen les
competencies del Programa de joventut.

Metodologia

Periniciar el disseny del Pla local de joventut de Sant Just Desvern, el 19 de setembre de 2022
esvaduraterme la Sessié de plantejament amb el grup motor en qué esvan establir quines
de les orientacions de la diagnosi es podien assumir com a reptes a resoldre durant el disseny
del PLJ.

D’aquesta manera el Servei de joventut assumeix incorporar a la fase de disseny les seglients
orientacions en format de reptes a resoldre:

TRANSICIONS JUVENILS ESCOLA - TREBALL

e Seguir potenciar les accions de prevencié del fracas i abandonament escolar prematur i
I'orientacioé formativa.

e Desenvolupar serveis d’orientacidé i acompanyament laboral especificament enfocats a la
poblacid jove i coordinat amb els agents que treballen amb la poblacié jove.

HABITATGE

e  Seguir cercant solucions per facilitar 'accés a I’habitatge entre les persones joves a través
d’ajuts especifics.

e Establir serveis d’informacié web sobre emancipacidé residencial juvenil: ajuts, formes de
tinenca, etc.

CULTURAI OCI

e Seguir potenciant la comunicacié d’accions de cultura i oci, posant especial atencié als
coneixements diferenciats segons grup d’edat.

e Potenciar I'oferta d’activitats nocturnes impulsades pels i les joves.

e Generar campanyes per fomentar un Us civic de Uespai public aixi com la no estigmatitzaci6 de
I’Gs jove de 'espai public.

PARTICIPACIO

e Seguir potenciant la participacié i una assistencia diversificada al Casal de joves pel que fa a
geénere, edat i risc de vulnerabilitat i dones.

e Desenvolupar accions per potenciar la participacid de joves proxims al risc de vulnerabilitat a
grups formals: entitats, associacions o clubs esportius.

e Realitzar accions per potenciar la cultura participativa entre la poblacié jove i la creacié de
grups informals, especialment entre aquells perfils no participatius (menors d’edat i joves amb
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risc de vulnerabilitat), vertebrat a partir d’interessos compartits, prioritzant els formats agils
que redueixin els temps entre la deteccié de l'interés i I'execucié de l'accié i a partir de
campanyes comunicatives potents.

e Donar continuitat per a la poblacié jove d’organismes participatius exitosos, com I’Espai de
participacid infantil i adolescent .

SALUT

e Potenciar de les accions i serveis d’atencié a la salut emocional i mental amb un augment de
recursos, descentralitzacié dels serveis a diversos espais de referéncia per als i les joves.
Posant 'accent també en els trastorns alimentaris.

e Realitzar accions per prevenir I'abus de pantalles aixi com el foment del consum responsable.

INCLUSIO SOCIAL

e Reforgar les accions de prevencié i lluita contra els discursos discriminadors, les violéncies i
assetjament, contemplant els eixos: de genere i identitat, orientacié sexual, aspecte fisic,
diversitat funcional i capacitats, origen i étnia o classe social o situacié economica. Posant al
centre als col-lectius més vulnerables o afectats.

e Mantenir els ajuts i prestacions socials amb caracter universalista, garantint 'accés de les
persones joves.

e Incorporar la perspectiva interseccional de forma sistemica en el disseny, execucié i avaluacid
de les politiques de joventut.

e Duraterme accions per a la reduccid de la bretxa digital en les seves 3 dimensions (accés, Us i
aprofitament), entre la poblacid jove.

COMUNICACIO

e  Prioritzar I’Gs intensiu de les xarxes socials amb un major Us juvenil, tenint en compte els
principals perfils usuaris: segons edat i génere, especialment per incidir sobre col-lectius
especifics en els ambits d’accid estratégics i diversificant els perfils de persones usuaries.

e Seguir potenciant la informacid virtual (web o altres mitjans emergents) aixi com l'atencid
presencial.

e Dissenyar de campanyes informatives multicanal sobre els serveis i actuacions desenvolupats
per a la poblacid jove des dels departaments municipals.

PROGRAMA DE JOVENTUT

e Implicar directament el Casal de joves en l'estrategia del nou Pla Local de Joventut.

e Formacions especifiques per als i les professionals de joventut de Sant Just Desvern en ambits
estrategics.

e Potenciar el treball transversal técnic en ambits especifics: a partir de taules de treball
regulars, protocols de coordinacié i 'aprofitament de recursos interdepartamental.

A partir dels reptes plantejats s’han dut a terme un total de 3 sessions de disseny:

- Sessié amb joves
- Sessi6 tecnica
- Sessio politica
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Pertal d’abordar les 23 orientacions que plantejava les conclusions de la diagnosi, s’ha seguit
una metodologia propia que té en compte la prioritzacié que Joventut fa de les orientacions,
i els agents que tenen competencies municipals en els ambits plantejats.

En primer lloc, Joventut valora si Porientacié és prioritaria o assumible a mitja termini, si
no ho és es desestima l'orientacid, amb la corresponent justificacid. Les orientacions
prioritzades passen a ser considerades reptes a resoldre, per tal de facilitar el treball amb
altres agents. Si el repte és prioritari es valora si aquest fa referéncia a una competéncia de
Joventut o d’un altre departament, si és competencia de Joventut, de formainterna es resol
de quina forma es pot donar resposta al repte, si és competéncia d’un altre departament es
planeja una reunidé amb el o els agents responsables. Aquesta reunié s’enfoca a valorar si la
necessitat plantejada pel repte és compartida i es detecten els recursos existents i les formes
de donar resposta al repte.

D’aquesta manera cada un dels reptes es pot resoldre de quatre formes diferents:

- La readaptacio d’un projecte, metodologia o ’ampliacio de pressupostos: en el
cas que ja existeixin politiques actives, pero aquestes no siguin suficientment
efectives amb la problematica detectada.

- Eldisseny d’un projecte o programa especific (la creacié de politiques joves): si
no existeixen politiques actives i hi ha recursos per desenvolupar noves politiques.

- Elredimensionament de la intervencio establint linies de treball a mitja termini
o cercant col-laboracions o finangcament: si no existeixen politiques actives i no hi
ha recursos per desenvolupar la politica de la forma que es planteja entre els agents.
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- Desistiment de Uorientacié: Si
Joventut considera que lorientacid
no és prioritaria o assumible a mitja
termini, si ’agent clau no comparteix
que lorientacio sigui una necessitat,
0 si no existeixen recursos ni
possibilitat de redimensionar els
recursos previstos.

En els segilients apartats es mostren els
principals resultats i acords obtinguts a les
sessions de disseny técnic i en el recull de
propostes joves.

Readeptacid

Disseny dun
programa o projecte
especific

, FUNDACIO
FERRER | GUARDIA
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Sessions de disseny

A continuaci6 es desenvolupa la informacié extreta de la sessio de marc estrategic, la sessi6
tecnica, la sessio jove i la sessid politica. Les propostes recollides s’han teixit a partir de les
conclusions de la Diagnosi i dels reptes plantejats.

Sessio de Marc Estratégic

El 19 de setembre de 2022 se celebra la sessié de marc estratégic amb 'equip de Joventut: el
regidor de Joventut, la cap de I’Area de Serveis a la Persona i la técnica referent de Joventut.
Aquesta sessid suposa l'inici de la fase de disseny del Pla local de joventut de Sant Just
Desvern. Durant la sessid es fa un repas a les conclusions de la Diagnosi del PLJ i es treballa
amb l'equip de Joventut en les orientacions que seran assumides durant les sessions de
disseny com a reptes a resoldre. D’aquesta manera es plantegen les seglients propostes:

Transicions juvenils escola-treball

e Seguir potenciar les accions de prevencié del fracas i abandonament escolar
prematur i 'orientacié formativa.

e Desenvolupar serveis d’orientacié i acompanyament laboral especificament enfocats
a la poblacid jove i coordinat amb els agents que treballen amb la poblacié jove.

Habitatge

e Seguir cercant solucions per facilitar ’accés a ’habitatge entre les persones joves a
través d’ajuts especifics.

e Establirserveis d’informacié web sobre emancipacio residencial juvenil: ajuts, formes
de tinenga, etc.

Culturai oci

e Seguir potenciant la comunicacié d’accions de cultura i oci, posant especial atenci6
als coneixements diferenciats segons grup d’edat.

e Potenciar I'oferta d’activitats nocturnes impulsades pels i les joves.

e Generar campanyes per fomentar un Us civic de U'espai public aixi com a la no
estigmatitzacio de |'Us jove de ’espai public.

Participacio

e Seguir potenciant la participacié amb una assistencia diversificada al Casal de joves
pel que fa a génere, edat i risc de vulnerabilitat i dones.

e Desenvolupar accions per potenciar la participacié de joves proxims al risc de
vulnerabilitat a grups formals: entitats, associacions o clubs esportius.

e Realitzar accions per potenciar la cultura participativa entre la poblacié jove i la
creacié de grups informals, especialment entre aquells perfils no participatius
(menors d’edat i joves amb risc de vulnerabilitat), vertebrat a partir d’interessos
compartits, prioritzant els formats agils que redueixin els temps entre la deteccid de
linteres i Pexecuci6 de 'accid i a partir de campanyes comunicatives potents.
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e Donar continuitat per a la poblacié jove d’organismes participatius exitosos, com
’Espai de participacié infantil i adolescent.

Salut

e Potenciacid de les accions i serveis d’atencié a la salut emocional i mental amb un
augment de recursos, descentralitzacio dels serveis a diversos espais de referencia per
alsiles joves. Posant ’laccent també en els trastorns alimentaris.

e Realitzar accions per prevenir 'abus de pantalles, aixi com el foment del consum
responsable.

Inclusio social

e Reforg de les accions de prevenci6 i lluita contra els discursos discriminadors, les
violéncies i assetjament, contemplant els eixos: de génere i identitat, orientacid
sexual, aspecte fisic, diversitat funcional i capacitats, origen i étnia o classe social o
situacio economica. Posant al centre als col-lectius més vulnerables o afectats.

e Manteniment dels ajuts i prestacions socials amb caracter universalista, garantint
’accés de les persones joves.

e Incorporacié de la perspectiva interseccional de forma sistemica en el disseny,
execucié i avaluacio de les politiques de joventut.

e Dur a terme accions per a la reduccio de la bretxa digital en les seves 3 dimensions
(accés, Us i aprofitament), entre la poblacid jove.

Comunicacio

e Prioritzar I'Gs intensiu de les xarxes socials amb un major Us juvenil, tenint en compte
els principals perfils usuaris: segons edat i génere, especialment per incidir sobre
col-lectius especifics en els ambits d’accié estrategics i diversificant els perfils de
persones usuaries.

e Seguir potenciant la informacié virtual (web o altres mitjans emergents) aixi com
l’atencid presencial.

o Disseny de campanyes informatives multicanal sobre els serveis i actuacions
desenvolupats per a la poblacié jove des dels departaments municipals.

Programa de Joventut

e Implicacié directa del Casal de joves en l'estrategia del nou Pla Local de Joventut.

e Formacions especifiques per als i les professionals de joventut de Sant Just Desvern
en ambits estrategics.

e Potenciarel treball transversal tecnic en ambits especifics: a partir de taules de treball
regulars, protocols de coordinacié i 'laprofitament de recursos interdepartamental.

Altres temes

També es considera important recollir propostes sobre els ambits de justicia climatica,
esports i sobre el propi Casal de Joves.
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Propostes técniques

El 16 de novembre de 2022 se celebra la sessio tecnica amb les persones tecniques de
PAjuntament de Sant Just Desvern. Durant la sessi6 es fa un repas a les conclusions de la
diagnosi del PLJ i es treballaamb I’equip de Joventut en les orientacions que seran assumides
durant les sessions de disseny com a reptes a resoldre. D’aquesta manera es plantegen les
seglients propostes:

Mencions Propostes Educacio
1 Pla local contra I’absentisme escolar.
1 Connecta 2 (versié Connecta per a ’'alumnat de ’Escola d’Adults).
1 Reforcar el treball en xarxa per a la prevencié del fracas escolar, I'AEP i
I’orientacié formativa.
1 Ampliar els membres participants (ocupacid i salut) de la Comissié d’Exit
Personal i Escolar.
Ocupacio
1 Crear un espai a Promocié Economica especific per a persones joves.
1 Garantir la presencia del Servei d’Ocupacio algunes tardes al Casal de Joves.
1 Incidir en el teixit empresarial i comerg local per establir convenis de
col-laboracié i practiques.
1  Generar sinergies amb les empreses locals.

Habitatge
1 Ajuts mensuals al lloguer.
2 Desplegar subvencions per a joves, tant per a la primera emancipacié com per
a la continuitat d’aquesta.
1 Promoure habitatge jove amb plantejament urbanistic d’habitacions o
habitatges amb espais per compartir.

Esports
1 Seguir fomentant valors educatius en ’esport, tant socialment com en les
instal-lacions.
Fomentar ’esport adolescent i juvenil femeni.
Dinamitzar esdeveniments puntuals esportius per a joves.
Potenciar Sant Just Esport i desenvolupar-ne l'ideari.

Participacio i associacionisme
1 Difondre a través de nous formats i xarxes socials, els espais participatius
existents.
Establir espais participatius vinculats a objectius o reptes proposats per joves.
Coordinar Centres Educatius amb Entitats i Ajuntament per facilitar el
coneixement i accés jove a propostes culturals, entitats i associacions.
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1 Potenciar el Consell de centre del Casal de Joves per treballar ’oci nocturn
local.

Culturai Oci
1 Dinamitzar accions culturals intergeneracionals (jovent i gent gran) per
atenuar prejudicis mutus.
2 Crear un espai d’oci nocturn per a joves.

1 Accions i activitats intergeneracionals per reduir I'estigma de ’ds jove de
’espai public.

1 Habilitar un espai cultural per a la creacid artistica jove.

1 Consolidariniciatives com el Festival la Vall.

1 Ampliar l'oferta d’oci d’estiu del Casal.

1 Habilitar ajuts economics i subvencions per a projectes culturals joves.

1 Cercar espais per a concerts i oci nocturn puntual.

1 Desenvolupar una xarxa cultural amb altres municipis del Baix Llobregat.

1 Aconseguir un espai de comunicacié amb el veinat per conscienciar de la
necessitat d’un oci nocturn alternatiu.

Igualtat

1 Millorar I’atencid social integral a joves augmentant els recursos existents i
apropant-la als espais frequentats per joves.
Incrementar les hores del Servei Enllag.
Dinamitzar cercles de joves que acullin i acompanyin joves nouvinguts.
Campanyes i xerrades als Centres Educatius de prevencid i lluita contra els
discursos discriminatoris, violéncia i assetjament.
Senyalistica de banys inclusius als equipaments municipals.
Formacions a professorat i families sobre discriminacions, violencies i
assetjament.

1 Dinamitzar trobades entre jovent amb diferents realitats personals, socials i
culturals per fomentar el coneixement, el debat i la tolerancia.

Salut

2 Formacio sobre les conseqiiéncies negatives de |'Us de pantalles.

1 Donar a coneixer associacions de Salut Mental en primera persona (tallers o
xerrades).

1 Millorar ’atenci sanitaria integral a joves augmentant els recursos existents i
apropant-la als espais frequentats per joves.
Accions per lluitar contra 'estigma en la Salut Mental.
Habilitar i senyalitzar rutes saludables.

Servei de Joventut
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1 Promocié a través de formacions, xerrades o tallers a les aules dels programes
i serveis de les administracions publiques

3 Adaptar la comunicacio als mitjans que fan servir els joves.

1 Facilitar 'accés i Us del Casal de Joves als centres educatius i entitats.

1 Dotar de recursos informatics els equipaments municipals per reduir la bretxa
digital.

1 Incloure el Casal de Joves a “Equipaments 2030”.

1 Creacio de taules de treball tematiques.

2 Feraljovent coparticip dels continguts de la comunicacié del Casal de Joves.

1 Fer del Casal de Joves un espai referent sobre problematiques i desigualtats

socials.
2 Fer més eficient energeticament la infraestructura del Casal de Joves

Mobilitat
1  Ajuts per al’adquisicio de bicicletes electriques.
1 Difondre el transport public.
2 Garantir aparcament segur per a bicicletes a punts estrategics.

Justicia climatica

2 Garantir que els equipaments municipals siguin exemple d’eficiencia
energetica.

1 Informar sobre habits i bones practiques per a esdevenir agents actius de
foment de la sostenibilitat.

2 Donar suport a les Escoles Verdes.

1 Habilitar i senyalitzar rutes per fomentar el coneixement i valorar la riquesa
local mediambiental.
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Propostes joves

El 6 d’octubre de 2022 se celebra la sessid de jove de disseny amb jovent i entitats joves al
Casal de Joves de Sant Just. Durant la sessié es fa un repas a les conclusions de la Diagnosi
del PLJ i es treballa amb 'equip de Joventut en les orientacions que seran assumides durant
les sessions de disseny com a reptes a resoldre. D’aquesta manera es plantegen les seglients
propostes:

Participacio, culturai oci

Es considera necessari que ’Ajuntament acompleixi els compromisos presos per tenir més
credibilitat de cara el jovent participant. També es considera oportid aprofundir la
comunicacio a través de l'Instagram per arribar el jovent i promoure la cultura i l'oci a Sant
Just.

Pel que fa a la cultura i l'oci, es considera rellevant aconseguir més varietat musical i d’oci
nocturn enfocat al jovent. S’exemplifica amb edicions de cinema a la fresca, concerts per a
adolescents, excursions nocturnes, etc. En aquest sentit, també es proposa trobar un espai on
desenvolupar l'oci nocturn de forma regular, autogestionat (que compti, a poder ser, amb
espai a l'aire lliure) sense tantes restriccions i preus populars. En darrer terme, es proposa
comptar amb un parc cobert i un skate-parc amb bones condicions.

Servei de joventut i discriminacions

Pel que fa al Servei de Joventut, es proposa dur a terme accions de prevencid, educant els
entrenadors/es per fer 'activitat més pedagogica. Aixi mateix, també es considera oportd
habilitar un servei d’acompanyament en ’'emancipacié del jovent. També s’ha proposat
reforcar el servei de bus llancadora (ampliant-ne la freqiiencia i les destinacions). Per ultim,
es proposa comptar amb més equipaments juvenils i professionals de joventut (educadors/es
de carrer, equipaments especialitzats).

En relacié amb les discriminacions, es proposa realitzar formacions al professorat sobre el
circuit d’actuacio contra el bullying, habilitar una bustia lila als instituts i desenvolupar un
protocol per evitar actituds discriminatories a espais, festes, etc.

Habitatge i salut

Pel quefaal’habitatge, s’ha proposat comptar amb més lloguer social jove. Aixi mateix, també
s’ha proposat fer-ne més accessibles les bases. Es considera necessari també treballar per fer
congixer els serveis i ajuts municipals existents entre el jovent. Per Gltim, s’ha posat en relleu
la necessitat d’aprofitar els espais (locals i edificis) tancats i/o abandonats del municipi.

En relacié amb la salut, s’ha proposat proporcionar formacié sexual (no només des de la
perspectiva medica, sind també relacional) als centres educatius. Concretament, s’ha posat
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sobre la taula habilitar un servei d’acompanyament i orientacié en la sexualitat i unes
jornades formatives sobre la sexualitat. També s’ha proposat treballar la conscienciacid
d’infants, jovent i families envers els perills que pot comportar 'abus de pantalles. En darrer
terme, s’ha proposat fer una activitat conjunta amb el CAP i els Instituts.

Ocupacié i formacio

Pel que fa a 'ocupacid, cal millorar la connexid de transport public amb Barcelona o altres
municipis estrategics pel que fa a 'oferta laboral. També es creu important regular els lloguers
de locals i habitatges per tal de facilitar 'activitat dels petits negocis. Per ultim, s’ha proposat
comptar amb una borsa laboral municipal més potent.
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Propostes politiques

El 17 d’octubre de 2022 se celebra la sessi6 de politica amb equip de govern de Sant Just
Desvern. Durant la sessi6 es fa un repas a les conclusions de la Diagnosi del PLJ i es treballa
amb lequip de Joventut en les orientacions que seran assumides durant les sessions de
disseny com a reptes a resoldre. D’aquesta manera es plantegen les seglients propostes:

Mencions

1

)

Mencions

1

Propostes Formacio

Foment de |'assessorament psicopedagogic individualitzat, prioritzant els col-lectius
de joves amb risc d'abandonament escolar

Ampliacié del servei Enllag

Crear el servei de Connecta 2, centrat en l'alumnat del CFA

Potenciar la FP dual entre les empreses de Sant Just Desvern

Reforgar els serveis d'acompanyament escola-treball per a joves amb problemes
d'integraci6 social

Propostes Ocupacio
Creacio de xarxa de treball per posar en relacié la formacié amb les necessitats
professionals de les empreses

1 Formacions relacionades amb la inserci6 laboral
1 Assessorament laborali ocupacional dirigit a joves amb abandonament escolar
1 Fomentd'infraestructures de Coworking per a activitats desenvolupades per a

Mencions

1
1

persones joves

Propostes Habitatge

Recuperar les subvencions/ajudes per a la primera emancipacio

Oferta ampliada de pisos de lloguer per a joves amb ajuts associats per garantir el
pagament de les despeses d’habitatge

1 Construir habitatge de lloguer assequible per afavorir lemancipacié
1 Modificacié de les bases per permetre el lloguer del parc pablic a joves que firmin una

Mencions
2
2
1

Mencions
1
2
1

Mencions

comunitat convencional

Propostes Salut

Formacio en intel-ligencia emocional i valors

Ampliar el servei Enllag amb més hores d'acompanyament psicologic

Millorar la coordinacid entre: CAP, Joventut, Casal de Joves i Centres educatius

Propostes Esports

Foment de 'esport com a eina per a promocionar la salut

Foment dels equips femenins

Fomentar una oferta esportiva més amplia, paritaria i inclusiva, amb el suport a les
entitats

Més instal-lacions esportives per fomentar altres iniciatives esportives

Propostes Participacié6
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1 Aconseguir una veritable participacié de la gent jove, donada la baixa participaci6
associativa

1 Fomentar festivals participatius com el Festival La Valli congressos de debat, amb
continuitat temporal

1 Estrategies de participacio de "consum rapid" per arribar al jovent absent del
municipi

1 Pressupostos participatius juvenils

1 Promoure nou associacionisme juvenil

1 Obrir un espai de participacio ciutadana en general i propiciar una atencid especial a
les persones joves

Mencions Propostes Cultura i oci
2 Crear oferta d'oci nocturn divers al municipi utilitzant equipaments existents i la nova
sala municipal
1 Tenir una programacié estable i un espai
Revisar la renovaci6 de concessions per adaptar-la a l'oci nocturn juvenil

Mencions Propostes Inclusié social

1 Més punts segurs a les activitats on hi ha jovent i protocols per evitat actituts
discriminatories a espais i festes

1 Serveiobert de consultes online per avisar o detectar situacions d'abus,
micromasclisme o qualsevol vulneracié viscuda en aquest ambit

1 Bustia oberta al Casal de Joves

1 Difondrei corresponsabilitzar a les persones joves amb les actuacions de solidaritat
mutua dintre i fora del municipi

1 Fomentd'accions de tolerancia

Mencions Propostes Comunicacié

1 ElCasal podria elaborar una revista digital amb textos i pensaments del joventut

2 Millorar la comunicacié dels serveis juvenils i de ['Ajuntament en XXSS fent servir un
llenguatge comunicatiu d’acord amb la seva edat

2 Augmentar el nombre de publicacions i diversificar canals a les XXSS del Casal de
Joves, obtenir una preséncia constant

1 Crearacords amb joves locals a les xarxes per treballar missatges o acostar serveis

1 Promoci6 de creacid de grups de persones joves a les xarxes per fomentar la
informacid i debat entre ells

1 Fer més protagonistes el jovent en la comunicacié juvenil

Mencions Propostes Casal de joves i Regidoria de Joventut
1 Diversificar al maxim ['oferta del Casal de joves per fer-la arribar a més varietat de
public jove

Mencions Propostes Justicia climatica
1 Incloure la justicia climatica com a eix de programaci6 al Casal de Joves (activitats de
conscienciacio, xerrades, hort urba, mobilitat internacional, activitats artistiques, etc)

42

Codi Validacié: 6CDD4EE1BAA285FF19A83F08F07EBAO00DA8882D1 | Verificacio: https://www.seu-e.cat/web/santjustdesvern/seu-electronica



Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

1 Difondre i corresponsabilitzar a les persones joves en la definici6 d'objectius i
actuacions relacionades amb el canvi climatic

1 Obrirun grup al Casal de Joves per treballar reptes mediambientals de facil
implementacié o impacte immediat

Sintesi propostes fetes

A continuaci6 es presenten totes les propostes fetes al llarg de les Sessions de Disseny
agrupades i sintetitzades. S’han aglutinat les propostes equivalents i se n’han destacant el
grau de suport de cada proposta en les diferents sessions.

Equipde Sessio Sessio

Mencions  Propostes Formacio L.
Govern Joves tecnica

1 Pla local contra I'absentisme escolar X

Reforcar el treball en xarxa ampliant en agents (d’ocupacié i salut) la Comissié d’Exit
3 Escolar Personal i Escolar amb I'objectiu de prevenir el fracas escolar, I’AEP i potenciar XX X
'acompanyament integral i I'orientacié formativa i laboral.

3 Millora i ampliacio del servei Enllag (hores, prioritzacié de col-lectius i accessibilitat) X X X
2 Crear el servei de Connecta 2, centrat en I'alumnat del CFA X X
1 Negociar amb la Generalitat una millora de I'oferta formativa postobligatoria. X

Equipde Sessi6  Sessio

Mencions  Propostes Ocupacio L.
Govern Joves tecnica

1 Formacions relacionades amb la inserci6 laboral X

1 Assessorament laboral i ocupacional dirigit a joves amb abandonament escolar X

1 Foment d'infraestructures de Coworking per a activitats desenvolupades per a persones «
joves

1 Potenciar la borsa laboral municipal X

1 Incidir en el teixit empresarial i comerg local per establir convenis de col-laboracié i «
practiques.

) Crear un espai a Promocié Economica especific per a joves amb presencia intermitent al ™

Casal de Joves

Equipde Sessio Sessio

Mencions  Propostes Habitatge . .
o < Govern Joves tecnica

Desenvolupar subvencions/ajudes per a la primera emancipacio i per fer front a

> Ihabitatge > X
4 Ampliar el parc d’habitatge de proteccié oficial jove en regim de lloguer XX X X
) .Fer les bases d’accés als pisos de proteccid oficial més accessibles per a les persones « «

joves
1 Donar a coneixer els serveis i ajuts municipals entre els i les joves X

Equipde Sessio Sessio

Mencions  Propostes Salut [
Govern Joves técnica

Conjunt d’accions de conscienciacio holistica de salut (habits saludables, salut emocional
) i mental, relacions sexoafectives, abus de pantalles i acompanyament/orientacio) dirigit X XX XX
a adolescents, joves i families amb col-laboracié dels Instituts i els agents de salut

2 Ampliar el Servei Enllag amb més hores d'acompanyament psicologic X
1 Millorar la coordinacié i col-laboracié entre: CAP, Joventut, Casal de Joves i Centres «
educatius
) Lluitar contra I'estigma en la salut mental (xerrades o tallers) i col-laborar amb el teixit ™

associatiu que ja hi treballa.

Equipde Sessio  Sessio

Mencions  Propostes Esports .
Govern Joves teécnica
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Fomentar la salut i els valors de I'esport entre la infancia i I'adolescéncia potenciant Sant

4 XX
Just Esport.
4 Ampliar I'oferta esportiva, especialment I'esport femeni i inclusiu i amb el suport de les “ ™
entitats esportives.
1 Més instal-lacions esportives per fomentar altres iniciatives esportives X
1 Construccio d'un Skatepark X
1 Dinamitzar esdeveniments puntuals esportius per a joves X
. L L Equipde Sessi6  Sessio
Mencions  Propostes Participacio A L.
Govern Joves técnica
1 Fomentar festivals participatius com el Festival La Vall i congressos de debat, amb «
continuitat temporal
2 Establir espais participatius vinculats a objectius concrets o reptes proposats per joves X X
1 Pressupostos participatius juvenils X
1 Promoure nou associacionisme juvenil X
1 Obrir un espai de participacié ciutadana en general i propiciar una atencid especial a les «
persones joves
1 Difondre a través de nous canals, formats i xarxes socials els espais participatius «
existents i I'oferta cultural
1 Potenciar el Consell de centre del Casal de Joves per treballar I'oci nocturn local X
. A Equipde Sessio  Sessio
Mencions  Propostes Culturai oci quip

Govern Joves teécnica

Crear un espai d’oci nocturn jove i oferir oci nocturn divers al municipi utilitzant

Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09
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. ) . . XX X XXX
equipaments existents i la nova sala municipal.
2 Tenir una programacio estable i un espai X X
1 Revisar la renovacié de concessions per adaptar-la a I'oci nocturn juvenil X
1 Espai autogestionat per a la cultura i oci amb menys restriccions amb espai a I'aire lliure «
Crear espais d’oci nocturn per a joves i valorar-ne la gestio
1 Disposar d'un parc cobert X
) Accions intergeneracionals per generar sinergies entre gent gran i jovent i atenuar o
I’estigma de I’Gs jove de I’espai public.
1 Habilitar un espai cultural per a la creacié artistica jove X
2 Consolidar iniciatives com el Festival la Vall XX
1 Ampliar I'oferta d’oci d’estiu del Casal i al municipi X
1 Desenvolupar una xarxa cultural amb altres municipis del Baix Llobregat X
1 Aconseguir un espai de comunicacié amb el veinat per conscienciar de la necessitat d’'un «
oci nocturn alternatiu
. V2 e Equipde Sessi6  Sessio
Mencions  Propostes Inclusio social o L.
Govern Joves tecnica
Desplegar protocols de deteccio i prevencié d’actituds masclistes i discriminatories als
3 espais concorreguts pel jovent (punts liles, servei d’atencié a victimes del masclisme, XX X
consultes en linia, tallers feministes...)
1 Bustia oberta al Casal de Joves X
Corresponsabilitzar les persones joves amb actuacions de solidaritat matua dintre i fora
3 del municipi com, per exemple, dinamitzar joves que acullin i acompanyin joves XX X
nouvinguts
1 Formacions a entrenadors/es per a la prevencio de les discriminacions X
1 Formacions al professorat i families sobre el circuit d'actuacid contra I'assetjament escolar X X
1 Crear una bustia lila als instituts X
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Millorar I’atencid social integral a joves, augmentant els recursos existents i apropant-la

1 . . ) X
als espais freqlientats per joves
1 Campanyes i xerrades als Centres Educatius de prevencid i lluita contra els discursos «
discriminatoris, violéncia i assetjament + Foment d'accions de tolerancia
1 Senyalistica de banys inclusius als equipaments municipals X
1 Dinamitzar trobades entre jovent amb diferents realitats personals, socials i culturals per «
fomentar el coneixement, el debat i la tolerancia
. L. o Equipde Sessi6  Sessio
Mencions  Propostes Cohesié territorial . .
Govern Joves tecnica
2 Reforgar el bus llangadora, ampliant la frequéncia i destinacions X
. .. Equipde Sessio  Sessio
Mencions  Propostes Comunicacid qup -
Govern Joves técnica
1 El Casal podria elaborar una revista digital amb textos i pensaments del jovent X
4 Millorar la comunicacié dels serveis juvenils i de I'Ajuntament en XXSS fent servir un “x « «
llenguatge comunicatiu acord amb I'Us que en fa el jovent de les XXSS
1 Crear acords amb joves locals a les xarxes per treballar missatges o acostar serveis X
1 Promocié de creacid de grups de persones joves a les xarxes per fomentar la informacid i «
debat entre ells
2 Fer al jovent coparticep dels continguts de la comunicacié del Casal de Joves XX
. . . N . Equipde Sessi6 Sessio
Mencions  Propostes Casal de joves i Regidoria de joventut A L.
Govern Joves técnica
1 Diversificar al maxim I'oferta del Casal de joves per fer-la arribar a més varietat de public «
jove
1 Ampliar els serveis juvenils * X
1 Ampliar els professionals de Joventut, mencié a educadores de carrer X
1 Facilitar 'accés i Us del Casal de Joves als Centres Educatius i entitats X
1 Dotar de recursos informatics als equipaments municipals per reduir la bretxa digital X
1 Creacio de taules de treball tematiques de coordinacié de professionals X
2 Fer al jovent coparticep dels continguts de la comunicacié del Casal de Joves XX
1 Fer del Casal de Joves un espai referent sobre problematiques i desigualtats socials X
. T Equipde Sessio  Sessio
Mencions  Propostes Justicia climatica quip ..
Govern Joves tecnica
1 Incloure la justicia climatica com a eix de programacio al Casal de Joves (activitats de «
conscienciacié, xerrades, hort urba, mobilitat internacional, activitats artistiques, etc)
1 Difondre i corresponsabilitzar les persones joves en la definicié d'objectius i actuacions «
relacionades amb el canvi climatic
3 Fer més eficient energéticament la infraestructura del Casal de Joves, incloent-lo a o
“Equipaments 2030”
1 Obrir un grup al Casal de Joves per treballar reptes mediambientals de facil «
implementacié o impacte immediat
1 Ajuts per a I'adquisicié de les bicicletes eléctriques X
) Garantir aparcament segurs per a bicicletes a punts estratégics (equipaments publics -
inclosos)
1 Informar sobre habits i bones practiques per a esdevenir agents actius de foment de la «
sostenibilitat
1 Habilitar i senyalitzar rutes per fomentar el coneixement i valorar la riquesa local y

mediambiental

* La proposta “Ampliar els equipaments juvenils” s’ha reformulat atés que, des dels serveis tecnics, es
considera que els equipaments son correctes i proporcionals a la poblacié del municipi. Tenim un
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equipament Juvenil de 936 m2 amb oferta d’espais, serveis i activitats concretes per a una poblacié
de 20.000 habitants es considera més que suficient tenint en compte, aixi mateix, ’lampliacié de la
Xarxa d’Equipaments Municipals.

Sintesi prioritzacio de les propostes

A continuacio es presenta la prioritzacié de les propostes que es va fer tant des de I’Equip de
Govern com des de la sessi6 de joves:

Equip -
Propostes Formacio Govern HEIEE VAIEE]
Pla local contra I'absentisme escolar 2 0 y
Reforcar el treball en xarxa ampliant en agents (d’ocupacié i salut) la Comissié d’Exit Escolar 16 0 8
Personal i Escolar amb I'objectiu de prevenir el fracas escolar, I’AEP i potenciar
'acompanyament integral i I'orientacié formativa i laboral.
Millora i ampliacié del servei Enllag (hores, prioritzacié de col-lectius i accessibilitat) = o e
Crear el servei de Connecta 2, centrat en I'alumnat del CFA 24 0 12
. . . , . N 20 0 10
Negociar amb la Generalitat una millora de I'oferta formativa postobligatoria.
Equip -
Propostes Ocupacio Govern e VAR
Formacions relacionades amb la insercié laboral 2T 0 e
Assessorament laboral i ocupacional dirigit a joves amb abandonament escolar ALY 0 e
s . - . 10,3 0 5,15
Foment d’infraestructures de Coworking per a activitats desenvolupades per a persones joves
Potenciar la borsa laboral municipal 0 100 50
Incidir en el teixit empresarial i comerg local per establir convenis de col-laboracid i practiques. 2T 0 P
Crear un espai a Promocié Economica especific per a joves amb preséncia intermitent al Casal 13,8 0 6,9
de Joves
Equip -
Propostes Habitatge Govern Joves Mitjana
Desenvolupar subvencions/ajudes per a la primera emancipacio i per fer front a I’habitatge e 0 e
Ampliar el parc d’habitatge de proteccio oficial jove en régim de lloguer S e i
Fer les bases d’accés als pisos de proteccié oficial més accessibles per a les persones joves 23,3 66,7 50
L. L - . . 4,1 0 2,05
Donar a coneixer els serveis i ajuts municipals entre els i les joves
Equip -
Propostes Salut Govern e i
Conjunt d’accions de conscienciacio holistica de salut (habits saludables, salut emocional i 36 233 s
mental, relacions sexoafectives, abus de pantalles i acompanyament/orientacio) dirigit a ¢ ’
adolescents, joves i families amb col-laboracio dels Instituts i els agents de salut
Ampliar el Servei Enllag amb més hores d'acompanyament psicologic 2 el R
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Millorar la coordinacié i col-laboracid entre: CAP, Joventut, Casal de Joves i Centres educatius 16 8
Lluitar contra I'estigma en la salut mental (xerrades o tallers) i col-laborar amb el teixit 24 12
associatiu que ja hi treballa.
Equip -
Propostes Esports Govern VAIEE]
Fomentar la salut i els valors de I'esport entre la infancia i I'adolescéncia potenciant Sant Just 26,9 30,1
Esport.
Ampliar I'oferta esportiva, especialment I'esport femeni i inclusiu i amb el suport de les 34,6 33,95
entitats esportives.
- . . S . 23 11,5
Més instal-lacions esportives per fomentar altres iniciatives esportives
Construccio d'un Skatepark 0 ez
. . . . . 15 7,5
Dinamitzar esdeveniments puntuals esportius per a joves
Equip -
Propostes Participacio Govern VAR
Fomentar festivals participatius com el Festival La Vall i congressos de debat, amb continuitat 7,5 3,75
temporal
. . T - . 20 10
Establir espais participatius vinculats a objectius concrets o reptes proposats per joves
Pressupostos participatius juvenils 15 40,85
N . . 2,5 1,25
Promoure nou associacionisme juvenil
Obrir un espai de participacié ciutadana en general i propiciar una atencio especial a les 10 21,65
persones joves
Difondre a través de nous canals, formats i xarxes socials els espais participatius existents i 12,5 6,25
I'oferta cultural
Potenciar el Consell de centre del Casal de Joves per treballar I'oci nocturn local = 10
Bustia oberta Casal de Joves L2 e
Equip o,
Propostes Cultura i oci Govern Ldiges
Crear un espai d’oci nocturn jove i oferir oci nocturn divers al municipi utilitzant equipaments 8,7 29,35
existents i la nova sala municipal.
Tenir una programacio estable i un espai e oRE
. B ) o o 8,7 4,35
Revisar la renovacié de concessions per adaptar-la a I'oci nocturn juvenil
. . . . A . 2,2 1,1
Espai autogestionat per a la cultura i oci amb menys restriccions amb espai a I'aire lliure
Disposar d'un parc cobert e Hel
Accions intergeneracionals per generar sinergies entre gent gran i jovent i atenuar I'estigma de 8,7 4,35
I’Us jove de I'espai public.
Habilitar un espai cultural per a la creacié artistica jove 13 6,5
Consolidar iniciatives com el Festival la Vall 15,2 7,6
Ampliar I'oferta d’oci d’estiu del Casal i al municipi 6,5 3,25
Desenvolupar una xarxa cultural amb altres municipis del Baix Llobregat 8,7 13,2
Aconseguir un espai de comunicacié amb el veinat per conscienciar de la necessitat d’un oci 10,9 5,45
nocturn alternatiu
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Equip -
Propostes Inclusio social Govern e iR
Desplegar protocols de deteccid i prevencid d’actituds masclistes i discriminatories als espais " o I
concorreguts pel jovent (punts liles, servei d’atencié a victimes del masclisme, consultes en ! !
linia, tallers feministes...)
Corresponsabilitzar les persones joves amb actuacions de solidaritat muatua dintre i fora del 9,5 0 4,75
municipi com, per exemple, dinamitzar joves que acullin i acompanyin joves nouvinguts
Formacions a entrenadors/es per la prevencié de les discriminacions s = i
. . - N L , . 11,9 0 5,95
Formacions al professorat i families sobre el circuit d'actuacid contra I'assetjament escolar
Crear una bustia lila als instituts & 0 Ze
Millorar I’atencio social integral a joves augmentant els recursos existents i apropant-la als 16,7 0 8,35
espais freqlientats per joves
Campanyes i xerrades als Centres Educatius de prevencid i lluita contra els discursos 16,7 0 8,35
discriminatoris, violéncia i assetjament + Foment d'accions de tolerancia
Senyalistica de banys inclusius als equipaments municipals 0 0 0
Dinamitzar trobades entre jovent amb diferents realitats personals, socials i culturals per 16,7 20 18,35
fomentar el coneixement, el debat i la tolerancia
Equip .
Propostes Comunicacio Govern Joves Mitjana
. . - . . 13,6 0 6,8
El Casal podria elaborar una revista digital amb textos i pensaments del jovent
100 (no
Millorar la comunicacié dels serveis juvenils i de I'Ajuntament en XXSS fent servir un llenguatge 31,8 només 65,9
comunicatiu d’acord amb I'Gs que fa el jovent de les XXSS XXSS)
Fomentar el debat i la formacid entre joves a les xxss 20 0 e
Fer al jovent coparticip dels continguts de la comunicacié del Casal de Joves 20 0 e
Equip o,
Propostes Casal de joves i Regidoria de Joventut Govern Javes Ldiges
Diversificar al maxim I'oferta del Casal de Joves per fer-la arribar a més varietat de public jove 257 0 e
Ampliar els serveis juvenils* L 0 i
Ampliar els professionals de joventut, mencié a educadores de carrer 20 25 22,5
Facilitar I’accés i Us del Casal de Joves als centres educatius i entitats L 0 i
Dotar de recursos informatics els equipaments municipals per reduir la bretxa digital 6,7 e i
L. e L . 10 0 5
Creacio de taules de treball tematiques de coordinacié de professionals
. s . . . 10 50 30
Fer del Casal de Joves un espai referent sobre problematiques i desigualtats socials
Equip -
Propostes Justicia climatica Govern et e
Incloure la justicia climatica com a eix de programacio al casal de joves (activitats de 10,5 0 5,25
conscienciacié, xerrades, hort urba, mobilitat internacional, activitats artistiques, etc)
Difondre i corresponsabilitzar a les persones joves en la definicié d'objectius i actuacions 18,4 0 9,2
relacionades amb el canvi climatic
Fer més eficient energéticament la infraestructura del Casal de Joves, incloent-lo a 10,5 25 17,75
“Equipaments 2030”
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Obrir un grup al Casal de Joves per treballar reptes mediambientals de facil implementacié o 10,5 0 5,25
impacte immediat
Ajuts per a I'adquisicid de les bicicletes eléctriques 79 >0 28,95
Garantir aparcament segurs per a bicicletes a punts estratégics (equipaments publics inclosos) 22 2 e
Informar sobre habits i bones practiques per a esdevenir agents actius de foment de la 10,5 0 5,25
sostenibilitat
Habilitar i senyalitzar rutes per fomentar el coneixement i valorar la riquesa local 18,4 0 9,2
mediambiental
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Marc Estrategic

Objectius de Desenvolupament Sostenible

De la mateixa manera que el Pla d’actuacié municipal recull

els objectius de desenvolupament sostenible vinculats, el Pla
"‘ local de joventut també defineix els ODS que es vinculen a
[N " partir de la seva accid i de la vinculaci6 amb el PAM. A
" ‘- continuacio es descriuen els diferents ODS contemplats:

- ODS 1. Erradicar la pobresa a tot el mén en totes les seves
gg%fimlp’fngfgoogﬁ.'gf formes: Aquest ODS ens commina a erradicar la pobresa extrema i
reduir la proporcié de persones de totes les edats que viuen en la
pobresa, garantint un accés universal a recursos i a serveis basics
com I’habitatge, 'energia, 'assisténcia sanitaria o les tecnologies,
aixi com també fomentar la resiliéncia de les persones pobres i vulnerables davant les situacions de
crisi o desastres.
- ODS 3. Salut i benestar: Es tracta de protegir la vida humana i aconseguir una qualitat de vida
millor per a tothom. Aquest ODS ens forca a prevenir i combatre les malalties transmissibles, noves i
emergents, i totes les que, sense ser transmissibles, causen la major part de la mortalitat prematura,
des del cancer fins a les afeccions coronaries. Cal enfortir, també, les mesures per al control del tabac,
aixi com intensificar la prevencid i el tractament de 'abus de substancies addictives. Aixi mateix, ens
demana treballar per disminuir substancialment les morts i malalties causades per productes quimics
i per la pol-lucié de laire, I'aigua i el sol, aixi com els accidents de transit.
- ODS 4. Garantir una educacié inclusiva, equitativa i de qualitat i promoure oportunitats
d’aprenentatge durant tota la vida per a tothom: es tracta de proporcionar a tothom accés a
Peducacio, laformacidiel ple desenvolupament del seu potencial. Aquest ODS demana garantir I’accés
aserveis d’atencid i desenvolupament en la primera infanciai a un ensenyament preescolar de qualitat.
També s’ha de potenciar que tothom acabi ’ensenyament primari i secundari, que haura de ser gratuit,
equitatiu i de qualitat, i accedir a una formacié técnica, professional i superior de qualitat, incloent-hi
’ensenyament universitari.
- ODS 5. Aconseguir la igualtat de génere i empoderar totes les dones i nenes: es tracta
d’erradicar la violéncia i la discriminacié contra les dones, aixi com d’assegurar que tenen les mateixes
oportunitats que els homes en tots els ambits de la vida. Aixo vol dir acabar amb totes les formes de
violéncia contra les dones, inclosa ’explotacid sexual. Aquest ODS també ens impulsa a treballar per a
laigualtat de dones i homes en ’lambit laborali a combatre la discriminacié salarial, aixi com promoure
la conciliacié de la vida personal, familiar i laboral. Cal treballar pel reconeixement i el repartiment de
les cures i del treball a 'esfera familiar. Finalment, també s’ha de vetllar per la participacié plena i
efectiva de les dones, i per la igualtat d’oportunitats en el lideratge de la vida pUblica.
- ODS 8. Promoure el creixement economic sostingut, inclusiu i sostenible, l’ocupacié
plena i productiva i el treball digne per a tothom: es tracta de crear llocs de treball dignes i
oportunitats economiques per a tothom. Aquest objectiu ens commina a promoure les activitats
productives, el turisme sostenible, 'ocupacié digna, la creativitat i la innovacid, 'emprenedoria i les
microempreses i pimes. Demana d’incrementar la productivitat mitjancant la diversificacid, la
modernitzacié tecnologica i la innovacié. Pero també requereix avangar cap a una economia més
desmaterialitzada i circular, i assumir determinats compromisos socials, amb ['ocupacié de qualitat,
amb la seguretat en la feina i amb la insercié laboral, pensant sobretot en les persones joves. L’Us dels
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recursos, tant en la produccié com en el consum, haura de ser cada cop més eficient, i caldra procurar
desvincular el creixement economic de la degradaci6 del medi ambient.

- ODS 10. Reduir la desigualtat en i entre els paisos: aquest ODS ens commina a no deixar
ningu enrere, principi transversal en tota ’Agenda 2030. La reduccié de les desigualtats exigeix un canvi
transformador. Cal redoblar els esforcos per erradicar la pobresa extrema i la fam, i invertir més en
salut, educacid, proteccid social i ocupacié decent, especialment a favor de la gent jove, les persones
migrants i altres col-lectius vulnerables. Aquest objectiu aborda la inclusié social, economica i politica
de totes les persones, forjant vincles i trencant barreres d’edat, génere, classe, capacitats, llengua,
origen o orientaci6 sexual.

- ODS 11. Aconseguir que les ciutats i els assentaments humans siguin inclusius, segurs,
resilients i sostenibles: es tracta de situar les ciutats al centre del desenvolupament sostenible en un
moén cada vegada més urbanitzat. Les ciutats han d’esdevenir capdavanteres en la generacié de
sistemes humans perdurables i de qualitat i han de garantir la seguretat i els minims d’una vida digna
per a tota la ciutadania: un habitatge en condicions assequibles, els serveis basics, I'educacid i la
sanitat, pero també la mobilitat (amb una bona planificacid), espais verds de qualitat i una vida
comunitaria activa. Les ciutats han de planificar el seu desenvolupament d’una forma sostenible i
participativa, vetllant per la proteccidé del patrimoni cultural i natural, assegurant la integraci
territorial i aportant respostes integrals i resilients als riscos derivats del canvi climatic i altres possibles
desastres o crisis.

- ODS 13. Adoptar mesures urgents per a combatre el canvi climatic i els efectes d’aquest:
El canvi climatic és el repte ambiental més rellevant a qué ha de fer front la humanitat al segle XXl i cap
pais en pot restar al marge.

- ODS 13.. Adoptar mesures urgents per a combatre el canvi climatici els seus efectes: 'ODS
13 ens incita a prendre mesures per combatre el canvi climatic, centrades en la reduccié d’emissions
de gasos amb efecte hivernacle, d’acord amb el que es vagi establint al Conveni marc de les Nacions
Unides sobre el canvi climatic. Aixd comporta integrar aquestes accions en totes les politiques
publiques (de 'economia a la salut, passant per tots els ambits de govern), implementar mesures
d’adaptacid als efectes del canvi climatic, desenvolupar plans de prevencié i d’actuacié davant
fenomens extrems, i educar intensament la ciutadania perqueé actui en conseqiiéncia i aprengui a
protegir-se de forma autonoma en situacions critiques.

- ODS 16. Promoure societats pacifiques i inclusives per tal d’aconseguir un
desenvolupament sostenible, proporcionar accés a la justicia per a totes les persones i
desenvolupar institucions eficaces, responsables i inclusives a tots els nivells: L’ODS 16 remarca
que el benestar de les persones, la prosperitat de les societats, 'equitat de la ciutadania i el
desenvolupament sostenible només es poden assolir en un marc de pau i de respecte als drets
fonamentals. Una fita clau és reduir la incidéncia dels delictes i dels actes violents de qualsevol tipus,
erradicant completament els que afectin els infants. Aixo passa per intensificar la lluita contra el crim,
especialment el terrorisme i la delingiiéncia organitzada que trafica amb armes, diners i persones.
Aquest ODS també ens diu que s’ha d’aprofundir en I'enfortiment de les institucions pabliques: han de
ser eficaces, responsables i transparents, plenament compromeses amb la lluita contra la corrupcid i
afavoridores d’una democracia inclusiva, participativa i representativa. Aquestes institucions han de
protegir les llibertats fonamentals i garantir un accés universal a la justicia, en condicions d’igualtat.
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En darrer lloc, s’incorpora P’ODS 17
AL'ANGA d’alianca pels objectius, aquestimplica
PELS OBJECTIUS els mitjans necessaris per assolir la resta

d’objectius. En ’'ambit local se centra en
l’alineacié amb els ODS contemplats al
Pla d’accié municipal.
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Eixos estratégics

El Pla local de joventut de Sant Just Desvern 2023-2025 s’estructura a partir de quatre eixos
estrategics, que incorporen els diferents programes i projectes que s’executaran en els
proxims quatre anys. Els quatre eixos s’organitzen per ambits tematics tenint en compte les
linies estratégiques del Pla d’actuacié de joventut 2021-COVID de la Direccidé General de
Joventut de la Generalitat de Catalunya. Els eixos que el Pla desplega és I’Eix 1 Sant Just Jove,
I’Eix 2 de Transicions i Autonomia, l'Eix 3 de Transformacid i 'Eix 4 de Benestar.

@ Eix 3 - Transformacid
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L’Eix Sant Just Jove inclou els programes de: Comunicacid, el Casal de Joves, Espai Public i
Equipaments i Serveis. Son projectes encarats principalment a reforcar 'estructura del Servei
de Joventut, incloent-hi els equipaments, l"accié comunicativa i el vincle amb el jovent de
Sant Just. Es posa l'accent en el treball en xarxa i la transversalitat per tal de garantir una
millor cobertura i atencié a la poblacié jove. Per Ultim, també es treballa la connectivitat i la
mobilitat al municipi.

Ambits de treball: SERVEI DE JOVENTUT, TREBALL TRANSVERSAL | MOBILITAT.
Objectius estrategics:

e OEL1: Garantir la comunicacio efectiva entre la poblacié jove i la seva participacio
activa.

e OE2: Garantir 'accés a la informaci6 d’interes per a joves de forma estructurada i
clara.

e OE3: Crearunvincle amb i entre la poblacié jove per facilitar la socialitzacié aixi com
la intervencio en la poblacié jove.

e OE4: Diversificar el perfil de persones usuaries del Casal de Joves.

e OE5: Garantir uns coneixements basics d’educacié viaria.

e OEG6: Millorar la connectivitat i la circulacié del jovent de Sant Just Desvern amb
altres municipis.

e OET7: Millorar la coordinacid i col-laboracid entre arees per tal de generar una oferta
adequada de serveis dirigits a joves.

L’Eix Sant Just Jove incorpora els seglients Objectius de Desenvolupament Sostenible de les
Nacions Unides.

ODS 11. Aconseguir que les ciutats i els assentaments humans siguin inclusius,
segurs, resilients i sostenibles.

(T8 ODS 16. Promoure societats pacifiques i desenvolupar institucions eficaces,

| INSTITUCIONS
SOLIDES . o .
responsables iinclusives a tots els nivells.

55

Codi Validacié: 6CDD4EE1BAA285FF19A83F08F07EBAO00DA8882D1 | Verificacio: https://www.seu-e.cat/web/santjustdesvern/seu-electronica



Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

L’Eix Transicions i Autonomia inclou els programes de: Formacid, Ocupacio i Habitatge.
Aquest Eix engloba les politiques adrecades a incidir en les transicions juvenils des d’una
perspectiva interseccional i integral. Es pretén donar cobertura, orientacié i acompanyament
en les trajectories vitals dels i les joves de Sant Just Desvern fins a arribar a ’autonomia. L’eix
Transicions i Autonomia posa 'accent a garantir la igualtat d’oportunitats entre el jovent.

Ambits de treball: EDUCACIO, PROMOCIO ECONOMICA, HABITATGE | BENESTAR SOCIAL.
Objectius estrategics:

e OE8: Acompanyar de forma integral el jovent al llarg de tot el procés educatiu i el
procés d’incorporacié al moén laboral, tenint en compte els diversos perfils i
necessitats de les persones joves.

e OE9: Promoure laigualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves
condicions de classe, origen, identitat de génere o edat.

e OE10: Potenciar 'exit educatiu i personal i reduir ’abandonament prematur dels
estudis.

e OE11: Oferirinformacid i orientacié de qualitat a les persones joves.

e OE12: Facilitar 'accés al mercat de treball millorant les competéncies basiques per
la cerca de feina.

e OE13: Millorar I'accés a I’habitatge de la poblaci jove.

e OE14: Potenciar la creaci6 cultural i artistica entre els i les joves.

e OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacid jove.

e OE16: Fomentar la practica esportiva de forma inclusiva entre el jovent.

e OE17: Promocio dels habits saludables i pal-liar les problematiques de salut mental.

e OE18: Enfortir estructura publica d’intervencio.

L’Eix Transicions i Autonomia incorpora els seglients Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides.

ODS 2. Posar fi a la fam, assolir la seguretat alimentaria i la millora de la nutricid,
i promoure 'agricultura sostenible.

e ODS 4. Garantir una educacié inclusiva, equitativa i de qualitat i promoure
m ' oportunitats d’aprenentatge durant tota la vida per a tothom.

TREBALL DIGNE . N . . . . . .
ICREKEHENT ODS 8. Promoure el creixement economic sostingut, inclusiu i sostenible,

ECONOMIC

Pocupacié plenai productiva i el treball digne per a tothom.
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REDUCCIO DE
LES DESIGUALTATS

a_

ODS 10. Reduir la desigualtat en i entre els paisos.
(=)

A 4

T ODS 11. Aconseguir que les ciutats i els assentaments humans siguin inclusius,

SUSTENILES segurs, resilients i sostenibles.

N8
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@ Eix 3 - Transformacid

L’Eix Transformacié inclou els programes de: Participacid, Associacionisme, Igualtat i
Diversitat i Justicia Climatica. Aquest Eix vertebra les politiques que fomenten la
conscienciacio, participacio i implicacié jove envers la transformacié social del municipi.
Pretén desenvolupar la capacitat d’incidéncia de les persones joves, referenciant-les com a
agents de canvisocialiimpulsant el paper actiu com a ciutadaniaien el conjuntde la societat.
Es posa emfasi en tres aspectes: (1) la cultura associativa i participativa del jovent, (2) el
foment del feminisme i la igualtat de genere i (3) la conscienciacid en relacié amb la justicia
climatica.

Ambits de treball: PARTICIPACIO, ASSOCIACIONISME, IGUALTAT, DIVERSITAT | JUSTICIA
CLIMATICA.

Objectius estrateégics:

e OE19: Generar una participacio juvenil critica, implicada, i transformadora.

e OE14: Potenciar la creaci6 cultural i artistica entre els i les joves.

e OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacié jove.

e OE20: Facilitar les activitats i desenvolupament de les entitats juvenils.

e OE21: Sensibilitzar la ciutadania en materia de feminisme, abordar de forma integral
les violéncies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de genere.

e OE9: Promoure laigualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves
condicions de classe, origen, identitat de génere o edat.

e OE22: Avancar cap a la sostenibilitat dels equipaments publics i sensibilitzar la
poblacié envers la proteccié del medi ambient.

L’Eix Transformacid incorpora els segiients Objectius de Desenvolupament Sostenible de les
Nacions Unides.

IBUATAT ODS 5. Aconseguir la igualtat de genere i empoderar totes les dones i nenes.
DE GEHERE

ACCIO
13 CLIMATICA

ODS 13. Adoptar mesures urgents per a combatre el canvi climatic i els seus
efectes.

PAU, JUSTICIA
1 INSTITUCIONS

SOLIDES ODS 16. Promoure societats pacifiques i desenvolupar institucions eficaces,
A responsables iinclusives a tots els nivells.

10 =8
a ODS 10. Reduir la desigualtat en i entre els paisos.
(=)

v
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L’Eix Benestar inclou els programes de: Promoci6 Cultural, Ocii Lleure, Salut i Esports. Aquest
Eix recull d’'una banda, projectes que fomenten la cultura, la creativitat jove, el lleure i l'oci; i,
d’altra banda, projectes que tenen implicacid sobre la salut integral dels i les joves, una vida
sana i saludable, incloent-hi també els ambits d’esport, la promocié dels habits saludables i
la prevencio de riscos.

Ambits de treball: CULTURA, OCI, LLEURE, SALUT | ESPORTS.
Obijectius estrategics:

e OE14: Potenciar la creaci6 cultural i artistica entre els i les joves.

e OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacid jove.

e OE23: Reduir el consum de risc i prevenir addiccions.

e OE17: Promocid dels habits saludables i pal-liar les problematiques de salut mental.
e OE16: Fomentar la practica esportiva de forma inclusiva entre el jovent.

L’Eix Transformacié incorpora el segiient Objectiu de Desenvolupament Sostenible de les
Nacions Unides.

syt ODS 3. Garantir unavida sanai promoure el benestar per a totes les persones de
| BENESTAR

totes les edats.
o
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Treball transversal

El Pla local de joventut de Sant Just Desvern s’estructura a partir d’eixos, programes i
projectes. Cada projecte esta liderat per un servei municipal determinat (ja sigui el Servei de
Joventut o un altre servei). Alhora, s’indica el grau de treball transversal existent de cada
projecte.

Pertal de definir els rols i lideratges dels diversos projectes del Pla, s’han establert 5 nivells de
treball transversal en el Pla local de joventut. La participacid d’altres serveis en els projectes
de Joventut pot adoptar diferents formes: aportacié de recursos humans, economics,
infraestructurals o altres tipus de suports.

12345

Lideratge tnic Lideratge de Coorganitzacié Lideratge d’un altre  Lideratge unic
de Joventut Joventut amb entre serveis servei amb la d’un altre
participacié participacid de servei
d’un altre servei Joventut o d’un

. . .. altre servei .
- Nivell 1 - Lideratge unic de Joventut: Joventut impulsa el projecte sense el

suport explicit d’un altre servei.

- Nivell 2 - Lideratge de joventut amb participacié d'un altre servei: Per a
optima execucié del projecte es requereix la participacié d’un altre servei.
Aquesta participacio pot establir-se com una coordinacié o seguiment puntual o
com una participacié més estable.

- Nivell 3 - Coorganitzaci6 entre serveis: Per a '0ptima execucid del projecte es
requereix de la participacié d’un altre servei. El projecte esta coliderat i la
participacio és simetrica entre les dues o més parts.

- Nivell 4 - Lideratge d'un altre servei amb la participacio de Joventut o d’un
altre servei: Joventut participa de forma parcial en el projecte o bé un altre servei
municipal participa de forma parcial en un projecte. A les fitxes dels projectes no
es recullen indicadors vinculats als recursos, agents o canals de comunicacié. El
projecte no s’avalua des de Joventut.

- Nivell 5 - Lideratge unic d'un altre servei: Joventut no participa en I'execucid
del projecte. A les fitxes dels projectes no es recullen indicadors vinculats als
recursos, agents o canals de comunicacio. El projecte no s’avalua des de joventut.

”
~

~ -~
O Amb aquesta icona s’indicaran els projectes nous que s’incorporen al present
= Pla.
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‘ Eix 1- Sant Just Jove

Treball

P Proj i
rograma rojecte L Rt an=uersal

1.1.1 Actualitzacié peridodica i manteniment del web del
Casal de Joves. Incrementar publicacions i formats a xarxes.  Casal de
Generar dinamiques participatives per generar contingutsa  Joves

1.1 Comunicacid .
les xarxes socials

I

\@‘ 1.1.2 Millora de la comunicacié del Casal de Joves. Casalde
= Incrementar publicacions i formats a xarxes Joves
1.2.1 Dinamitzaci6 del Casal Casal de
Joves
1.2.2 Dinamitzaci6 de I'Espai de Trobada, amb una Casal de
programacio. Joves
\6} 1.2.3 Diversificar ’oferta del Casal de Joves Casal de
1.2 Casalde Joves ¥ Joves
LS . . .. J tuti
7y 1.2.4 Ampliar els professionals de Joventut. Mencio oventt!
@ Benestar
= als educadors de carrer .
Social
~©’ 1.2.5 Fer del Casal de Joves un espai referent sobre Casalde
= les desigualtats socials Joves
1.3.1Ed i6 l bilitat i i6d' i .
ucacio per a la mobilitat segura i creacid d'espais Policia Local

que responguin a les necessitats i inquietuds dels joves

1.3 Espai Public
1.3.2 Millorar la connectivitat i freqiéncia del transport urba  Mobilitat

1.4 Equipaments i 1.4.1 Accessibilitat i obrir oferta adaptada als interessos dels

. S . . . Mobilitat
serveis i les joves. Treball en xarxa amb els equipaments i serveis
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. Eix 2 - Transicions i Autonomia

. : Treball
Programa Projecte Lideratge
transversal
. . B
2.1.1 Espai de deures i reforg escolar en.estar
Social
2.1.2 Aules d’Estudi Jovgntut I
Equipaments
S - Casald
2.1.3 Cursos, tallers i activitats de formacid asatde
Joves
2.1.4 SIOAJ (Servei d’Informacid i Orientaci6é Juvenil) : P1J
(Punt d’informacié juvenil) i PIDCES (Punt d’informacié i Casalde
dinamitzacié als Centres de Secundaria). Punt de deteccié de Joves
necessitats ( a través de dinamiques, accions o campanyes)
2.1 Formacié - - -
2.1.5 Servei de Mobilitat Internacional (SMI) Joventut
2.1.6 Projectes d'acompanyament a itineraris formatius i
diversificacié curricular : Coneguem els Cicles Formatius, Educacié
connecta, Mart XXI, etc.
2.1.7 Cursos, tallers i activitats de formacid Joventut
\@‘ 2.1.8 Millora i ampliaci6 del Servei Enllag Educacié -
*@’ 2.1.9 Servei Connecta 2, centrat en 'lalumnat del CFA Educacié -
. - . B
2.2.1 Ajudes economiques de suport a l'escolaritat en.estar
Social
. L . Benestar
2.2.2 Ajudes economiques - Activitats extraescolars Social
2.2 Ajud . < . B t
L hudes 553 Ajudes economiques -Menjador escolar enestar
Economiques Social
2.2.4 Ajudes economiques per a l'assistencia al Casal d'Estiu S(e):ieasltar
. . . B t
2.2.5 Increment personal equip de Serveis Socials sj:izsl ar
2.3.1 Grup de treball de suport a la Comissié per a I'Exit
- . . Joventut
2.3 Exit Personal i PersonaliEscolar
Escolar s . . L
2.3.2 Comissio per a |'Exit Personal i Escolar Educacié
2.4.1 Tallers sobre cerca de feina / Servei d'acompanyament Promocié
juvenil Consell Comarcal Economica
.. 2.4.2 Acompanyament a projectes d'emprenedoria. Foment Promocid
2.4 Ocupacio oo L .
de la contractacié de joves del municipi Econdmica
“@" 2.4.3 Potenciar la Borsa Laboral Municipal Promocié
= Econdmica
2.5.1 Promocié d'habitatge de lloguer assequible. Informacié Habitatge i
sobre opcions i alternatives de convivencia Promunsa
*@’ ?.5.2 Subvenuo?s/aj.uts per a la primera emancipacio Joventut
2.5 Habitatee ¥  iperferfrontal’habitatge
’ g ‘}O" 2.5.3 Ampliar el parc d’habitatge de Proteccié Oficial Habitatgei
=  Joveenrégim de lloguer Promusa
\‘@" 2.5.4 Bases d’accés als pisos de Proteccid Oficial més Habitatge i
¥  accessibles Promusa

62

Codi Validacié: 6CDD4EE1BAA285FF19A83F08F07EBAO00DA8882D1 | Verificacio: https://www.seu-e.cat/web/santjustdesvern/seu-electronica



Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

@ Eix 3 - Transformacid

. . Tr
Programa Projecte Lideratge LLl
transversal
3.1.1 Processos Participatius Comissions Festes locals amb
e Joventut 1
participacio de joves
3.1.2 Consell Municipal de joventut obert, amb debat critic i
S Joventut 1
processos participatius
3.1.3 BUstia de suggeriments jasal de 4
3.1 Participacié - : : S— oves
~©' 3.1.4 Establir espais participatius Joventut 1
‘@‘ 3.1.5 Pressupostos participatius Joventut 1
‘@’ 3.1.6 Consell de Centre al Casal de Joves Joventut 1
3.2.1Cessi6 i Lloguer d’espais Casal de 4
Joves
3.2 . . . .
A s 3.2.2 Suport i acompanyament a entitats juvenils Joventut 3
ssociacionisme
3.2.3 Seu d'Entitats Joventut 2
3:.3.1 Desenvolupamentj coordinacié d'espais i activitats per Joventut )
['empoderament femeni
Politiques de
3.3.2 Punt d’Informacid i Atencié a les Dones Geénerei 4
Igualtat
Politiques de
3.3.3 Activitats entorn el 8 de marg Génerei 4
Igualtat
. Politiques de
3.3  lgualtat - N .
. .gu : 3.3.4 Activitats entorn el 25 de novembre Generei 4
Diversitat
Igualtat
Politiques de
3.3.5 Coeducacio centres educatius Generei 4
Igualtat
Joventuti
3.3.6 Prestacions economiques Benestar 3
Social
3.3.7 Activitats de genere de la Guia educativa al mes de la
Salut 4
salut
3.4.1 Reduccié consums als equipaments. Activitats, Joventuti
programacid i campanyes vers la sensibilitzacio . Projectes Medi 3
internacionals Ambient
, . iy X . Joventuti
3.4 Justicia “@' 3.4.2 Equipaments 2030: Responsables i Educadors 4. 3
Climatica = .
Ambient
NP de bicicl Joventuti
@ 3.4.3 Aparcament de bicicletes segurs Medi 3
= Ambient
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. Eix 4 - Benestar

Programa Projecte

4.1.1 Bucs d'Assaig - Circuit Jovregat route

: Tr
Lideratge ehall

transversal
Joventuti

Cultura

4.1.2 Teatre social i cinema inclusiu

Casal de Joves

4.1.3 Coordinacié Laboratori d’Art (LABO)

Casal de Joves

3
4.1 Promocid
Cultural 4.1.4 Calendari festiu del municipi i noves propostes dins la
i Joventut
programacié del Casal de Joves
*@’ 4.1.5 Espai de creaci6 artistica Joventut
~}('j' 4.1.6 Xarxa Cultural Joventuti 3
= Cultura
4.2.1 La Vall Festival Joventut -
4.20ciiLleure \@‘ 4.2.2 Oci nocturn local Joventut -
. L. . B t
4.3.1 Servei de prevencio6 de drogodependéncies S:::ieasl' ar
4.3.2 Pla Local de Salut Mental: Programa d'atencié a Benestar
persones amb trastorns de salut mental i a les seves families  Social
4.3.3 Servei d’acompanyament personal per a joves Enllag  Educacid -
4.3.4 Mes de la salut Salut
4.3.5 Salut comunitaria Salut
4.3.6 Projectes internacionals Joventut
43 Salut \Q’ 4.3.7 Conscienciacio holistica de la salut Salut
\@' 4.3.8 Ampliar el Servei Enllag Salut
*@’ 4.3.9 L’estigma en salut mental Salut
_‘gr’ L7 . .7 N
~©’ 43.10 Detecci6 i Prevencid  d’actituds Benestar
= discriminatories Social
~}('}" 4.3.11 Augmentar l’atencié integral a joves Benestar
= Social
4.4.1 Pistes mobils de skate Casal de Joves
4.4.2 Activitats Esportives Esports
4.4.3 Activitats Agenda Jove Casal de Joves
4.4.4 Sant Just Esport Esport
4.4 Esports 4.4.5 Fomentar la saluti els valors de 'esport Salut
4.4.6 Ampliar 'oferta esportiva femenina Esport
\O' 4.4.7 Formacions a entrenadors/es Esport
64
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Projectes del PLJ

Eix 1- Sant Just Jove

Eix

1 Sant Just Jove

Programa

Projecte

1.1 Comunicacid

ACTUALITZACIO PERIODICA | MANTENIMENT DEL WEB DEL

1.1.1 CASAL DE JOVES. INCREMENTAR PUBLICACIONS | FORMATS
A XARXES

Lideratge

Casal de Joves

Grau Treball Transv.

4

Objectiu Estrategic

OEL: Garantir la comunicacié efectiva entre la poblacié jove i la seva participacié
activa. OE2: Garantir laccés a la informacié d’interes per a joves de forma
estructuradaiclara.

Descripcio

Des de ’equip de professionals es garanteix la seva actualitzaci periodicai el seu
manteniment a través del Pla de comunicacio de 'equipament, elaborat en els
Ultims dos anys i que permet tenir un control de les publicacions i la incidéncia. Es
fan informes trimestrals a través de I’aplicacid Metricool per tal de coneixer el
grau d’impacte en la poblacio jove.

Els diferents canals de comunicacié i difusié son: www.casaldejoves.com,
@casaljoves (facebook), @CasalSanJust (instagram i twitter), Linkedin i el Canal
de Youtube. També hi ha dos canals de Telegram per a la difusié d’ofertes de feina
i cursos de formacid i el Whatsapp com a mitja de comunicacio directa aixi com
una newsletter de publicacié quinzenal.

També s’ha implementat una plataforma per fer les inscripcions en linia de les
activitats i fer els pagaments corresponents.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

Poblacio beneficiaria

Conjunt de la poblacié

Recursos Humans

Personal del Casal, dissenyador Web

Recursos
Infraestructura

Web del Casal, Xarxes Socials, eines i plataformes web, etc.

Recursos Economics

Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal de Joves.

Agents

Mecanismes de Coord.

Reunions periodiques amb la tecnica de Joventut

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla

Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

65

Codi Validacio: 6CDD4EE1BAA285FF19A83F08F07E8A00DA8882D1 | Verificacio: https://www.seu-e.cat/web/santjustdesvern/seu-electronica



Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 1 Sant Just Jove
Programa ‘ 1.1 Comunicacio
Projecte ;75 MILLORA DE LA COMUNICACIO DEL CASAL DE JOVES.

INCREMENTAR PUBLICACIONS | FORMATS A XARXES

Lideratge Casal de Joves

Grau Treball Transv. 4

OE1: Garantir la comunicaci6 efectiva entre la poblacié jove i la seva participacié
Objectiu Estrateégic activa. OE2: Garantir accés a la informacié d’interés per a joves de forma
estructuradai clara.

El Casal de Joves ha de garantir una comunicacié eficient i efectiva amb un
llenguatge comunicatiu adequat per tal de fer arribar les seves activitats i serveis
al maxim nombre de joves del municipi. L’equip de professionals del Casal de
Joves ha d’actualitzar periodicament la seva preséncia a les xarxes socials que
més utilitzin els i les joves, i mantenir els continguts vius i al dia amb regularitat, i
també al web.

S’ha sol:licitat un recurs a Diputacié perqué ens acompanyin a fer un treball de|
revisio.

Descripcio

GEN | FEB | MAR | ABR | MAI | JUN [ JUL [ AGO | SEP | OCT | NOV | DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025
Poblaci6 beneficiaria Conjunt de la poblacié
Recursos Humans Personal del Casal, Dissenyador/a Web

Recursos Infraestructura | Web del Casal, Xarxes Socials, eines i plataformes web, etc.

Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal de Joves

Agents Direcci6 del Casal de Joves

Reunions periodiques amb 'equip del Casal de Joves, la técnica de Joventut i

Mecanismes de Coord. L
comunicacio

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Eix ‘ 1 Sant Just Jove

Programa . Casal de Joves

Projecte 1.2.1  DINAMITZACIO DEL CASAL

Lideratge Casal de Joves

Grau Treball Transv. 5

OE3: Crear un vincle amb i entre la poblaci6 jove per facilitar la socialitzacié aixi
Objectiu Estratégic com la intervenci6 en la poblacié jove. OE4: Diversificar el perfil d’usuaris/es del
Casal de Joves.

Es dinamitza i s’acompanya el jovent usuari en els projectes que vulguin

Descripcio desenvolupar amb el suport de I’equip de professionals del Casal.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblaci6 de 12 a 35 anys
Recursos Humans Personal del Casal de Joves
Recursos .
Infraestructura Equipament del Casal de Joves
Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal de Joves
Agents
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb la tecnica de Joventut.
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Eix ‘ 1 Sant Just Jove

Programa 1.2 Casal de Joves

DINAMITZACIO
PROGRAMACIO

DE L’ESPAI DE TROBADA, AMB UNA

Projecte 1.2.2

Lideratge Casal de Joves
Grau Treball Transv. 5
OE3: Crear un vincle amb i entre la poblaci6 jove per facilitar la socialitzacié aixi
Objectiu Estratégic com la intervencid en la poblacid jove. OE4: Diversificar el perfil d’usuaris del Casal
de Joves.

Espai lliure on els i les joves utilitzen els recursos disponibles (jocs de taula, tennis
taula, videojocs, etc.), poden participar en les dinamiques que organitzen els i les
educadores o aprofitar 'espai de trobada. Es produeixen retroalimentacions amb
el PIJ que se situa en el mateix espai.

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblaci6 de 12 fins a 35 anys
Recursos Humans Personal del Casal de Joves
Recur .
Inef:‘:ess‘t):uctura Equipament del Casal de Joves
Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal de Joves
Agents
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb la técnica de Joventut
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Eix

Programa

1 Sant Just Jove

Projecte| ;1 53  DIVERSIFICAR L’OFERTA DEL CASAL DE JOVES

1.2 Casal de Joves

Lideratge

Casal de Joves

Grau Treball Transv.

4

Objectiu Estratégic

OE4: Diversificar el perfil de persones usuaries del Casal de Joves. OE15: Oferir
activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacid jove.

Descripcio

Oferir una programacio de tallers estables diversificada per arribar a més perfils de
joves del municipi. Anualment revisar la oferta i incorporar noves idees a proposta
de ’equip de Joventut o dels usuaris.

Calendari d’execucié

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria

Poblacié de 12 fins a 35 anys

Recursos Humans

Personal del Casal de Joves

Recursos Infraestructura

Equipament del Casal de Joves

Recursos Economics

Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal i cuotes dels tallers

Agents

Talleristes

Mecanismes de Coord.

Reunions periodiques amb la tecnica de Joventut i participacié a les reunions de
direccions d’equipaments

, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
Retornar Eixos estratégics del Pla
69
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Eix‘ 1 Sant Just Jove
Programa 1.2 Casal de Joves

Projecte| ;54 AMPLIAR ELS | LES PROFESSIONALS DE JOVENTUT. MENCIO
EDUCADORS/ES DE CARRER

Lideratge Joventut i Benestar Social

Grau Treball Transv. 3

OE3: Crear unvincle amb i entre la poblacié jove per facilitar la socialitzacié aixi com
Objectiu Estrateégic laintervencié. OE8: Promoure laigualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de
les seves condicions de classe, origen, identitat de genere o edat.

Els educadors i educadores de carrer entren en contacte amb els infants i joves a
['espai public, a fi d'acostar-los a la xarxa de serveis i d'equipaments de proximitat i
Descripcio de dissenyar un pla de treball individual o familiar. Es treballa individualment, en
grup i en comunitat, posant atencid, segons el cas, en aspectes escolars, laborals, de
salut, de lleure, de relacions veinals...

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié de 12 fins a 35 anys
Recursos Humans Nova plaga d’educador/a social

Recursos Infraestructura | Equipament del Casal de Joves

Recursos Economics 32.000€
Agents
Mecanismes de Coord. Reunions entre ’equip de benestar social i el Casal de Joves
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Eix‘ 1 Sant Just Jove

Programa . Casal de Joves

SOBRE

Projecte ;, 5 FER DEL CASAL DE JOVES UN ESPAI REFERENT

DESIGUALTATS SOCIALS

Lideratge Casal de Joves

Grau Treball Transv. 4

OE3: Crear unvincle amb i entre la poblacid jove per facilitar la socialitzacio aixi com
la intervencid en la poblacio jove. OE8: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i
els joves al marge de les seves condicions de classe, origen, identitat de genere o
edat.

Objectiu Estratégic

Establir el Casal de Joves com a punt de trobada per al jovent i com a espai on
canalitzar els seus interessos, tractar problematiques i cercar estratégies
d’acompanyament per reduir desigualtats socials. Aquesta tasca d’acompanyament
és desenvolupada per educadors/es socials formats i qualificats .

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié de 12 fins a 35 anys
Recursos Humans Personal del Casal de Joves

Recursos Infraestructura | Equipament del Casal de Joves

Cost del RRHH destinats al Casal de Joves i de programacié d’accions puntuals (

Recursos Economics .
aprox 2000 euros per accions puntuals)

Agents Direccié i equip de ’equipament

Reunions entre ’equip de Benestar Sociali el Casal de Joves i coordinacié amb altres

Mecanismes de Coord. - R )
tecnics/ques de l’Area de Serveis a la Persona

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Eix Sant Just Jove

Programa . Espai public

EDUCACIO PER A LA MOBILITAT SEGURA | CREACIO D'ESPAIS
Projecte 1.3.1 QUE RESPONGUIN A LES NECESSITATS | INQUIETUDS DELS

JOVES
Lideratge Policia Local
Grau Treball Transv. 5
Objectiu Estratégic OES5: Garantir uns coneixements basics d’educacié viaria.
Descripcio Classes d’educaci6 viaria a tots els nivells: primaria, ESO i batxillerat.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria Alumnat dels centres publics i concertats del municipi
Recursos Humans Monitor de mobilitat segura
Recursos

Centres escolars
Infraestructura
Recursos Economics Normalment cap. Aquest any 2022 pressupost Ajuntament.
Agents

Mecanismes de Coord. Policia local i centres educatius

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Eix ‘ 1 Sant Just Jove

Programa . Espai public
MILLORAR LA CONNECTIVITAT | FREQUENCIA DEL
TRANSPORT URBA

Projecte 1.3.2

Lideratge Mobilitat

Grau Treball Transv. 5

OE6: Millorar la connectivitat i la circulacié del jovent de Sant Just Desvern amb

Objectiu Estratégic o
altres municipis.

El Pla de mobilitat sostenible (PMU) defineix les linies estratégiques a seguir quan
ala mobilitat tant urbana com interurbana. A curt termini, es millorara la connexid
amb Cornella i 'Hospitalet, substituint Uactual L10 per ’L11, una linia més directa
Descripcié i per tant retallant temps de viatge. A curt - mitja termini es millorara la freqiiencia
de E30 passant de 20 a 15 minuts i s’allargara el seu recorregut a 'estaci6 de
Rodalies de Sant Feliu. També s’implemantara el Bicing Metropolita (AMBbici) que
s’instal-lara a Sant Just amb 6 estacions a partir del gener de 2023.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Conjunt de la poblacié
Recursos Humans Consell de mobilitat i seguretat viaria
Recursos
Infraestructura

240.000€ anuals per al bus urba i 84.000€ anuals per al servei de bicis

Recursos Economics .
metropolitanes.

Agents Ajuntament, AMB
Mecanismes de Coord. Reunions trimestrals amb [’Area Metropolitana de Barcelona
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Eix Sant Just Jove

Programa . Equipaments i serveis

ACCESSIBILITAT | OBRIR OFERTA ADAPTADA INTERESSOS
Projecte 14.1 DELS | LES JOVES. TREBALL EN XARXA AMB ELS
EQUIPAMENTS I SERVEIS

Lideratge Mobilitat

Grau Treball Transv. 4

OET: Millorar la coordinacid i col-laboraci6 entre arees per tal de generar una oferta

Objectiu Estrategic adequada de serveis dirigits a joves.

Millora dels equipaments per a promocionar la mobilitat sostenible (més

Descripcid o
escripcio aparcaments segurs per a bicis i VMP, etc...)

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Conjunt de la poblacié
Recursos Humans Teécnic de mobilitat
Recursos Equipament municipals
Infraestructura quip P

Recursos Economics

Agents Direcci6 de I'equip i persones referents

Mecanismes de Coord. Reunions de direcci6 d’equip.

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla

74

Codi Validacio: 6CDD4EE1BAA285FF19A83F08F07E8A00DA8882D1 | Verificacio: https://www.seu-e.cat/web/santjustdesvern/seu-electronica



Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 2 - Transicions i Autonomia

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.1 Formacio
Lideratge Benestar Social

Grau Treball Transv. 4

OE8: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves
Objectiu Estratégic condicions de classe, origen, identitat de genere o edat. OE10: Potenciar U'exit
educatiu i personal i reduir 'abandonament prematur dels estudis.

Projecte orientat al suport per a ’lalumnat de primaria i secundaria del municipi.
S’han de donar tres variables: 1) Dificultats en el seguiment formatiu 2) Dificultats
economiques per pagar un refor¢ 3) Manca d’espais al domicili per fer
deures/estudiar. Sessions d’una hora setmanal en un espai municipal amb una
persona voluntaria de ’'ambit de 'educacid. Les sessions es dediquen a resoldre
dubtes, a donar eines d’estudi i a motivar/apoderar a les persones participants.

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Infancia i joventut
Recursos Humans Educador social SBAS i voluntariat
:ff:‘:;ss(t):uctura Ajuntament
Recursos Economics Despesa de personal assignat al projecte
Agents Ajuntament i centres educatius

Mecanismes de Coord. Reunions de seguiment amb families, centres educatius i persones voluntaries

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.1 Formacio
Lideratge Joventuti Biblioteca Joan Margarit
Grau Treball Transv. 3
Objectiu Estratégic OE10: Potenciar I’éxit educatiu i reduir labandonament prematur dels estudis.

Obertura especial de la Biblioteca Joan Margarit en époques d’examens per oferir
un espai d’estudi en horari més extens que ’habitual de la Biblioteca Joan Margarit
i del Centre Civic Soledat Sans de niticap de setmana.

S’ofereix en dos periodes: maig-juny i desembre-gener.

Paral-lelament es compta amb un espai permanent i estable d’estudi als dos
equipaments

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocCT NoV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Alumnat de batxillerat i universitat
Recursos Humans Personal dels equipaments (contractacié puntual)
Recursos Equipament municipals
Infraestructura auip P
Recursos Economics De I’Ajuntament
Agents Direcci6 de la Biblioteca i Joventut
Mecanismes de Coord. Valoracid d’assistencia a cada equipament i reunions de valoracio.
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
76
—e8

Codi Validacio: 6CDD4EE1BAA285FF19A83F08F07E8A00DA8882D1 | Verificacio: https://www.seu-e.cat/web/santjustdesvern/seu-electronica



Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.1 Formacié
Lideratge Casal de Joves

Grau Treball Transv. 4

OE1: Garantir la comunicacid efectiva entre la poblacio jove i la seva participacid
activa.OE8: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les
Objectiu Estrategic seves condicions de classe, origen, identitat de génere o edat. OE12: Facilitar
’accés al mercat de treball millorant les competencies basiques per la cerca de
feina. OE14: Potenciar la creacio cultural i artistica entre els i les joves.

Al Casal de Joves es fan diferents activitats formatives:

« Cursos Trimestrals de disciplines artistiques diverses (circ, ball, musica, etc..) i
d’altres tematiques d’interés per al jovent (robotica, salut/benestar personal,
rimes, cuina, percussio, etc...)

« Tallers monografics de curta durada: sessions puntuals sobre una tematica
concreta com ara Body Paint, cajon flamenco, tastets, etc.)

« Activitats de formacid: cursos amb una funcié formativa i dirigits a millorar el CV
del jovent de cara a la seva incorporacié al mén laboral. També sén cursos que
serveixen per orientar al jovent en les seves preferéncies formatives (titol de
monitor/director de lleure, titol de conductor de carretons, titol de manipulador
d’aliments, sessions de disseny del CV i de coaching en 'acompanyament dels
processos de recerca de feina.

« Casal d’Estiu: s’organitzen cursos setmanals i quinzenals aixi com sortides i altres
activitats de lleure.

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblaci6 de 12 a 35 anys
Recursos Humans Personal del Casal de Joves i talleristes
:ff:‘:;ss::uctura Equipament del Casal de Joves.
Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal de Joves.
Agents

Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb la teécnica de Joventut

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 2 Transicions Juvenils / Autonomia

Formacid

SIOAJ (SERVEI D’INFORMACIO | ORIENTACIO JUVENIL) @
P1J (PuNT D’INFORMACIO JUVENIL) | PIDCES (PunT
D’INFORMACIO | DINAMITZACIO ALS CENTRES DE
SECUNDARIA). PUNT DE DETECCIO DE NECESSITATS ( A
TRAVES DE DINAMIQUES, ACCIONS O CAMPANYES )

Programa

2.1.4

Projecte

Lideratge Casal de Joves

Grau Treball Transv. 4

OE9: Acompanyar de forma integral al jovent al llarg de tot el procés educatiu i el
procés d’incorporacié al mén laboral, tenint en compte els diversos perfils i
necessitats de les persones joves. OE11: Oferir informacid i orientaci6 de qualitat a
les persones joves.

Objectiu Estratégic

Servei d’informacid, atencié i acompanyament al jovent en temes d’ocupacio,
formacid, habitatge, salut, associacionisme, cultura i oci. Té serveis propis com la
tramitacié de carnets (alberguista i estudiant internacional) i Uobtencié de
documents amb el DNI electronic.

Paral-lelament des del SIOAJ s’organitzen diferents accions en formats de
campanyes de sensibilitzacié mitjancant xerrades i exposicions sobre tematiques
d’interés pel jovent i amb un caracter preventiu de possibles conductes de risc.
Amb els centres de secundaria es manté una coordinacié permanent al llarg del
curs i es duen a terme diferents activitats (jornades de salut, credits de sintesi de
cinema, etc.

Activitats destacades sén: 8M, 25N, Dia del VIH, Dia antitabac ...

Descripcié

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria

Poblacié fins a 35 anys - Alumnat de UInstitut Sant Just i Escola Madre Sacramento

Recursos Humans

Personal del Casal de Joves

Recursos
Infraestructura

Equipament del Casal de Joves i PIDCES.

Recursos Economics

Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal de Joves.

Agents

Mecanismes de Coord.

Reunions periodiques amb la tecnica de Joventut i una als inicis de curs amb les
direccions dels centres.

Teécnic/a de gestié a I'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
Retornar Eixos estratégics del Pla
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.1 Formacié
Lideratge Joventut
Grau Treball Transv. 1
OE11: Oferir informacid i orientaci6 de qualitat a les persones joves. OE12: Facilitar
Objectiu Estrategic accés al mercat de treball millorant les competéncies basiques per a la cerca de
feina.

El Servei de Mobilitat Internacional de I’Ajuntament de Sant Just Desvern continua
oferint a les ciutadanes del municipi Uoportunitat de coneixer i participar de
projectes europeus i experiencies internacionals. Aquest és un servei municipal
que ofereix als i les ciutadanes de Sant Just Desvern la possibilitat de participar en
projectes i oportunitats dels programes europeus Erasmus+ i Cos Europeu de
Solidaritat. També permet coneixer totes les opcions de desenvolupament
personal, formatiu i laboral que existeixen a nivell internacional.

El SMI esta situat al mateix equipament que el Casal de Joves (per tant la
comunicacio i coordinacié entre els dos projectes és diaria). El Casal dona suport i
col-labora principalment en:

- Intercanvis Juvenils Europeus per a menors d’edat, tan en la difusié com en la
selecci6 dels i de les participants i finalment una persona de 'equip del Casal
acompanya al grup que fa lintercanvi. La implicacié és la mateixa en el cas que
Sant Just sigui 'amfitrid i vinguin grups d’altres paisos de 'UE.

-Acollida d’una persona +18 anys d’algun pais de 'UE durant 10 mesos per realitzar
el seu projecte de voluntariat europeu (ESC). La persona participa en tots els espais
del Casal i desenvolupa una proposta propia d’activitat que es dura a terme en el
temps que duri la seva estada.

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

Poblacié a partir de 13 anys. Persones professionals del sector de 'educacid i la

Poblacio beneficiaria o,
cooperacid

Recursos Humans Responsable del Servei (1) + Suport del personal Casal de Joves

Recursos .

Infraestructura Equipament del Casal de Joves

Recursos Economics Subvencié especifica del programa Erasmus+, CESi27.183,42€

Agents

Mecanismes de Coord. Reunions setmanals amb '’equip del Casal de Joves i reunions periodiques amb les

técniques de Mobilitat Internacional i de Joventut

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia

2.1 Formacid

Lideratge Educacid

Grau Treball Transv. 5

OE9: Acompanyar de forma integral el jovent al llarg de tot el procés educatiu i el
procés d’incorporacié al mon laboral, tenint en compte els diversos perfils i
necessitats de les persones joves. OE10: Potenciar U'exit educatiu i reduir
'abandonament prematur dels estudis.

Objectiu Estrategic

Amb l'objectiu d’apropar l'alumnat al coneixement dels cicles formatius i de
facilitar 'acompanyament i el contacte entre centres i alumnat, es realitzen tallers
de diferents Cicles o families professionals. En cada sessié hi ha una petita
explicacié del sector i una part practica.

Connecta: Projecte de diversificacié curricular que permet a joves que poden tenir

Descripcio dificultats en promocié i obtenir 'ESO, gaudir d’'una estada a una empresa per 2
mesos que els permet descobrir la necessitat de continuitat del seu itinerari
formatiu.

Mart XXI: Projecte de motivacidé i descoberta de carreres tecnologiques en
col-laboracié amb la Universitat Politécnica (amb estades puntuals per descobrir
projectes).

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio
2022 2023 2024 2025

Poblacio beneficiaria Alumnat de 3ri 4t d’ESO

Recursos Humans Tecnica referent d’Educacio
Recursos . . .
Centres educatius, empreses i serveis (Connecta) UPC (Mart XXI)
Infraestructura
Recursos Economics 1000 euros i cost del personal técnic municipal
Agents Ajuntament, centres educatius i empreses

Mecanismes de Coord. Reunions i comissié d’éxit escolar i personal

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.1 Formacié
Lideratge Joventut

Grau Treball Transv.

1

Objectiu Estratégic

OE11: Oferir informacid i orientacié de qualitat a les persones joves. OE12: Facilitar
’accés al mercat de treball millorant les competencies basiques per a la cerca de
feina.

Descripcio

e  Donar resposta a les inquietuds internacionals dels/les ciutadanes i de
['Ajuntament de Sant Just Desvern

e  Apropar les opcions de desenvolupament personal, formatiu i laboral
existents al context internacional

e  Oferir oportunitats internacionals per a ens locals

e  Crear projectes internacionals enfocats a persones adolescents i joves

e  Oferir espais de participacio internacional per a persones adultes

e Donar resposta a la deteccié de necessitats internacionals d'entitats
joves, culturals i de cooperacié del municipi

e  Fomentar el perfil internacional del Casal de Joves de Sant Just Desvern
através de la creacié de projectes de mobilitat internacional

e Oferir espais de desenvolupament personal amb perspectiva
internacionals per a persones joves vulnerables

Calendari d’execucio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

2022 2023 2024 2025

Poblacio beneficiaria

Conjunt de la poblacié

Recursos Humans

Responsable del Servei (1) + Personal del Casal de Joves

Recursos
Infraestructura

Per a projecte d’acollida: Casal de Joves + projectes d’enviament (espais fora del
municipi)

Recursos Economics

Especifics dels projectes de mobilitat internacional que s’hagin aprovat al marc de
’Erasmus+ i del Cos Europeu de Solidaritat

Agents

Mecanismes de Coord.

Reunions periodiques amb equip del Casal de Joves i les técniques municipals de
Mobilitat Internacional i Joventut

Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
Retornar Eixos estratégics del Pla
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils /| Autonomia
2.1 Formacié
\‘(j/
Lideratge Educacid
Grau Treball
4
Transv.
Objectiu OE9: Acompanyar de forma integral el jovent al llarg de tot el procés de

desenvolupament personal i el d’incorporacié al mén laboral, tenint en compte

Estratégi . o ) .
strategic els diversos perfils i necessitats de les persones joves.

Augmentar les hores del servei d’acompanyament i atencié personalitzada a joves.
El servei compta amb una persona professional (psicoleg/a) que els escolta de
manera individual i acompanya per fer fronti resoldre els dubtes o les dificultats que

Descripcio : . o
P es puguin trobar en aquesta etapa vital. Aquest servei si s’escau actua com a
derivador a serveis més especialitzats i organitza alguns tallers i xerrades als centres
educatius de secundaria.
Calendari GEN |FEB |[MAR |ABR [MAI |[JUN |JuL  |AGO  [sEP  [ocT  [NOV  |DES
d’execucio 2022 2023 2024 2025
Poblacié

s Poblacié de 14 a 25 anys escolaritzada o resident
beneficiaria

Recursos - - , L .
Tecnica municipal referent d’educacio i personal del servei
Humans
Recursos Centres educatius de secundaria o Escola d’Adults, empresa prestadora de Servei i
Infraestructura altres serveis municipals o locals
Recursos
.. 10.000 euros
Economics
Agents Centres educatius i empresa prestadora de servei

Mecanismes de . e . s .
Reunions periodiques i comissio d’exit escolar i personal.

Coord.
Canals de Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Comunicacio Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Teécnic/a de gestié a I'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils /| Autonomia
2.1 Formacié
\‘(fj,
Lideratge Educacid
Grau Treball Transv. 4
Objectiu Estratégic OE10: Potenciar ’exit educatiu i reduir ’abandonament prematur dels estudis.

Es creen acords entre empreses del municipi i 'Escola de Persones Adultes
perque I'alumnat pugui gaudir compaginant la seva formacié al centre d’EPAamb
Descripcio unes hores d’estada en una empresa o servei municipal, i que d’aquesta
experiéncia puguin congixer els itineraris formatius que poden seguir per ampliar
estudis i capacitaci6 personal.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacio beneficiaria Alumnat de I’Escola de Persones Adultes
Recursos Humans Técnica referent d’Educacio

Recursos Infraestructura | Centres educatius, empresesi serveis

Recursos Economics 20.000€
Agents Centres educatius i empreses
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques i comissié d’éxit escolar.
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils /| Autonomia

2.2 | Ajudes economiques

Lideratge Benestar Social

Grau Treball Transv. 5

OE8: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves
Objectiu Estrategic condicions de classe, origen, identitat de genere o edat. OE10: Potenciar I'exit
educatiu i reduir ’'abandonament prematur dels estudis.

Ajuts economics a menors per a la compra de llibres de text, material escolar i

Descripcio i .
altres despeses escolars que no pot assumir la familia.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOoV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié menor d’edat empadronada al municipi
Recursos Humans Equip de benestar social

Recursos Infraestructura Equipament municipals

Recursos Economics Recursos de l'ajuntament 10.000€
Agents Centres Educatius
Mecanismes de Coord. Reunions de seguiment i Comissions de Centres
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.2 Ajudes economiques
Lideratge Benestar Social

Grau Treball Transv. 5

OE8: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves
condicions de classe, origen, identitat de genere o edat. OE14: Potenciar la creacid

Objectiu Estrategic culturali artistica entre els i les joves. OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt
de la poblacid jove. OE16: Fomentar la practica esportiva de forma inclusiva entre
el jovent.

Ajudes economiques per a la realitzacié d’activitats culturals, lidiques i esportives
a persones menors i adolescents en edat d’escolaritzaci6 obligatoria i segon cicle
d’educacid infantil o que estiguin cursant estudis obligatoris i persones amb
necessitats educatives especials fins a 22 anys.

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

.. T Poblacié menor d’edat escolaritzada al municipi o residents per extraescolars
Poblacio beneficiaria

locals.
Recursos Humans L’equip de benestar social i administraci ASP
;if‘:zztt):uctura Ajuntament
Recursos Economics 120.000€
Agents Entitats, serveis prestadors i centres educatius

Mecanismes de Coord. Comissi6 de valoracid de les sol-licituds

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia

2.2 Ajudes economiques

Lideratge

Benestar Social

Grau Treball Transv.

5

Objectiu Estrategic

OE8: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves
condicions de classe, origen, identitat de génere o edat. OE17: Promocié dels habits
saludables i pal-liar les problematiques de salut mental.

Descripcio

Ajudes economiques per a menjadors escolars per als i les joves escolaritzats a
centres educatius publics i concertats de Sant Just Desvern, tant si és de 'etapa
obligatoria com de la no obligatoria.

Calendari d’execucio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOoV DES

2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria

Poblacié cursant I'educacié obligatoria.

Recursos Humans

Equip de Benestar Social

Recursos
Infraestructura

Centres Educatius

Recursos Economics

40.000€

Agents

Centres Educatius i AFAS

Mecanismes de Coord.

Reunions entre serveis socials i centres educatius, comissions de Centre i Junta de
detecci6 de Necessitats Educatives Especials.

Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.2 Ajudes economiques
Lideratge Benestar Social

Grau Treball Transv. 4

OE8: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves
Objectiu Estratégic condicions de classe, origen, identitat de genere o edat. OE15: Oferir activitats d’oci
i lleure al conjunt de la poblacié jove.

Ajudes economiques adrecades a les persones menors per a la realitzaci6 de casals

Descripcio o i, y
P d’estiu i d’altres activitats durant els periodes de vacances escolars.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NoV DES

Calendari d’execucio
2022 2023 2024 2025

Poblacio beneficiaria Poblacié menor d’edat

Recursos Humans Equip de Benestar Social

Recursos Equipaments municipals i entitats
Infraestructura quip P
Recursos Economics 29.000€
Agents Entitats locals
Mecanismes de Coord. Reunions de coordinacid
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.2 Ajudes economiques
Lideratge Benestar Social
Grau Treball Transv. 5
Objectiu Estratégic OE18: Enfortir Pestructura publica d’atencié i intervencio.
Descripcio

2023 s'incorpora una nou/va Educador/a Social

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Conjunt de la poblacié
Recursos Humans L’equip de Serveis Socials
Recursos .
Ajuntament
Infraestructura Ju
Recursos Economics Cofinangament del Departament de Drets socials de la Generalitat de Catalunya
Agents Equip de Benestar Social
Mecanismes de Coord. Reunions d’equip
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.3 Exit Personal i Escolar
Lideratge Joventut

Grau Treball Transv.

2

Objectiu Estratégic

OE9: Acompanyar de forma integral el jovent al llarg de tot el procés educatiu i el
d’incorporaci6 al mén laboral, tenint en compte els diversos perfils i necessitats de
les persones joves.

Descripcio

Espai de treball i seguiment de casos que necessiten acompanyament o
coordinacié periodica per garantir el seu desenvolupament personal i exit
académic. Es coordina amb altres serveis, equipaments i professionals.

Calendari d’execucio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

2022 2023 2024 2025

Poblacio beneficiaria

Poblacié de 12 a 20 anys

Recursos Humans

Personal municipal, personal del Casal de Joves, Educador Social i Servei Enllag

Recursos
Infraestructura

Ajuntament

Recursos Economics

Despesa de personal

Agents

Mecanismes de Coord.

Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.3 Exit Personal i Escolar
Lideratge Educacid

Grau Treball Transv.

4

Objectiu Estratégic

OE9: Acompanyar de forma integral el jovent al llarg de tot el procés educatiu i el
procés d’incorporacié al moén laboral, tenint en compte els diversos perfils i
necessitats de les persones joves. OE10: Potenciar I'éxit educatiu i reduir
'abandonament prematur dels estudis.

Descripcio

Espai de Treball i coordinacié que actua com a servei d'acompanyament que
ofereix atencidé personalitzada i confidencial a joves i a les seves families.
Acompanyament en la presa de decisions personals, académiques i professionals
a través d’una professional psicologa (opcions d’estudi, relacions personals o
afectives, cerca de feina, recursos publics, activitats o serveis juvenils, etc.).

Calendari d’execucio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

2024 2025

2022 2023

Poblacié beneficiaria

Poblacié de 14 a 20 anys

Recursos Humans

Personal Técnic de ’Ajuntament, Educadors/es del Casal de Joves, professional del
Servei Enllag, Personal Docent dels Centres Educatius de Secundaria i del
Departament d’Educacid, Direccié Escola de Persones Adultes i Personal Docent
de I'Escola Antoni Alguerd.

Recursos
Infraestructura

Personal

Recursos Economics

Agents

Personal técnic municipal i Departament d’Educaci6 de la Generalitat de Catalunya

Mecanismes de Coord.

Reunions trimestrals

Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
Retornar Eixos estrategics del Pla
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.4 Ocupacié
Lideratge Promocié Economica

Grau Treball Transv. 4

OE12: Facilitar Paccés al mercat de treball millorant les competéncies basiques per

Objectiu Estrategic la cerca de feina.

Sessi6 doble, definicié del CV (concepte, tipus i contingut) segons formats actuals i
Descripcio altres aspectes. Canals de cerca de feina, especialment els canals digitals. Projecte
iniciat el 2021.

GEN ‘ FEB ‘ MAR ABR ‘ MAI ‘ JUN JUL ‘ AGO ‘ SEP ocT ‘ Nov ‘ DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

Poblacio beneficiaria Alumnat de 4t d'ESO

Recursos Humans Personal Tecnic Promocid Economica
Recursos

Xarxa Xaloc
Infraestructura
Recursos Economics 0€
Agents Técnics de Formacié i Ocupacio
Mecanismes de Coord. Xarxa Xaloc, Borsa de Treball del Servei i Responsables de U'institut

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.4 Ocupacié
Lideratge Promocié Economica

Grau Treball Transv. 4

OE12: Facilitar 'accés al mercat de treball millorant les competéncies basiques per

Objectiu Estrategic la cerca de feina.

Desenvolupament de les competéncies necessaries per projectes d’emprenedoria
i buscar feina com 'autoconeixement, fixacié d’objectius i planificacid, iniciativa i
proactivitat, comunicacid, networking, adaptacié i flexibilitat, constancia i
perseveranca i competencia digital.

Descripcio

GEN ‘ FEB ‘ MAR ABR ‘ MAI ‘ JUN JUL ‘ AGO ‘ SEP ocT ‘ Nov ‘ DES

Calendari d’execucio
2022 2023 2024 2025

Poblacio beneficiaria Alumnat de 4t d'ESO

Personal técnic de Promocié Econdmica
Recursos Humans

Recursos Xarxa Xaloc
Infraestructura

N 1.000€
Recursos Economics

Técnics de Formacid i Ocupacié
Agents P

Mecanismes de Coord. Xarxa Xaloc, Borsa de Treball del Servei i responsables de l'institut

, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia

2.4 Ocupaciéd

Lideratge Promocié Economica

Grau Treball Transv. 5

OE12: Facilitar ’accés al mercat de treball millorant les competencies basiques

Objectiu Estrateégi .
Jectiu Estrategic per a la cerca de feina.

Promocionar la inscripcié a la borsa de treball i al SOC i les ofertes de treball
Descripcio d’empreses del municipi entres les persones inscrites a la borsa de treball.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblaci6 beneficiaria Poblacié en situacié d’atur major de 16 anys
Recursos Humans Personal tecnic de Promocid economica

Recursos Infraestructura |Equipaments municipals

Recursos Economics Pressupost propi del servei

Agents Técnic de promoci6é economica i empreses

Mecanismes de Coord. Sessions entre les persones interessades i el personal de Promocié Economica
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia
2.5 Habitatge
Lideratge Regidoria Habitatge i Promunsa
Grau Treball Transv. 4
Objectiu Estrategic OE13: Millorar l'accés a ’habitatge de la poblacié jove.

Millorar les bases de promocid i accés al Parc d’habitatge public del municipi. Pla
Descripcio local d'habitatge . Xerrades, tallers i altres accions.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NoV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacio beneficiaria Conjunt de la poblacié
Recursos Humans Personal técnic Area de politica territorial, Habitatge i Medi ambient i Promunsa
Recursos . PR .
Habitatge Public i altres promocions
Infraestructura

Recursos Economics

Agents Personal técnic Area de Politica Territorial, Habitatge i Medi ambient i Promunsa

Mecanismes de Coord.

, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia

2.5 Habitatge

(L

Lideratge Joventut
Grau Treball Transv. 1
Objectiu Estratégic OE13: Millorar accés a I’habitatge de la poblacio jove.

Aprovar ajudes per facilitar ’emancipacié dels joves i poder fer front a la despesa

Descripcio . . .
de lloguer a persones ja emancipades o que volen emancipar-se .

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblaci6 entre 18 i 35 anys
Recursos Humans Personal técnic Area de Politica Territorial, Habitatge i Medi ambient
Recursos Infraestructura
Recursos Economics 25.000€
Agents
Mecanismes de Coord. Coordinacié en el moment de redaccid i reunions de seguiment de les ajudes.
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia

2.5 Habitatge

(L

Lideratge Regidoria Habitatge i Promunsa

Grau Treball Transv. 5

Objectiu Estratégic OE13: Millorar accés a I’habitatge de la poblacio jove.
Descripcid Ampliar l'oferta d’habitatge de proteccio oficial destinat a joves.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié entre 18 i 35 anys
Recursos Humans Personal tecnic municipal

Recursos Infraestructura |Parc d’Habitatge PUblic o altres promocions

Recursos Economics

Agents Promunsa, Agéncia Catalana de 'Habitatge i altres promocions
Mecanismes de Coord. Reunions de coordinaci6
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

2 Transicions Juvenils / Autonomia

2.5 Habitatge

(L

Lideratge Regidoria Habitatge i Promunsa
Grau Treball Transv. 5
Objectiu Estratégic OE13: Millorar accés a I’habitatge de la poblacio jove.

Adaptar les bases que garanteixen I'accés a les promocions d’habitatge oficial a

Descripcié . .
P les realitats dels joves.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié entre 18 i 35 anys
Recursos Humans Personal tecnic municipal

Recursos Infraestructura |Parc d’Habitatge Public o altres promocions

Recursos Economics NO especific inclos al Servei

Agents Promunsa, Agéncia Catalana de 'Habitatge i altres promocions

Mecanismes de Coord. Reunions de coordinacid

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 3 - Transformacio

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa . Participacio

PROCESSOS PARTICIPATIUS COMISSIONS FESTES LOCALS

Projecte 3.1.1

AMB PARTICIPACIO DE JOVES

Lideratge Joventut

Grau Treball Transv. 1

OE19: Generar una participacié juvenil critica, implicada, i transformadora. OE14:
Objectiu Estratégic Potenciar la creacid cultural i artistica entre els i les joves. OE15: Oferir activitats
d’ocii lleure al conjunt de la poblaci jove.

Processos participatius per seleccionar els grups que actuaran a les festes
(principalment Festa Major i Festa de la Tardor) a través de U'entitat de ’Esplai, el
Descripcio Cau, Loud Music, Dimonis i el Casal de Joves. Amb una primera fase de proposta,
valoracid técnica i votacions segons pressupost, disponibilitat dels grups, objectius
i valors de la FM.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUuL AGO SEP ocT Nov DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié a partir de 12 anys
Recursos Humans Equip técnic municipal de ’Area de Serveis a la Persona
Recursos Equipaments municipals
Infraestructura auip P
Recursos Economics Despesa indirecta
Agents Técnics de ’ASP
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb les entitats i empresa de gestid
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 3 Transformacio

Programa . Participacio

CONSELL MUNICIPAL DE JOVENTUT OBERT, AMB DEBAT
CRITIC | PROCESSOS PARTICIPATIUS

Projecte 3.1.2

Lideratge Joventut
Grau Treball Transv. 1
Objectiu Estrategic OE19: Generar una participacid juvenil critica, implicada, i transformadora.

Convocar persones Joves del municipi a una sessié de treball, per coneixer les
Descripcio necessitats dels joves al municipi en diversos ambits, com 'educacid, I’habitatge,
la salut, oci, etc.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NoV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Joves de 18 a 35 anys
Recursos Humans Personal de la Fundacié Ferrer i Guardia i personal técnic de ’Ajuntament
Recursos Equipaments municipals
Infraestructura quip P

Recursos Economics

Agents Personal tecnic de ’Ajuntament i puntualment una empresa externa
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb la Fundacio Ferrer i Guardia
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
29
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 3 Transformacio

Programa . Participacio

Projecte 3.1.3  BUSTIADE SUGGERIMENTS

Lideratge Casal de Joves

Grau Treball Transv. 4

OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacié jove. OE19: Generar

Objectiu Estratégic L S .
) g una participacio juvenil critica, implicada, i transformadora.

Espai on el jovent poden deixar propostes, suggeriments i idees que després es
Descripcio recullen, s’estudia la seva viabilitat i, si tot és correcte, s’incorporen a la
programaci6 del Casal.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria Joves de 12 a 35 anys

Recursos Humans Personal del Casal

Recursos .

Infraestructura Equipament del Casal de Joves

Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal de Joves

Agents

Mecanismes de Coord. Reunions periodiques entre el Casal de Joves i la tecnica de Joventut i Cultura

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 3 Transformacio

Programa . Participacio

Projecte| 33 4 EsSTABLIRESPAIS PARTICIPATIUS

Lideratge Joventut

Grau Treball Transv. 1

OE19: Generar una participacié juvenil critica, implicada, i

Objectiu Estratégic
) & transformadora.

Convocar persones Joves del municipi per coneixer les seves necessitats
al municipi en diversos ambits, com l'educacid, ’habitatge, la salut, etc, o
dinamitzar un consell o grups no formals per escoltar les seves propostes
Dinamitzar busties de suggeriments en format presencial o virtual

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Jovesde 18 a 35
Recursos Humans Personal tecnic de PAjuntament i del Casal de Joves

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals

Recursos Economics No especific ( pressupost gestid servei Casal de Joves)
Agents Personal tecnic de PAjuntament i empresa externa, si s’escau
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 3 Transformacio

Programa . Participacio

Projecte. 3 1.5 PRessuPOSTOS PARTICIPATIUS

Lideratge Joventut

Grau Treball Transv. 1

OE19: Generar una participacié juvenil critica, implicada, i

Objectiu Estratégic
) & transformadora.

Crear una eina o espai per a la participacié i 'empoderament juvenil
Descripcio sobre la presa de decisi6 dels desti del pressuposts de la Regidoria de
Joventut

GEN | FEB | MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Jovesde 18 a 35
Recursos Humans Personal tecnic de ’Ajuntament

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals

Recursos Economics No especific ( pressupost personal municipal )

Personal técnic de ’Ajuntament d’Area de Serveis a la Persona i Area

Agents .
& d’Economia
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques
, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 3 Transformacio

Programa 3.1 Participacio

Projecte| 3 3 6 CONSELLDECENTRE AL CASAL DE JOVES

Lideratge Joventut
Grau Treball Transv. 1
Objectiu Estratégic OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacid jove.

Potenciar el Consell de Centre al Casal de Joves per treballar I'oferta i

Descripcio -, S S
programacio de I’equipament i 'oci nocturn local.

GEN | FEB | MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Jovesde 12 a35
Recursos Humans Personal tecnic de ’Ajuntament

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals

Recursos Economics No especific ( pressupost gesti6 servei Casal de Joves )
Agents Tecnics de ’Ajuntament i personal del Casal de Joves
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa . Associacionisme

Projecte 3.2.1  CESSIO I LLOGUER D’ESPAIS

Lideratge Casal de Joves
Grau Treball Transv. 4
Objectiu Estratégic OE20: Facilitar les activitats i desenvolupament de les entitats juvenils.

El Casal disposa d’un servei de cessi6 i lloguer d’espais per a l'organitzacid
d’activitats a diferents nivells:

- Cessions gratuites a entitats i altres grups no associats

- Cessions gratuites per a (s municipal

- Cessions a d’altres professionals per a la realitzacié d’entrevistes personals o
reunions

- Espai creatiu

- Residéncia artistica

- Lloguer privat a particulars, associacions, partits politics, AFA

- Altres espais de la Xarxa d’Equipaments Municipals

Descripcio

Calendari d’execucié

Poblacié beneficiaria Conjunt de la poblacié

Recursos Humans Personal del Casal de Joves i d’altres equipaments de la Xarxa Municipal
::fi::::uctura Equipament del casal de Joves

Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal de Joves.
Agents Direccions o consergeries equip

Mecanismes de Coord. Eines de gesti6 espai

[ rmae

Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa 3.2 Associacionisme

Projecte 3.2.2 SUPORT | ACOMPANYAMENT A ENTITATS JUVENILS

Lideratge Joventut i Casal de Joves
Grau Treball Transv. 3
Objectiu Estratégic OE20: Facilitar les activitats i desenvolupament de les entitats juvenils.

Treball amb les entitats juvenils per crear més xarxa i fomentar la seva activitat. El
Casal de Joves acompanya les entitats i les ajuda a crear i organitzar activitats.
Algunes activitats son periodiques: Carnestoltes, cabaret artistic, sopar d’entitats.
Altres son segons interessos i sinergies de les entitats.

Des de ’Ajuntament s’ofereixen linies de suport en assessorament, cessié d’espais,
infraestructures, subvencions, etc.

Descripcio

Calendari d’execucio

Poblacié beneficiaria Entitats juvenils creades o en procés de creacid
Recursos Humans Personal tecnic de Joventut i Personal del Casal de Joves
Recursos

Infraestructura

Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal de Joves i

Recursos Economics . ..
Personal tecnic municipal

Agents Personal tecnic referent

Mecanismes de Coord. Reunions amb les entitats i comunicacié permanent

Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Revista Mupis
Retornar Eixos estrateégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa . Associacionisme

Projecte 3.2.3 ESPAIS PER A ENTITATS

Lideratge Joventut
Grau Treball Transv. 2
Objectiu Estratégic OE20: Facilitar les activitats i desenvolupament de les entitats juvenils.

Aquest servei existeix per proporcionar espais a les entitats que no tenen un lloc
Descripcié on reunir-se i realitzar també la seva tasca com és el cas de Bandandara, ’Espai Lila
o Loud Music entre d’altres.

Calendari d’execucio

Poblacié beneficiaria Entitats juvenils

Recursos Humans Personal del Casal de Joves i Xarxa d’Equipaments Municipals
Recursos . . . ..
Infraestructura Equipament del Casal de Joves i altres equipaments municipals
Recursos Econdomics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal
Agents Ajuntament

Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb la técnica de Joventut

‘ Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié

Retornar Eixos estrategics del Pla

106

Codi Validacio: 6CDD4EE1BAA285FF19A83F08F07E8A00DA8882D1 | Verificacio: https://www.seu-e.cat/web/santjustdesvern/seu-electronica



Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
Data signatura: 31/03/2023 13:51:09

JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa . Igualtat i Diversitat

DESENVOLUPAMENT | COORDINACIO D'ESPAIS | ACTIVITATS
PERA L'EMPODERAMENT FEMENI

Projecte 3.3.1

Lideratge Joventut
Grau Treball Transv. 2
OE21: Sensibilitzar la ciutadania en matéria de feminisme, abordar de forma
Objectiu Estratégic integral les violencies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de
génere.

Des del Casal de Jovesii altres espais de trobada es tracten diferents tematiques de
la societat i de la vida que afecten el genere femeni i aixi es genera un espai de
confianga on es comparteixen neguits i demandes. També s’han fet tallers,
xerrades i s’organitzen les Jornades Feministes.

Descripcio

Calendari d’execucio

Poblacié beneficiaria Poblacié de 16 a 35 anys

Recursos Humans Personal tecnic del Casal de Joves i personal tecnic de PAjuntament
Recursos .

Infraestructura Equipament del Casal de Joves

Recursos Economics Propis del Casal de Joves

Agents Personal Municipal

Mecanismes de Coord. Reunions periodiques i de seguiment

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa 33 Igualtat i Diversitat

Projecte 3.3.2 PuNTD’INFORMACIO I ATENCIO A LES DONES

Lideratge Politiques de genere i igualtat
Grau Treball Transv. 4
OE21: Sensibilitzar la ciutadania en matéria de feminisme, abordar de forma
Objectiu Estratégic integral les violéncies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de
génere.

El Punt d’Informacid i Atencié a la Dona (PIAD) és un servei especialitzat de
psicologia per garantir una atencié integral a les dones i, especialment, les dones
amb necessitats socials del poble i victimes de violencia masclista. També articula
i coordina accions encaminades a potenciar les habilitats personals de les dones
Descripcio amb l'objectiu de fomentar el seu empoderament i millorar la seva qualitat de vida,
a nivell individual i grupal, amb tallers de creixement personal (assertivitat,
autoestima, intel-ligencia emocional, afrontar els canvis, espais de reflexid, terapia
de grup per dones en situacié de violéncia masclista...). També es fan tallers de
relacions igualitaries als centres educatius.

Calendari d’execucio

Poblacié beneficiaria Jovesidones de Sant Just a partir dels 18 anys
Recursos Humans Psicologa especialitzada en temes de génere, personal técnic de 'Ajuntament
Recursos e . . .
Edifici consistorial (Ajuntament)
Infraestructura

Recursos Economics

Agents Empresa encarregada del contracte (ABD)
Mecanismes de Coord. Reunions i trobades periodiques
WhatsApp Mailing XXSS

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda ‘m

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa . Igualtat i Diversitat

Projecte | 3.3.3  ACTIVITATS ENTORN EL 8 DE MARG

Lideratge Politiques de genere i igualtat
Grau Treball Transv. 4
OE21: Sensibilitzar la ciutadania en matéria de feminisme, abordar de forma
Objectiu Estratégic integral les violéncies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de
génere.

Xerrades, tallers, teatre, exposicions per conscienciar i sensibilitzar sobre la

Descripci6 . o oo .
P igualtat, 'equitat i les discriminacions de genere.

GEN FEB ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NoV DES

Calendari d’execucio

Poblacié beneficiaria Conjunt de poblacié
Recursos Humans Personal tecnic de ’Ajuntament i dels equipaments municipals
Recursos

Infraestructura Equipaments municipals, espai public

Recursos Economics

Entitats, centres educatius, organismes supramunicipals, Consell Municipal de les

Agents
g Dones

Mecanismes de Coord. Reunions i trobades periodiques

Canals de Comunicacio

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa 3.3 Igualtat i Diversitat

Projecte 3.3.4 ACTIVITATS ENTORN EL 25 DE NOVEMBRE

Lideratge Politiques de genere i igualtat
Grau Treball Transv. 4
OE21: Sensibilitzar la ciutadania en matéria de feminisme, abordar de forma
Objectiu Estratégic integral les violéncies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de
génere.

Activitats de conscienciaci6 i un acte institucional amb participacié de ’alumnat

Descripcio ) . . ;
escripclo de UInstitut, amb lectura de poemes, actuacié musical i lectura del manifest.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT DES

Calendari d’execucio

Poblacié beneficiaria Conjunt de poblacié
Recursos Humans Personal tecnic de ’Ajuntament i dels equipaments municipals
Recursos

Infraestructura Equipaments i espais publics

Recursos Economics

Entitats, centres educatius, organismes supramunicipals, Consell Municipal de les

Agents
g Dones

Mecanismes de Coord. Reunions i trobades periodiques

Canals de Comunicacio

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 3 Transformacio

Programa . Igualtat i Diversitat

Projecte  3.3.5 COEDUCACIO CENTRES EDUCATIUS

Lideratge Politiques degénere i igualtat
Grau Treball Transv. 4
OE21: Sensibilitzar la ciutadania en matéria de feminisme, abordar de forma
Objectiu Estrategic integral les violéncies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de
génere.

Aplicacié practica de la perspectiva de genere a 'educacié a través de les sessions
formatives al professorat dels centres educatius. Part teorica i conceptual, i també
treball per part de cada centre d’experiéncies coeducatives per posar-les en comu
i compartir-les.

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Professorat i comunitat educativa del municipi
Recursos Humans Empresa especialitzada en coeducacié i personal técnic de ’Ajuntament
Recursos Equipaments municipals i centres educatius
Infraestructura quip P
Recursos Economics 4.356€
Agents

Mecanismes de Coord. Reunions i trobades periodiques

, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
111
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa . Igualtat i Diversitat

Projecte  3.3.6  PRESTACIONS ECONOMIQUES

Lideratge Joventut i Benestar Social

Grau Treball Transv. 3

OE9: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves

Objectiu Estratégi . . - .
Jectiu ategic condicions de classe, origen, identitat de genere o edat.

Ajudes economiques per tractar les seglients necessitats: 1) Caréncia o
insuficiencia de recursos economics per a 'laccés o manteniment de ’habitatge
habitual i/o de les despeses derivades que se’n deriven. 2) Desplagaments
Descripcio habituals per a col-lectius especifics. 3) Necessitats basiques d’alimentacio, higiene
i roba i calgat. 4) Suport a la integracio sociolaboral, amb suport amb el Servei de
Promocié Economica. 5) Suport a la salut. 6) Ajudes d’atencié urgent o prioritaries
en situacions de salut publica.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria Conjunt de poblacié

Recursos Humans Equip de benestar social

Recursos Equipaments i serveis municipals

Infraestructura quip P

Recursos Economics 275.000€

Agents Equip de benestar social

Mecanismes de Coord. Reunions periodiques i de seguiment

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa . Igualtat i Diversitat

ACTIVITATS DE GENERE DE LA GUIA EDUCATIVA AL MES DE LA

Projecte | 3.3.7

SALUT

Lideratge Salut
Grau Treball Transv. 4
OE21: Sensibilitzar la ciutadania en matéria de feminisme, abordar de forma
Objectiu Estratégic integral les violencies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de
génere.

Xerradesi tallers als centres educatius a través de la guia educativa i d’activitats en
Descripcio el marc del Mes de la Salut, sobre relacions igualitaries, rols de genere,
sensibilitzacid contra la LGTBIQ-fobia, etc.

Calendari d’execucié

Poblacié beneficiaria Poblaci6 de 12 a 18 anys
Recursos Humans Personal especialitzat i personal tecnic de ’Ajuntament
Recur .
ecursos Centres educatius
Infraestructura
Recursos Economics 3.000 €
Agents Empreses, associacions, cooperatives i assessories especialitzades en génere
Mecanismes de Coord. Reunions i trobades de seguiment

[ unr

Revista

Canals de Comunicacio ‘

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix ‘ 3 Transformacio

Programa 3.4 Justicia Climatica

REDUCCIO CONSUM ALS EQUIPAMENTS. ACTIVITATS,
PROGRAMACIO | CAMPANYES VERS LA SENSIBILITZACIO.

Projecte 3.4.1

Lideratge Joventut i Medi Ambient

Grau Treball Transv. 3

OE22: Avangar cap a la sostenibilitat dels equipaments publics i sensibilitzar la

Objectiu Estrategic poblacié envers la proteccié del medi ambient.

Descripcio Taller sobre energies renovables i la instal-lacié de plaques solars de consum
privat. Tallers, xerrades i altres activitats.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

Poblacio beneficiaria Poblacié de 12 a 35 anys

Recursos Humans Personal tecnic de Medi Ambient

Recursos Equipaments municipals

Infraestructura quip P

Recursos Economics 0€

Agents Empresa externa

Mecanismes de Coord. Reunions de planificacié

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 3 Transformacio

Programa

3.4 Justicia Climatica

Projecte| 3 45 EQUIPAMENTS 2030: RESPONSABLES | EDUCADORS

Lideratge Joventut i Medi Ambient

Grau Treball Transv. 3

OE8: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves
condicions de classe, origen, identitat de genere o edat. OE19: Generar una
Objectiu Estrategic participacié juvenil critica, implicada, i transformadora. OE22: Avancar cap a la
sostenibilitat dels equipaments publics i sensibilitzar la poblacié envers la
proteccié del medi ambient.

Descripcio Convertir el Casal de Joves en un equipament referent i educador en valors i
principis alineat al desenvolupament dels ODS.

GEN | FEB | MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacio beneficiaria Poblaci6 de 12 a 35 anys
Recursos Humans Personal tecnic de ’Ajuntament i personal del Casal de Joves
Recursos Infraestructura
Recursos Economics RRHH i 3.000€
Agents Direcci6 del Casal de Joves
Mecanismes de Coord. Reunions entre 'equip técnic del Casal de Joves i personal técnic municipal
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 3 Transformacio

Programa . Justicia Climatica

Projecte| 3 43 ApPARCAMENTS DE BICICLETES SEGURS

Lideratge Joventut i Medi Ambient

Grau Treball Transv. 3

OE®6: Millorar la connectivitat i la circulacié del jovent de Sant Just Desvern amb
Objectiu Estrateégic altres municipis. OE22: Avancar cap a la sostenibilitat dels equipaments publics i
sensibilitzar la poblaci6 envers la protecci6 del medi ambient.

Instal-lar aparcaments de bicicletes segurs a punts estrategics, visibles o a interior
d’edificis a equipaments juvenils, centres educatius, etc, fent un estudi de
viabilitat i prova pilot.

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié de 12 a 35 anys
Recursos Humans Personal tecnic de ’Ajuntament

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals

Recursos Economics 20.000
Agents Técnic de Mobilitat
Mecanismes de Coord. Reunions entre el tecnic de Mobilitat, Joventut i equipaments
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 - Benestar

Eix 4 Benestar

Programa . Promocid Cultural

PROJECTE 4.1.1 Bucs D'ASSAIG - CIRCUIT JOVREGAT ROUTE

Lideratge Joventuti Cultura
Grau Treball Transv. 3
Objectiu Estratégic OE14: Potenciar la creacié cultural i artistica entre els i les joves.

El servei del Casal de Joves vol afavorir i facilitar a tots els i les joves l'accés a la
musica. Ofereix la possibilitat de disposar d'un espai on poder assajar i crear la seva
musica, sense que els aspectes materials siguin un obstacle per a les seves
Descripcio inquietuds. Descomptes fins als 30 anys. El Circuit Jovregat Route és una xarxa de
grups de musica de municipis del Baix Llobregat que es coordinen per tocar als
altres municipis que també pertanyen al circuit, per donar-se a coneixer i
promocionar-se.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Conjunt de poblacié
Recursos Humans Personal del Casal de Joves
Recursos .
Infraestructura Equipament del Casal de Joves
Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost de serveis del Casal.
Agents
Mecanismes de Coord. Recull de dades a la memoria
, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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JULIA VILADOT BEL (1 de 1)

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa . Promocid Cultural

PROJECTE 4.1.2 TEATRE SOCIAL | CINEMA INCLUSIU

Lideratge Casal de Joves

Grau Treball Transv. 4

OE14: Potenciar la creacid cultural i artistica entre els i les joves. OE15: Oferir

Objectiu Estrategic activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacid jove.

Instruments enfocats a lexpressid personal. Participacié en el festival
DESLIMITA’M amb una obra de teatre creada per joves. El curs de cinema busca
crear una peca a partir de les aportacions de les persones participants,
desenvolupar capacitats interpretatives i conéixer el procés de gravacio.

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié de 12 a 18 anys
Recursos Humans Personal del Casal i tallerista referent del taller
Recursos .
Infraestructura Equipament del Casal de Joves
Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal
Agents Personal Casal de Joves
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb la técnica de Joventut

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa . Promocid Cultural

CALENDARI FESTIU DEL MUNICIPI | NOVES PROPOSTES DINS
LA PROGRAMACIO DEL CASAL DE JOVES

PROJECTE

Lideratge Joventut

Grau Treball Transv. 1

OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacié jove. OE19: Generar

Objectiu Estratégic L ST g
) g una participacio juvenil critica, implicada, i transformadora.

El Casal de Joves participa en I’elaboracio i disseny de les celebracions de dies
Descripcio festius, a partir d’animar i acompanyar les entitats a la participacié : Festa Major,
Festes de tardor, Carnestoltes, Cavalcada de Reis, etc.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria De 12 a 35 anys
Recursos Humans Personal del Casal de Joves
Recursos .
Infraestructura Equipament del Casal de Joves
Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal
Agents
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb la persona tecnic/a de Joventut
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘

Benestar

Programa

Promocio cultural

Projecte| 41,4  EspaipE CREACIO ARTISTICA

Lideratge Joventut

Grau Treball Transv. 1

Objectiu Estrateégic

OE14: Potenciar la creaci6 cultural i artistica entre els i les joves.

Descripcio

Habilitar un espai on els i les joves artistes pugin desenvolupar els seus projectes.

GEN | FEB | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SEP NOV | DES
Calendari d’execucio
2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria Jovesde 18 a 35 anys

Recursos Humans Personal del Casal de Joves i técnica de Joventut

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals

Recursos Economics 500.000 euros aprox.

Agents Tecnics de ’Ajuntament i col-lectiu d’artistes

Mecanismes de Coord. Comissio de treball

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis
Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 4 Benestar
Programa . Promocié cultural

Projecte

4.1.5 XARXA CULTURAL

Lideratge Joventuti Cultura

Grau Treball Transv. 3

OE14: Potenciar la creaci6 cultural i artistica entre els i les joves. OE15: Oferir

Objectiu Estrategic activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacio jove.

Crear una xarxa d’oferta cultural amb municipis del Baix Llobregat per donar a

Descripcid .. s
coneixer els grups locals a altres municipis.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Jovesde 16 a 35 anys
Recursos Humans Tecnic/a de Joventut, técnic/a de cultura i via publica

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals

Recursos Econdomics 3000 euros
Agents Municipis del Baix Llobregat
Mecanismes de Coord. Baix-Art. Comissid de treball técnica
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa . OciiLleure

PROJECTE 4.2.1 LAVALL FESTIVAL

Lideratge Joventut

Grau Treball Transv. 1

OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacié jove. OE19: Generar

Objectiu Estrategic una participacio juvenil critica, implicada, i transformadora.

La Vall Festival surt d’'una demanda del Pla Jove, impulsada per joves del municipi,
amb la necessitat de crear espais musicals i culturals alternatius, situat en un

Descripcid . o .
escripcio entorn natural, com és la Vall de Sant Just. Aquesta iniciativa s’ha consolidat.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié de 10 a 40 anys
Recursos Humans Personal tecnic de ’Ajuntament i joves voluntaris
Recursos .
Recursos de l'ajuntament o externs
Infraestructura
Recursos Economics Ajuntament 15.000€
Agents
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb les persones que liderin els projectes
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 4 Benestar
Programa . Oci i lleure

PROJECTE

4.2.2 OCINOCTURN LOCAL

Lideratge Joventut
Grau Treball Transv. 1
Objectiu Estrateégic OEL15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacié jove.
. s Crear espaisioferta d’oci nocturn jove al municipi utilitzant equipamentsila nova
Descripcio

sala municipal de ’Ateneu.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Jovesde 16 a 35 anys
Recursos Humans Personal del Casal de Joves, técnica de Joventut i cultura

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals

Recursos Economics 12.000€
Agents Personal tecnic de ’Ajuntament, Casal de Joves i entitats
Mecanismes de Coord. Reunions trimestrals de coordinacid
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa . Salut

PROJECTE 4.3.1 SERVEI DE PREVENCIO DE DROGODEPENDENCIES

Lideratge Benestar Social
Grau Treball Transv. 5
Objectiu Estratégic OE23: Reduir el consum de risc i prevenir addiccions.

Personal técnic que desenvolupen alguna de les linies del Pla Local de Prevencié
de drogodependéncies. La persona professional realitza atencié individual a
adolescents i joves del municipi que tinguin dificultats amb la seva relacié amb les
drogues, i a les seves families. També fa tallers i sessions grupals als centres
educatius de primaria i secundaria (pressié de grup, adicié a pantalles, etc). Per
Ultim, fa intervencions comunitaries a espais festius del municipi.

Descripcié

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Conjunt de la poblacié
Recursos Humans Servei contractat des de la Mancomunitat de la Fontsanta i Educador/a social
Recursos Equipament municipal i centres educatius
Infraestructura quip P

Recursos Economics

Agents Ajuntament i entitat gestora (Cooperativa Eines)
Mecanismes de Coord. Reunions de coordinacié
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa . Salut
PLA LOCAL DE SALUT MENTAL: PROGRAMA D'ATENCIO A

PROJECTE 4.3.2  PERSONES AMB TRASTORNS DE SALUT MENTAL I A LES SEVES
FAMILIES

Lideratge Benestar Social

Grau Treball Transv. 5

OE17: Promocié dels habits saludables i pal-liar les problematiques de salut

Objectiu Estrategic mental.

Atencié i acompanyament personalitzat a persones que pateixen un trastorn
mental sever aixi com a les seves families. Inclou tots els recursos i prestacions de
la cartera de Serveis Socials.

El programa compta amb la Taula de Salut Mental municipal.

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria Conjunt de poblacié

Equip de benestar social i altres professionals que formen part de la Taula de Salut
Recursos Humans Mental

Recursos Equipaments municipals

Infraestructura quip P

Recursos Economics 1.000€

Agents Associaci6 de families de salut mental i Centres de salut mental del territori, ambit

de salut en general.

Mecanismes de Coord. Reunions de coordinacié periodiques

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa 4.3 Salut

SERVEI D’ACOMPANYAMENT PERSONAL PER A JOVES
ENLLAC

PROJECTE 4.3.3

Lideratge Educacié

Grau Treball Transv. 4

OE9: Acompanyar de forma integral el jovent al llarg de tot el procés educatiu i el
Objectiu Estratégic d’incorporaci6 al mén laboral, tenint en compte els diversos perfils i necessitats de
les persones joves.

Servei d'acompanyament que ofereix atencié personalitzada i confidencial a joves
i a les seves families. Acompanyament en la presa de decisions personals,
Descripcio academiques i professionals a través d’una professional psicologa (opcions
d’estudi, relacions personals o afectives, cerca de feina, recursos publics, activitats
o serveis juvenils, etc.).

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié de 14 a 25 anys
Recursos Humans Tecnic/a d’educacid i servei contractat (1 psicologa)
Recursos Equipaments municipals
Infraestructura quip P
Recursos Economics 23.000€
Agents El servei contractat
Mecanismes de Coord. Reunions de coordinacié
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa . Salut

PROJECTE 4.3.4 MES DE LA SALUT

Lideratge Salut

Grau Treball Transv. 4

OE17: Promocié dels habits saludables i pal-liar les problematiques de salut

Objectiu Estrategic mental.

Tallers relacionats amb la salut publica als centres educatius: habits alimentaris,
habits posturals, addiccions de consums substancies, pantalles, sexualitat, etc,
Descripcié que es desenvolupen al novembre.

També es fan xerrades i tallers oberts a la ciutadania i grups diana (ex: persones
grans).

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacio beneficiaria Alumnat /Ciutadania
Recursos Humans Personal tecnic de ’Ajuntament
Recursos Equipaments municipals
Infraestructura qauip P
Recursos Economics Subvencions de la Diputacié de Barcelona i recursos propis.
Agents Diputacié de Barcelona, Area Basica de Salut, Vibra (Mancomunitat de la
g Fontsanta), Fundacid Sant Joan de Déu, altres....
Mecanismes de Coord. Reunions trimestrals
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Eix
Programa

PROJECTE

Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

4 Benestar

Salut

4.3.5 SALUT COMUNITARIA

Lideratge

Salut

Grau Treball Transv.

4

Objectiu Estratégic

OE17: Promocié dels habits saludables i pal-liar les problematiques de salut
mental. OE9: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les
seves condicions de classe, origen, identitat de génere o edat.

Descripcié

Através de diferents accions es pretén millorar la salut comunitaria:

-Detectant problemes i situacions de risc.

-Facilitant informacié i educacio sanitaria als/a les ciutadans/es.

-Aportant recursos i desenvolupant habilitats perqué la comunitat pugui participar
en el procés de gestid d'atencid a la salut.

Calendari d’execucio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

2022 2023 2024 2025

Poblacio beneficiaria

Conjunt de la poblacié

Recursos Humans

Personal técnic de ’Ajuntament i Area Basica de Salut

Recursos
Infraestructura

Equipaments municipals /Infraestructures municipals

Recursos Economics

Subvencions de la Diputacié de Barcelona i recursos propis.

Agents

Diputacié de Barcelona, Area Basica de Salut, Vibra (Mancomunitat de la
Fontsanta), Fundacid Sant Joan de Déu, altres....

Mecanismes de Coord.

Reunions periodiques

Canals de Comunicacio

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Referents Pancartes Revista

Agenda Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla

Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa Salut

Projecte 4.3.6 PROJECTES INTERNACIONALS

Lideratge Joventut

Grau Treball Transv. 1

OE10: Potenciar I'exit educatiu i reduir ’'abandonament prematur dels estudis.
OE11: Oferirinformacid i orientacié de qualitat a les persones joves. OE12: Facilitar
’accés al mercat de treball millorant les competencies basiques per a la cerca de
feina. OE17: Promoci6 dels habits saludables i pal-liar les problematiques de salut
mental.
e Donar resposta a les inquietuds internacionals dels/les ciutadanes i de
['Ajuntament de Sant Just Desvern
e Apropar les opcions de desenvolupament personal, formatiu i laboral
existents al context internacional
e  Oferir oportunitats internacionals per a ens locals
e  Crear projectes internacionals enfocats a persones adolescents i joves
e  Oferir espais de participacié internacional per a persones adultes
e Donar resposta a la deteccié de necessitats internacionals d'entitats
joves, culturals i de cooperaci6 del municipi
e  Fomentar el perfil internacional del Casal de Joves de Sant Just Desvern
através de la creacié de projectes de mobilitat internacional
e Oferir espais de desenvolupament personal amb perspectiva
internacionals per a persones joves vulnerades.

Objectiu Estratégic

Descripcio

MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

GEN FEB

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria Conjunt de la poblacié

Recursos Humans Responsable del Servei (1) i Personal del Casal de Joves

Recursos Per a projecte d’acollida: Casal de Joves + projectes d’enviament (espais fora del

Infraestructura

municipi)

Recursos Economics

Especifics dels projectes de mobilitat internacional que s’hagin aprovat al marc de
’Erasmus+ i del Cos Europeu de Solidaritat

Agents

Personal técnic de Joventut

Mecanismes de Coord.

Reunions periodiques amb l'equip del Casal de Joves i personal técnic municipal
de Mobilitat Internacional i Joventut

Canals de Comunicacio

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla

Técnic/a de gestio a 'area de serveis a la person
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 4 Benestar
Programa 4.3 Salut

PROJECTE

4.3.7 |CONCIENCIACIO HOLISTICA DE SALUT

Lideratge Salut

Grau Treball Transv. 4

OE16: Fomentar la practica esportiva de forma inclusiva entre el jovent. OE17:
Objectiu Estratégic Promocid dels habits saludables i pal-liar les problematiques de salut mental.
OE23: Reduir el consum de risc i prevenir addiccions.

Conjunt d’accions de sensibilitzacié i conscienciacid per promoure la salut (habits
saludables, salut emocional i mental, relacions sexoafectives, abus de pantalles i
Descripcio acompanyament/orientacié) dirigit a adolescents, joves i families amb
col-laboraci6 amb els Instituts, centres de formacid i els agents de salut.

Mes de la saluti altres accions i projectes

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié
2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria Conjunt de poblacié

Personal técnic de I'Ajuntament i de ’Area Basica de Salut
Recursos Humans

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals /Infraestructures municipals

Recursos Economics Subvencions de la Diputacié de Barcelona i recursos propis.

Diputacié de Barcelona, Area Basica de Salut, Vibra (Mancomunitat de la
Agents Fontsanta), Fundacid Sant Joan de Déu, altres....

. Reunions periodiques
Mecanismes de Coord. P q

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 4 Benestar

Programa . Salut

PROJECTE| 4 3.8 |AMPLIAR EL SERVEI ENLLAC

Lideratge Salut

Grau Treball Transv. 4

OE9: Acompanyar de forma integral al jovent al llarg de tot el procés educatiu i el
Objectiu Estratégic procés d’incorporacié al mén laboral, tenint en compte els diversos perfils i
necessitats de les persones joves.

Descripcio Augmentar les hores d’atencid directa del psicoleg/a per assumir tota la demanda.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio
2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria Poblaci6 de 14 a 25 anys

Personal municipal referent d’Educacié
Recursos Humans

Centres educatius, empresa prestadora de Servei i altres serveis municipals o
Recursos Infraestructura

locals
Recursos Economics 10.000 euros
Agents Centres educatius i empresa prestadora de servei
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques i comissié d’éxit escolar.
, Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 4 Benestar

Programa . Salut

PROJECTE 439 |L’ESTIGMA EN LA SALUT MENTAL

Lideratge Salut

Grau Treball Transv. 4

OE17: Promocié dels habits saludables i palliar les problematiques de salut

Objectiu Estratégic
Jectiu &l mental.

Oferir tallers i xerrades per fer visible la salut mental i trencar els estigmes tot
Descripcié col-laborant amb el teixit associatiu que ja hi treballa.

GEN | FEB | MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacio beneficiaria Tota la poblacié
Recursos Humans Técnica de Salut i educadora social

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals /Infraestructures municipals

Recursos Economics Subvencions de la Diputaci6 de Barcelona i recursos propis.

Agents Associacions de salut mental i Taula Local de Salut Mental

. Reunions de coordinacié entre Educacio, Salut i associacions
Mecanismes de Coord.

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 4 Benestar

Programa

4.3 Salut

PROJECTE| 43,10 DETECCIO | PREVENCIO D’ACTITUDS DISCRIMINATORIES

Lideratge Benestar Social
Grau Treball Transv. 5
OE21: Sensibilitzar la ciutadania en matéria de feminisme, abordar de forma
Objectiu Estratégic integral les violencies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de
genere.

Disposar de protocols d’actuacié des dels Punts Segurs als actes festius coordinats

Descripcio S . L.
P amb tots els agents implicats i particips als actes .

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Conjunt de la poblacié
Recursos Humans Personal municipal, i entitats participants

Recursos Infraestructura | Equipament municipal

Recursos Economics 10.000 €
Agents Ajuntament i entitat licitada (Cooperativa Eines)
Mecanismes de Coord. Reunions de coordinacio
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 4 Benestar

Programa

4.3 Salut

PROJECTE| 43,11 AUGMENTAR L’ATENCIO INTEGRAL A JOVES

Lideratge Benestar social

Grau Treball Transv. 4

OE9: Acompanyar de forma integral el jovent al llarg de tot el procés educatiu i el
Objectiu Estratégic procés d’incorporacié al mén laboral, tenint en compte els diversos perfils i
necessitats de les persones joves.

Augmentar recursos existents per millorar 'atencié integral a joves apropant-se

Descripcio o N
P als espais més freqlientats per gent d’aquesta edat.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié entre els 14 i 35 anys
Recursos Humans Personal técnic de Serveis Socials

Recursos Infraestructura | Ajuntament

Recursos Economics Ajuntament
Agents Equip Serveis socials i del Casal de Joves
Mecanismes de Coord. Treball transversal entre entitats i Ajuntament
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa . Esports

PROJECTE 44.1 PISTES MOBILS DE SKATE

Lideratge Casal de Joves

Grau Treball Transv. 5

OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacié jove. OE16: Fomentar

Objectiu Estrategic la practica esportiva de forma inclusiva entre el jovent.

Lloguer de pistes mobils de skate per diverses activitats que s’han utilitzat a

escripcio l’interior de la Sala Utopia per la practica d’aquest esport.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié de 12 a 35 anys
Recursos Humans Personal del Casal de Joves
Recursos .
Infraestructura Equipament del Casal de Joves
Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal
Agents
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb la técnica de Joventut
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa . Esports

PROJECTE 4.4.2 ACTIVITATS ESPORTIVES

Lideratge Esports
Grau Treball Transv. 5
Objectiu Estratégic OE16: Fomentar la practica esportiva de forma inclusiva entre el jovent.

Diferents activitats esportives on participen joves entre els 12 i 35 anys: Escoles de
Promocid Esportiva, Cursa Solidaria de Sant just per Sant Joan de Déu, Cursa de
Karts de Coixinets de Sant Just Desvern, Cross Comarcal de Torreblanca i Mitja
Desvern.

Descripcié

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié de 12 a 35 anys
Recursos Humans Responsables dels clubs i entitats esportives i tecnics de ’Ajuntament.
Recur . ‘e . . . .
ecursos Material logistic de ’Ajuntament i d’altes proveidors exteriors
Infraestructura
Recursos Economics Propis de les entitats i pressupost de I’Ajuntament.
Agents
Mecanismes de Coord. Treball transversals entre entitats i Ajuntament: reunions de coordinacio.
X Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacio
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix 4 Benestar

Programa . Esports

PROJECTE 4.4.3 ACTIVITATS AGENDA JOVE

Lideratge Casal de Joves

Grau Treball Transv. 5

OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacié jove. OE16: Fomentar
Objectiu Estratégic la practica esportiva de forma inclusiva. OE19: Generar una participacié
juvenil critica, implicada, i transformadora.

Organitzacié d’activitats d’oci, culturals i esportius per millorar el benestarila salut

D . .2 . « e e
escripcio del jovent del municipi.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucié

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Jovesde 12 a 18 anys
Recursos Humans Personal del Casal de Joves
Recursos .
Infraestructura Equipament del Casal de Joves
Recursos Economics Part proporcional destinada del pressupost d’activitats del Casal
Agents
Mecanismes de Coord. Reunions periodiques amb la técnica de Joventut
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer
Canals de Comunicacié
Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 4 Benestar

Programa

4.4 Esport

PROJECTE| 4 4.4 |FOMENTAR LA SALUT I ELS VALORS DE L’ESPORT

Lideratge Salut

Grau Treball Transv. 5

OE16: Fomentar la practica esportiva de forma inclusiva entre el jovent. OE1T:

Objectiu Estrategic Promocid dels habits saludables i pal-liar les problematiques de salut mental

Fomentar l'esport com a activitat saludable, educativa i formativa, fomentar el
respecte i 'estima envers els equipaments i la convivencia la solidaritatila inclusid,
entre els infants i adolescents.

Formar i sensibilitzar entrenadors/es, clubs i centres educatius per aconseguir
objectius de temporada per donar compliment al Projecte de Sant Just Esport, que
pretén posar en valor 'esport com a actiu que promou la salut, el benestar i
educacio en valors

Descripcio

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025

Poblacié beneficiaria Tota la poblacié

Personal tecnic d’Esports, responsables dels clubs i entitats esportives
Recursos Humans

Recursos Infraestructura | Equipaments municipals /Infraestructures municipals

Recursos Economics Subvencions de la Diputacié de Barcelona i recursos propis.

Agents Entitats i equipaments esportius i centres educatius

. Coordinacid entre ’Ajuntament i les entitats esportives
Mecanismes de Coord. inact u I : portiv

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Eix‘ 4 Benestar

Programa . Esport

PROJECTE| 4 4.5 |AMPLIAR L’OFERTA ESPORTIVA FEMENINA

Lideratge Esport

Grau Treball Transv. 5

OE9: Promoure la igualtat d’oportunitats de les i els joves al marge de les seves
Objectiu Estratégic condicions de classe, origen, identitat de génere o edat. OE16: Fomentar la practica
esportiva de forma inclusiva entre el jovent.

Fomentar esport femeni en aquells ambits on no hi ha representacié, amb la
Descripcio col-laboraci6 de les entitats esportives.

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Conjunt de la poblacié
Recursos Humans Personal tecnic municipal d’Esports

Recursos Infraestructura [Equipaments municipals /Infraestructures municipals

Recursos Economics NO especific (pressupost personal Servei esports)

Agents Entitats esportives

. Coordinacid entre ’Ajuntament i les entitats esportives
Mecanismes de Coord. inact u ! I portiv

Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacio

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estrategics del Pla
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Eix‘ 4 Benestar

Programa . Esports

PROJECTE| 4 4.6 FORMACIONS AENTRENADORS/ES

Lideratge Esport

Grau Treball Transv. 4

OE16: Fomentar la practica esportiva de forma inclusiva entre el jovent. OE21:
Objectiu Estratégic Sensibilitzar la ciutadania en materia de feminisme, abordar de forma integral les
violéncies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de génere.

Formacié i sensibilitzacié a entrenadors i clubs per prevenir discriminacions i
Descripcio fomentar la integracié de totes les persones que formen part de l’entitat, com a
jugadors/es, entrenadors/es, etc...

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES

Calendari d’execucio

2022 2023 2024 2025
Poblacié beneficiaria Poblacié entre els 625 anys
Recursos Humans Persona responsable dels clubs i entitats esportives i técnics de ’Ajuntament
Recursos Infraestructura
Recursos Economics Propies de les entitats i pressupost de ’Ajuntament.
Agents Entitats esportives
Mecanismes de Coord. Treball transversal entre entitats i Ajuntament
Web WhatsApp Mailing XXSS Cartell - Flyer

Canals de Comunicacié

Referents Pancartes Agenda Revista Mupis

Retornar Eixos estratégics del Pla
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Diagnosi Pla Local de Joventut - Sant Just Desvern

Sistematitzacio

La sistematitzaci6 del Pla Local de Joventut és ’apartat on s’obté una visi6 global del Pla a
partir dels seus indicadors clau, com poden ser: I'edat de les persones beneficiaries, el
lideratge de projectes, el nivell de treball transversal, els projectes nous o els objectius
estrategics.

El grafic que es mostra a continuacié indica la mitjana de ’edat minima i maxima de les
persones beneficiaries dels diferents projectes agrupats per Programa. Aquestes edats
mostren el principal col-lectiu objectiu, tot i que aquest pot variar ates que alguns projectes
tenen multiples aproximacions. Alhora s’ha establert com a minim i maxim els 12 i 29 anys.
Cal tenir en compte, per tant, que alguns projectes estan adrecats al conjunt de la poblacié o
també a la infancia, adolescencia, families, entitats o professorat.

Grafic 4: Programes segons l’edat mitjana de les persones beneficiaries dels projectes corresponents

1.1 Comunicacio

1.2 Casal de Joves

1.3 Espai Pablic

1.4 Equipaments i serveis
2.1 Formacio

2.2 Ajudes econdmigues
2.3 Exit Personal i Escolar
2.4 Ocupacio

2 5 Habitatge

1 Participacio

2 Azsociacionisme

3.3 lgualtat i Diversitat
3.4 Justicia Climatica

4.1 Promocio Cultura

4.2 0cii Lleure

4.3 Salut

4 4 Esports

-
a.
-

o

Font: Elaboracid propia

La segiient taula mostra els principals objectius estratégics del PLJ vinculats als programes.
Aquests tenen una correspondéncia amb els programes vinculats, és a dir, la majoria
d’objectius estrategics es circumscriuen en un mateix Eix, tot i que n’hi ha alguns de
transversals.
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Taula 5: Objectius Estratégics segons Programes i Eixos

Eixos Programes Objectius Estrategics
1. Sant Just Jove 1.1 Comunicacié 1-2
1.2 Casal de Joves 3-4-8
1.3 Espai Public 5-6
1.4 Equipaments i serveis 6-7
2. Transicions Juvenils / 2.1 Formacio 8-9-10-11-12
Autonomia 2.2 Ajudes econdmiques 8-9-10-15-16-17-18
2.3 Exit personal i escolar 9-10
2.4 Ocupacio 12
2.5 Habitatge 13
3. Transformacio 3.1 Participacio 14-15-19
3.2 Associacionisme 20
3.3 lgualtat i diversitat 9-18-21
3.4 Justicia climatica 6-8-19-22
4. Benestar 4.1 Promocio Cultural 14-15-19-20-21
4.2 Oci i lleure 15-19
4.3 Salut 9-10-11-12-16-17-21-23
4.4 Esports 9-15-16-17-19-21

Font: Elaboracié propia
Els Objectius Estrategics llistats son els seglients:

e OE1: Garantir la comunicacié efectiva entre la poblacio jove i la seva participacié
activa.

e OE2: Garantir 'accés a la informacidé d’interes per a joves de forma estructurada i
clara.

e OE3: Crear unvincle amb i entre la poblacio jove per facilitar la socialitzacié aixi com
la intervencid en la poblacié jove.

o OE4: Diversificar el perfil d’usuaris del Casal de Joves.

e OE5: Garantir uns coneixements basics d’educacid viaria.

e OE6: Millorar la connectivitat i la circulacié del jovent de Sant Just Desvern amb altres
municipis.

e OET: Millorar la coordinaci6 i col-laboracié entre arees per tal de generar una oferta
adequada de serveis dirigits a joves.

e OE8: Acompanyar de forma integral el jovent al llarg de tot el procés educatiu i el
procés d’incorporacié al moén laboral, tenint en compte els diversos perfils i
necessitats de les persones joves.

e OE9: Promoure laigualtat d’oportunitats de lesii els joves al marge de les seves
condicions de classe, origen, identitat de génere o edat.

e OE10: Potenciar 'exit educatiu i reduir Pabandonament prematur dels estudis.

e OE11: Oferirinformacié i orientacié de qualitat a les persones joves.

e OE12: Facilitar "accés al mercat de treball millorant les competéncies basiques per a
la cerca de feina.
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e OE13: Millorar 'accés a ’habitatge de la poblacié jove.

e OE14: Potenciar la creaci6 cultural i artistica entre els i les joves.

e OE15: Oferir activitats d’oci i lleure al conjunt de la poblacid jove.

e OE16: Fomentar la practica esportiva de forma inclusiva entre el jovent.

e OE17: Promocid dels habits saludables i pal-liar les problematiques de salut mental.

e OE18: Enfortir ’estructura publica d’intervencio.

e OE19: Generar una participacié juvenil critica, implicada, i transformadora.

e OE20: Facilitar les activitats i desenvolupament de les entitats juvenils.

e OE21: Sensibilitzar la ciutadania en materia de feminisme, abordar de forma integral
les violéncies masclistes i pal-liar les desigualtats i discriminacions de génere.

e OE22: Avancar cap a la sostenibilitat dels equipaments publics i sensibilitzar la
poblacio envers la proteccié del medi ambient.

e OE23: Reduir el consum derisc i prevenir addiccions.

El disseny del PLJ estableix 5 nivells de treball transversal per als diferents projectes. Els
nivells oscil-len entre I'1, on el lideratge és Gnic de Joventut, passant pel 3, on existeix una
coorganitzacio entre serveis, fins al 5, nivell en que un altre servei lidera el projecte. La segiient
taula mostra el nombre de projectes de cada programa classificats segons el grau de treball
transversal. D’aquesta manera, es pot veure que els projectes de I’Eix 1 - Sant Just Jove és
PEix que compta amb menys lideratge de Joventut. En canvi, en la resta d’Eixos Joventut té
més lideratge, especialment 'Eix 3 - Transformacio.
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Taula 6: Nombre de projectes segons el Grau de Treball Transversal

Programes 1 2 3 4 5

1.1 Comunicacio

1.2 Casal de
Joves

1.3 Espai Public

1.4 Equipaments i
serveis

2.1 Formacio

2.2 Ajudes
econdomigues

2.3 Exit Personal i
Escolar

2.4 Ocupacid
2.5 Habitatge
3.1 Participacio

3.2
Associacionisme

3.3 lgualtat i
Diversitat

3.4 Justicia
Climéatica

4.1 Promocid
Cultural

4.2 Ocii Lleure
4.3 Salut

4.4 Esports

Font: Elaboraci6 propia

El seglient grafic mostra els diferents programes segons els seus principals lideratges, és a dir,
els programes segons ’agent principal. El Servei de Joventut és clarament ’lagent que més
projectes lidera, seguit del Casal de Joves, agents molt propers pel que fa a 'ambit de treball.
Benestar Social també lidera forca projectes amb vinculats amb joventut. En canvi, la Policia
Local, Cultura,la Biblioteca i Equipaments tenen un paper més discret.
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Grdfic 5: Nombre de programes liderats per agent

Joventut T ) 3
Casal de Joves messsssSESSEEEEEEEEEEEEEEE——— (4
Benestar Social mEEEEEEESSSSSSSSSSS———— ]2
Salut TeeEssssssEE——— 7
Educaci¢ meeee—— 5
Politiques de Génere i Igualtat m—— 4
Esport mmmmssssss 4
Regidoria Habitatge i Promunsa s 3
Promocié Economica messss 3
Joventut i Medi Ambient  m— 3
Mobilitat . 2

Policia Local mm 1
Equipaments mm 1
Cultura mm 1
Biblioteca mm 1

0 5 10 15 20 25

Font: Elaboraci6 propia

En darrer terme, la segilient taula mostra el nombre de projectes nous que inclou el present
PLJ. Concretament en son 24. L’Eix 1 - Sant Just Jove compta amb 4 projectes nous (el 16,17%
dels projectes nous), ’Eix 2 - Transicions juvenils /autonomia compta amb 6 projectes nous
(el 25%), Eix 3 - Transformacié compta amb 5 projectes nous (el 20,8%) i 'Eix 4 - Benestar
compta amb 9 projectes nous (el 37,5%).
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Taula 7: Programes nous incorporats al nou PLJ 2023-25

Eixos Programes Projectes Nous

5 |

1.1 Comunicacié .
1.2 Casal de Joves *@’ -
1. Sant Just Jove
1.3 Espai Public
1.4 Equipaments i serveis

2.1 Formacio \Q' *Q'

2.2 Ajudes economiques

2. Transicions Juvenils / 2.3 Exit personal i escolar
Autonomia 2.4 Ocupacié ~‘(>’~
2.5 Habitatge ~‘<—j’ S(j, \}d,

3.1 Participacio \©, ~©, \O,

3.2 Associacionisme

3. Transformacio I .
3.3 lgualtat i diversitat

3.4 Justicia climatica ~©f *@f
4.1 Promocié Cultural *%’ *%/
4.2 Oci i lleure B *@' -
4. Benestar 4.3 Salut \\(jﬁél\%ﬁbﬁé’
£ = 5§ S S
4.4 Esports ‘@’

Font: Elaboracié propia
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Avaluacio

A continuacié s’indiquen els principis i indicadors d’avaluacié per al Pla local de joventut de
Sant Just Desvern.

L’avaluacio de les politiques publiques és imprescindible per a la millora continua de les
administracions publiques. Alhora, suposa ['Unica forma de generar coneixement sobre
lefecte d’aquestes politiques i la realitat i necessitats socials per les quals van ser
dissenyades.

Segons lvalua? existeixen diferents tipus d’avaluacions: de necessitats, de disseny de la
implementacid, d’impacte o eficiencia:

e Avaluacié de necessitats: identifica si la magnitud de la necessitat o problema social
justifica I'existencia de la politica publica.

e Avaluacio del disseny: identifica si la teoria del canvi esta correctament definida, és
adir:

o S’identifiquen els problemes a abordar (Desorientacio i desconeixement jove
sobre aspectes clau com l'ocupacio, formacio, salut, oci, etc.)

o S’estableixen els recursos necessaris per abordar intervenir sobre la
problematica. (Informador/a juvenil, oficina d’atencid, recursos digitals o fisics
sobre diversos temes d’interés) .

o Esdefineixen les activitats que intervindran sobre la problematica mitjancant
els recursos disponibles. (Horari d’atencié al public jove a través del Punt
d’Informacid i Atencié Juvenil)

o Esconcreten els productes resultats de les activitats (Nombre de joves atesos,
derivacions fetes, etc.)

o S’identifiquen els impactes esperats sobre la poblacié o la problematica (el
nombre de joves desorientats o sense coneixement sobre diferents aspectes
clau es redueix, existeix un major coneixement sobre aspectes formatius,
laborals, de salut, oci, etc.).

e Avaluacio de la implementacio: identifica si la posada en practica de la politica
s’ajusta als factors imprevistos, especificitats contextuals o que fa la politica en
referéncia al disseny.

e Avaluacio d’impacte: identifica si la intervencid realment esta causant els efectes
esperats sobre la poblacié o problematica.

e Avaluacio d’eficiéncia: identifica Ueficiéncia de la intervencid, posant en relaci6
costos i impactes.

Ates que de certa manera la diagnosi i disseny del PLJ es correspon amb |'avaluacié de
necessitats i de disseny, i per mesurar impacte i eficiencia és necessari comptar amb
politiques consolidades; 'avaluacié de la implementacid és ['inica factible d’abordar en el
moment de redaccié del Pla.

Zlvalua (2009) Guia practica 1 - Com iniciar una avaluacié: oportunitat, viabilitat i preguntes d’avaluacié.
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D’aquesta manera per a |'avaluacié del PLJ es proposen una serie d’indicadors comuns
vinculats al seguiment de l'execucié dels seus projectes. Aquests indicadors comuns
permeten:

e Escalabilitat: Tots els projectes, programes i eixos son comparables, atés que estan
mesurats pels mateixos indicadors.

e Analisi cronologica: Al tractar-se dels mateixos indicadors es pot fer un seguiment
temporal (principalment plantejat de forma anual) de laimplementacié dels diferents
projectes, programes o eixos.

A continuacio, es presenta un exemple i es fa una proposta d’indicadors de seguiment que
es proposen per 'avaluacié del PLJ de Sant Just Desvern:

Exemplede Tipusde

Grup Indicador Opcions de resposta
resposta resposta
id del projecte 1.1.1 id
Projecte Aula d’estudi  text
Suporta
Programa . text
& lestudi
. Transicions
Eix i text
Estructura Juvenils
Any 2023 numerica
1-Lideratge 1- Ll'd'erat'g,e Unicde Joventl.Jt; 2- leeratge de. 9oventut amF)
o o .. participacié d'un altre servei; 3 - Coorganitzacio entre serveis;
Grau treball transversal Unic de categorica . , ; L,
4 - Lideratge d'un altre servei amb la participacié de Joventut;
Joventut 5- Lideratge Gnic d'un altre Servei
Lideratge Joventut Tots els agents que lideren projectes
La
articipacio
Punts forts P P text
ha estat
alta...
i Punts febles Ha faltat text
Valoracions poder...
generals ; -
Reptes i propostes L'any vinent text
s'hade...
Valoraci6 general 0-10 7 numerica 0;1;2;3;4;5;6,7;8;9;10
, ., g .. Executat totalment; Execucié alta; Execucid baixa; No
Grau d'execucio Execucié alta categorica
executat
Valoracio recursos humans 4 numerica 0;1;2;3;4;5
Recursos Valoracio recursos economics 5 numerica 0;1;2;3;4;5
Valoraci6 espai 2 numerica 0;1;2;3;4;5
Grau valoracié técnica 3 numeric 0;1;2;3;4;5
Grau Valoraci6 participants 4 numeric 0;1;2;3;4;5
Total participants 510 numeric
Beneficiaries
Nombre Dones 250 numeric
Nombre Homes 240 numeric
Nombre No binari 10 numeric
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Alhora per a cada un dels Objectius Estratégics presentats en el disseny del Pla local de
joventut, es proposa avaluar el seu assoliment a partir dels diferents escenaris:

e Assoliment maxim (4 punts): L’objectiu estratégic s’ha assolit plenament sense cap
limitacié o impediment tecnic, de recursos, d’accés i aprofitament de la poblacié
beneficiaria o d’altre tipus.

e Assoliment alt (3 punts): Tot i que s’ha pogut assolir de forma general ['objectiu
estrategic, s’han detectat certes limitacions técniques, de recursos, d’accés i
aprofitament de la poblacié beneficiaria o d’altre tipus.

e Assoliment mitja (2 punts): L’objectiu estratégic s’ha assolit de forma parcial, tot i
que es considera que s’ha aconseguit dur a terme certes accions, han aparegut
limitacions i impediments tecnics, de recursos, d’accés i aprofitament de la poblacid
beneficiaria o d’altre tipus, que han afectat de forma considerable la consecucié de
objectiu.

e Assoliment baix (1 punt): No s’ha aconseguit assolir 'Objectiu Estrategic, les accions
que s’han dut a terme han estat insuficients.

e Assoliment nul (0 punts): No s’ha dut a terme cap accié o projecte que es pugui
vincular amb ’Objectiu Estrategic.

Aquests indicadors han de poder-se recollir de forma anual. Alhora també de forma anual,
s’han d’explotar els resultats i generar informes, obtenint estadistiques per cada projecte.
De forma agrupada també s’han d’obtenir resultats en variables com [’eix, el programa o el
lideratge, entre altres. L’analisi de resultats ha de permetre la presa de decisions basada en
dades, per tal de millorar I’execucid i impacte de les politiques de joventut.

Els resultats s’han de presentar a ’equip de Joventut i preferentment també als agents que
participen en les politiques de joventut. Alhora com exercici de transparéncia i rendicio de
comptes és important traslladar els resultats més rellevants a la ciutadania, per exemple el
grau d’execucié de projectes, les persones ateses segons genere, els objectius estrategics
segons assoliment, etc.

Imatge 1: Exemple de presentacié dels resultats

3210

WS Con
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Document de presentacio

PLA LOCAL DE
JOVENTUT

SANT JUST DESVERN

2023-25

PLA LOCAL DE JOVENTUT

* El Pla és un document que a partir d'una diagnosi i d’'un procés participatiu fixa nous objectius i
reptes per dissenyar les futures politiques juvenils a Sant Just Desvern

* Agquest pla es va iniciar al 2022 i es vol aprovar el marg/abril de 2023
* Ha comptat amb la participacié de 757 persones
* S’ha dut a terme :

. enquestes

* entrevistes

* Processos participatius amb joves , técnics municipals i politics

* Fruit de tot aquest procés han sortit un total de 29 mesures ( propostes i accions ) que es
relacionen tot seguit i que s’agrupen en 4 grans eixos que s’estructuren en |5 linies de treball,
segons I'esquema que presentem a continuacio :
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4 EIXOS. 15 LINIES DE TREBALL

Transicions
Sant Just Jove Juvenils / Transformacio Benestar
Autonomia
Comunicacio Participacio
- Promocio cultural
Formacio
Espai public Associacienisme
Ocii lleure
Equipamgnts i Ocupacid lgualtat i diversitat
serveis
Salut
Casal de Joves Habitatge Justicia climatica
Esports

Sa.nt JUSt Jove I:Mi!l?rar la COH:]L{niCBCié i
difusio de les activitats
adrecades a joves, adaptant-ne
els canals i continguts

Comunicacio
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Sant Ju St Jove |. Garantir aparcament per a

bicicletes segurs a punts
estrategics (equipaments publics
inclosos)
Espai
r .
Public

| . Ampliar els professionals de
Sant JUSt Jove joventut, mencio a educadores

de carrer

Equipaments
| serveis
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|. Diversificar al maxim l'oferta

Sant JUSt Jove del Casal de joves per fer-la
arribar a més varietat de public
jove

C&S&' de 2.Fer del Casal de Joves un espai

referent sobre problematiques i
desigualtats socials
Joves :

3. Potenciar el Consell de centre
del Casal de Joves per treballar
I'oci nocturn local *

/ Autonomia

2. Crear el servei de Connecta 2

Formacio
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Transicions Juvenils
/ Autonomia

« F

Ocupacio

Transicions Juvenils
/ Autonomia

Habitatge

|. Millorar I'accés dels joves al

Servei d’Ocupacio

| .Ampliar el parc d’habitatge de
proteccio oficial jove en regim
de lloguer

2. Fer les bases d’accés als Pisos
de protecci6 oficial més
accessibles per a les persones
joves

3. Desenvolupar
subvencions/ajudes per a la
primera emancipacio i per fer
front a I'habitatge
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. s |. Pressupostos participatius
Transformacio jyyenils

2. Potenciar el Consell de
centre del Casal de Joves per

Partici i treballar I'oci nocturn local*

3. Establir espais participatius
vinculats a objectius concrets o
reptes proposats per joves

Transformacio |.Donar suport a les
associacions juvenils

Associacionisme
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|. Dinamitzar trobades entre jovent
amb diferents realitats personals,
socials i culturals per fomentar el
coneixement, el debat i la tolerancia

Transformacio

. 2. Desplegar protocols de deteccid
Igualtat I i prevencio d’actituds masclistes i

discriminatories als espais

d IVErS Itat concorreguts pel jovent (punts liles,

servei d’atencio a victimes del
masclisme, consultes en linia, tallers
feministes...)

3. Millorar I'atencio social integral a

Tra-n Sfo rm ac i 6 iOVGS augmentant els recursos

existents i apropant-la als espais
freqlientats per joves

lgualtat i
diversitat
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Transformacio

Justicia
climatica

Benestar

Promocio
cultural

|. Fer més eficient energeticament la

infraestructura del Casal de Joves,
incloent-lo a “Equipaments 2030

I. Crear un espai d’oci nocturn
jove i oferir oci nocturn divers al
municipi utilitzant equipaments
existents i la nova sala municipal.

2. Habilitar un espai cultural per a
la creaci6 artistica jove

3. Desenvolupar una xarxa cultural
amb altres municipis del Baix
Llobregat

4 Consolidar iniciatives com el
Festival laVall
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B | . Formacions a entrenadors/es
c neStal" per la prevencio de les

discriminacions

Oci i
Lleure

I. Promoure accions de conscienciacio i
acompanyament holistic de salut (habits

Be n e Sta r salud.ables, salut em.ocional'i mental,
relacions sexoafectives, abus de pantalles)
dirigit a adolescents, joves i families amb
col faboracio dels Instituts i els agents de
salut

2. Lluitar contra I'estigma en la salut mental

Sal ut (xerrades o tallers) i col laborar amb el

teixit associatiu que ja hi treballa.

3. Millorar i ampliar el servei Enllag *
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Be ne Sta r | .Ampliar I'oferta esportiva,

especialment 'esport femeni i
inclusiu i amb el suport de les
entitats esportives

Esports

2. Fomentar la salut i els valors
de l'esport entre la infancia i
I'adolescencia potenciant Sant
Just Esport.

RQUEST SON ELS NOSTRES REPTES
ELS REPTES DE TOTS 1 TOTES

29 MESURES PER ACOMPANYAR ALS |
LES JOVES A DESENVOLUPAR EL SEU
PROJECTE DE VIDA

* AQUESTES ACCIONS S'INCORPOREN A MES D'UN EIX PEL SEU GRAU DE
TRANSVERSALITAT

alap
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